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Новое в законодательстве (июнь-август 2020 года) 
 

 

 «Конституция Российской Федерации» (принята всенародным 

голосованием 12 декабря 1993 г. с изменениями, одобренными в ходе 

общероссийского голосования 1 июля 2020 г.) 

 4 июля 2020 года вступили в силу одобренные общероссийским 

голосованием поправки в Конституцию РФ 

 Согласно официальным данным, утвержденным ЦИК России, поправки 

в Конституцию РФ одобрили 77,92% проголосовавших при явке в 67,97%. 

 Напомним, что теперь в Конституции РФ закреплены, в частности, 

следующие положения: 

 - Российская Федерация обеспечивает защиту своего суверенитета и 

территориальной целостности. Действия (за исключением делимитации, 

демаркации, редемаркации государственной границы РФ с сопредельными 

государствами), направленные на отчуждение части территории Российской 

Федерации, а также призывы к таким действиям не допускаются; 

 - государственным языком Российской Федерации на всей ее 

территории является русский язык как язык государствообразующего народа, 

входящего в многонациональный союз равноправных народов Российской 

Федерации; 

 - в совместном ведении Российской Федерации и субъектов РФ 

находится в числе прочего защита института брака как союза мужчины и 

женщины; 

 - Российская Федерация, объединенная тысячелетней историей, 

сохраняя память предков, передавших нам идеалы и веру в Бога, а также 

преемственность в развитии Российского государства, признает исторически 

сложившееся государственное единство; 

 - Российская Федерация чтит память защитников Отечества, 

обеспечивает защиту исторической правды. Умаление значения подвига 

народа при защите Отечества не допускается; 

 - дети являются важнейшим приоритетом государственной политики 

России. Государство, обеспечивая приоритет семейного воспитания, берет на 

себя обязанности родителей в отношении детей, оставшихся без попечения; 

 - государством гарантируется минимальный размер оплаты труда не 

менее величины прожиточного минимума трудоспособного населения в 

целом по Российской Федерации; 

 - в Российской Федерации осуществляется индексация пенсий не реже 

одного раза в год в порядке, установленном федеральным законом; 

 - органы местного самоуправления и органы государственной власти 

входят в единую систему публичной власти в Российской Федерации; 

 - Президенту РФ, Председателю Правительства РФ, заместителям 

Председателя Правительства РФ, федеральным министрам, иным 

руководителям федеральных органов исполнительной власти, сенаторам, 
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депутатам Государственной Думы, судьям, прокурорам запрещается 

открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и 

ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории 

Российской Федерации. 

 

 Федеральный закон от 8 июня 2020 г. № 164-ФЗ «О внесении 

изменений в статьи 71.1 и 108 Федерального закона «Об образовании в 

Российской Федерации» 

 Электронное обучение во время режима повышенной готовности или 

ЧС прописали в законе. 

 Поправки обязывают образовательную организацию возместить 

бюджетные расходы на целевое обучение гражданина, если он не был 

трудоустроен этой организацией - заказчиком такого обучения после его 

прохождения. 

 Субъекты РФ и муниципалитеты смогут самостоятельно определять 

перечни специальностей и направлений подготовки, по которым проводится 

прием на целевое обучение за счет региональных и местных бюджетов 

соответственно. 

 Также закреплены положения об электронном (дистанционном) 

обучении при угрозе возникновения и (или) возникновении отдельных ЧС, 

введении режима повышенной готовности или ЧС. Выданные в это время 

электронные (отсканированные или сфотографированные) копии документов 

об образовании и квалификации, об обучении предоставляют доступ к 

образованию и профдеятельности наряду с бумажными документами. 

 

 Федеральный закон от 8 июня 2020 г. № 165-ФЗ «О внесении 

изменений в статьи 46 и 108 Федерального закона «Об образовании в 

Российской Федерации» 

 Опытные педагоги могут не опасаться увольнения из-за отсутствия 

необходимого образования, а студенты вузов получили право работать 

школьными учителями. 

 Студентам, получающим высшее образование, разрешено заниматься 

педагогической деятельностью по основным и дополнительным 

общеобразовательным программам. Преподавать по основным 

общеобразовательным программам могут студенты, обучающиеся по 

специальностям и направлениям подготовки "Образование и педагогические 

науки", после 3 курса обучения; по дополнительным общеобразовательным 

программам - студенты, обучающиеся по соответствующим специальностям 

и направлениям подготовки, после 2 курса обучения. 

 Кроме того, на педагогов, принятых на работу до 1 сентября 2013 г., не 

распространяется требование о наличии среднего профессионального или 

высшего образования, если они признаны аттестационной комиссией 

соответствующими занимаемой должности. 
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 Федеральный закон от 8 июня 2020 г. № 175-ФЗ «О внесении 

изменения в статью 14 Федерального закона «Об обязательном 

социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в 

связи с материнством» 

 Уточнены правила расчета пособий по временной нетрудоспособности, 

по беременности и родам и по уходу за ребенком. 

 При расчете пособий по временной нетрудоспособности, по 

беременности и родам, ежемесячного пособия по уходу за ребенком исходя 

из МРОТ к нему будут применять районные коэффициенты к зарплате. 

 

 Федеральный закон от 8 июня 2020 г. № 178-ФЗ «О внесении 

изменения в статью 1 Федерального закона «Об основных гарантиях 

прав ребенка в Российской Федерации» 

 Детей-сирот отнесли к категории детей, находящихся в трудной 

жизненной ситуации. 

 Это позволит установить для них дополнительные социальные 

гарантии и меры социальной поддержки. 

 

 Федеральный закон от 13 июля 2020 г. № 189-ФЗ «О 

государственном (муниципальном) социальном заказе на оказание 

государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере» 

 Президент РФ подписал Закон о государственном (муниципальном) 

социальном заказе на предоставление государственных (муниципальных) 

услуг в социальной сфере. 

 Урегулированы вопросы утверждения и исполнения социального 

заказа. Определен порядок отбора исполнителей. Предусмотрено 

оформление социальных сертификатов на получение государственной 

(муниципальной) услуги. 

 Если по результатам отбора исполнителем услуг становится 

государственное (муниципальное) учреждение, созданное публично-

правовым образованием, от имени которого выступает уполномоченный 

орган, то такому учреждению утверждается государственное 

(муниципальное) задание. Заключается соглашение о предоставлении 

субсидии. 

 Прописаны права и обязанности потребителей, уполномоченных 

органов. 

 Федеральный закон вступает в силу в отдельных регионах, перечень 

которых утверждается Правительством РФ, с 1 сентября 2020 г. и действует 

до 1 января 2025 г. 

 

 Федеральный закон от 13 июля 2020 г. № 203-ФЗ «О внесении 

изменения в статью 21 Федерального закона «О государственной 

регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» 
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 Работникам ликвидируемой организации гарантируется выплата 

среднемесячного заработка на период трудоустройства. 

 В заявлении, представляемом в регистрирующий орган для 

госрегистрации ликвидации организации, должно быть подтверждено, что 

произведены все выплаты, предусмотренные трудовым законодательством 

для увольняемых в связи с ликвидацией работников. 

 Закон вступает в силу по истечении тридцати дней после даты 

опубликования. 

 

 Федеральный закон от 13 июля 2020 г. № 210-ФЗ «О внесении 

изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации в части 

предоставления гарантий работнику, увольняемому в связи с 

ликвидацией организации» 

 Средний заработок за период трудоустройства будут выплачивать до 

завершения ликвидации организации. 

 Скорректирован Трудовой кодекс. 

 Если сотрудник увольняется из-за ликвидации компании, то он 

получает выходное пособие и за ним сохраняется средний заработок на 

период трудоустройства, но не более 2 месяцев (с зачетом выходного 

пособия). Однако, по мнению КС РФ, право на получение среднего заработка 

за второй месяц не может быть реализовано, если организация 

ликвидирована ранее, чем у работника возникло такое право. 

 Устанавливается, что работодатель обязан выплатить сотруднику 

средний заработок за второй месяц или его часть пропорционально периоду 

трудоустройства, приходящемуся на этот месяц. 

 Если сотрудник в течение 14 дней с даты увольнения обратился в 

службу занятости и не нашел работу в течение 2 месяцев, то работодатель 

должен будет выплатить средний заработок за третий месяц или его часть 

пропорционально периоду трудоустройства, приходящемуся на этот месяц. 

 Взамен выплат среднего заработка за период трудоустройства 

работодатель сможет выплатить единовременную компенсацию в размере 

двукратного среднего заработка. Если средний заработок за второй месяц 

уже был перечислен работнику, то компенсация выплачивается с зачетом 

этой суммы. 

 Закрепляется срок, в течение которого сотрудник вправе обратиться к 

работодателю за выплатой среднего заработка за период трудоустройства. 

Аналогичные правила предусматриваются для районов Крайнего Севера и 

приравненных местностей. При этом сохраняется период выплаты среднего 

заработка (до 6 месяцев со дня увольнения). 

 В любом случае средний заработок за период трудоустройства и (или) 

компенсация должны быть выплачены до завершения ликвидации. 

 Поправки вступают в силу по истечении 30 дней после опубликования. 
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 Федеральный закон от 20 июля 2020 г. № 237-ФЗ «О внесении 

изменений в статью 17 Федерального закона «Об индивидуальном 

(персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного 

страхования» 

 Уточнены правила взыскания со страхователя финансовых санкций 

через суд. 

 Скорректирован Закон об учете в системе ОПС. 

 Территориальные органы ПФР смогут обращаться в суд за взысканием 

со страхователя финансовых санкций, только если общая сумма санкций 

превышает 3 тыс. руб. 

 Если за 3 года с момента окончания срока исполнения самого раннего 

требования об уплате санкций их общая сумма превысит 3 тыс руб., то 

органы ПФР смогут обратиться в суд в течение 6 месяцев со дня 

превышения. Если за такой период санкции не превысят 3 тыс руб., то 

обращение в суд будет возможно в течение 6 месяцев со дня истечения 

указанного 3-летнего срока. 

 

 Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 247-ФЗ «Об обязательных 

требованиях в Российской Федерации» 
 Подписан закон о реформе системы обязательных требований, 

содержащихся в нормативных правовых актах ("регуляторной гильотине") 

 Законом определены правовые и организационные основы 

установления и оценки применения содержащихся в нормативных правовых 

актах требований, которые связаны с осуществлением предпринимательской 

и иной экономической деятельности, и оценка соблюдения которых 

осуществляется в рамках государственного контроля (надзора), 

муниципального контроля, привлечения к административной 

ответственности, предоставления лицензий и иных разрешений, 

аккредитации, оценки соответствия продукции, иных форм оценки и 

экспертизы. 

 Обязательные требования устанавливаются федеральными законами, 

указами Президента РФ, нормативными правовыми актами Правительства 

РФ, федеральных органов исполнительной власти, Договором о Евразийском 

экономическом союзе от 29 мая 2014 года, актами, составляющими право 

Евразийского экономического союза, положениями международных 

договоров РФ, нормативными правовыми актами субъектов РФ, 

муниципальными нормативными правовыми актами, нормативными 

правовыми актами Государственной корпорации по атомной энергии 

"Росатом" и Государственной корпорации по космической деятельности 

"Роскосмос". 

 Положения нормативных правовых актов, устанавливающих 

обязательные требования, должны вступать в силу либо с 1 марта, либо с 1 

сентября соответствующего года, но не ранее чем по истечении девяноста 

дней после дня официального опубликования соответствующего 
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нормативного правового акта, если иное не установлено федеральным 

законом или международным договором РФ. 

 Законом сформулирован ряд принципов установления и оценки 

применения обязательных требований, в частности: 

 - обязательные требования устанавливаются исключительно в целях 

защиты жизни, здоровья людей, нравственности, прав и законных интересов 

граждан и организаций, непричинения вреда (ущерба) животным, растениям, 

окружающей среде, обороне страны и безопасности государства, объектам 

культурного наследия, защиты иных охраняемых законом ценностей; 

 - применение обязательных требований по аналогии не допускается; 

 - обязательные требования должны соответствовать современному 

уровню развития науки, техники и технологий в соответствующей сфере 

деятельности, развития национальной экономики и материально-технической 

базы; 

 - оценка наличия риска причинения вреда (ущерба) охраняемым 

законом ценностям, проводимая федеральным органом исполнительной 

власти или уполномоченной организацией при разработке проекта 

нормативного правового акта, устанавливающего обязательные требования, 

должна основываться на анализе объективной и регулярно собираемой 

информации об уровне причиненного охраняемым законом ценностям вреда 

(ущерба) и (или) иной информации применительно к отношениям, при 

регулировании которых предполагается установление обязательных 

требований; 

 - при установлении обязательных требований оцениваются наличие и 

эффективность применения альтернативных мер по недопущению 

причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям; 

 - содержание обязательных требований должно отвечать принципу 

правовой определенности, то есть быть ясным, логичным, понятным как 

правоприменителю, так и иным лицам, не должно приводить к 

противоречиям при их применении, а также должно быть согласованным с 

целями и принципами законодательного регулирования той или иной сферы 

и правовой системы в целом; 

 - обязательные требования должны находиться в системном единстве, 

обеспечивающем отсутствие дублирования обязательных требований, а 

также противоречий между ними; 

 - обязательные требования, установленные в отношении одного и того 

же предмета регулирования, не должны противоречить друг другу; 

 - обязательные требования должны быть доведены до сведения лиц, 

обязанных их соблюдать, путем опубликования нормативных правовых 

актов, устанавливающих указанные обязательные требования, с 

соблюдением соответствующей процедуры; 

 - обязательные требования должны быть исполнимыми. При 

установлении обязательных требований оцениваются затраты лиц, в 

отношении которых они устанавливаются, на их исполнение. Указанные 
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затраты должны быть соразмерны рискам, предотвращаемым этими 

обязательными требованиями, при обычных условиях гражданского оборота; 

 - установление обязательных требований, исключающих возможность 

исполнить другие обязательные требования, не допускается; 

 - при установлении обязательных требований должны быть 

минимизированы риски их последующего избирательного применения. 

 В целях оценки обязательных требований на соответствие 

законодательству РФ и указанным принципам проводится правовая 

экспертиза проекта нормативного правового акта, включая оценку его 

регулирующего воздействия. 

 Законом также предусматривается возможность установления 

экспериментального правового режима, который состоит в применении в 

течение определенного периода времени специального регулирования, в том 

числе в полном или частичном отказе от применения определенной группой 

лиц или на определенной территории обязательных требований либо в отказе 

от осуществления разрешительной деятельности в отношении объекта 

разрешительной деятельности. 

 Установлено, что в рамках "регуляторной гильотины" Правительством 

РФ до 1 января 2021 года в соответствии с определенным им перечнем видов 

государственного контроля (надзора) обеспечиваются признание 

утратившими силу, не действующими на территории РФ и отмена 

нормативных правовых актов Правительства РФ, федеральных органов 

исполнительной власти, правовых актов исполнительных и 

распорядительных органов государственной власти РСФСР и Союза ССР, 

содержащих обязательные требования, соблюдение которых оценивается при 

осуществлении государственного контроля (надзора). 

 Независимо от того, признаны ли утратившими силу, не 

действующими на территории РФ или отменены ли указанные нормативные 

правовые акты, с 1 января 2021 года при осуществлении государственного 

контроля (надзора) не допускается оценка соблюдения обязательных 

требований, содержащихся в них, если они вступили в силу до 1 января 2020 

года. 

 Также определено, что с 1 января 2021 года несоблюдение требований, 

содержащихся в указанных актах, не может являться основанием для 

привлечения к административной ответственности, если они вступили в силу 

до 1 января 2020 года. 

 С 1 января 2021 года при осуществлении государственного контроля 

(надзора), предоставлении лицензий и иных разрешений, аккредитации не 

допускается проведение оценки соблюдения обязательных требований, 

содержащихся в официально не опубликованных нормативных правовых 

актах, за исключением обязательных требований, составляющих 

государственную тайну или относимых к охраняемой в соответствии с 

законодательством РФ иной информации ограниченного доступа. 
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 Указанные положения не распространяются на нормативные правовые 

акты в сфере электроэнергетики, нормативные правовые акты Правительства 

РФ, федеральных органов исполнительной власти, направленные на 

реализацию проектов государственно-частного партнерства, которые 

осуществляются на основе соглашений о государственно-частном 

партнерстве, публичным партнером по которым выступает Российская 

Федерация. 

 Настоящий федеральный закон вступает в силу с 1 ноября 2020 года, за 

исключением положений, для которых установлены иные сроки вступления 

их в силу. 

 

 Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 248-ФЗ «О 

государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в 

Российской Федерации» 

 Подписан закон о государственном контроле (надзоре) и 

муниципальном контроле 

 Под государственным контролем (надзором), муниципальным 

контролем в РФ понимается деятельность контрольных (надзорных) органов, 

направленная на предупреждение, выявление и пресечение нарушений 

обязательных требований, осуществляемая в пределах полномочий 

указанных органов посредством профилактики нарушений обязательных 

требований, оценки соблюдения гражданами и организациями обязательных 

требований, выявления их нарушений, принятия предусмотренных 

законодательством мер по пресечению выявленных нарушений обязательных 

требований, устранению их последствий и (или) восстановлению правового 

положения, существовавшего до возникновения таких нарушений. 

 В частности, предусматриваются виды мероприятий, которые к 

государственному контролю (надзору), муниципальному контролю не 

относятся. 

 Введен прямой запрет на установление ключевых показателей вида 

контроля, основанных на количестве проведенных профилактических 

мероприятий и контрольных (надзорных) мероприятий, количестве 

выявленных нарушений, количестве контролируемых лиц, привлеченных к 

ответственности, количестве и размере штрафов, наложенных на 

контролируемых лиц в соответствии с КоАП РФ, законами субъектов РФ об 

административной ответственности. 

 Контрольно-надзорный орган для целей управления рисками 

причинения вреда (ущерба) при осуществлении государственного контроля 

(надзора), муниципального контроля относит объекты контроля к одной из 

категорий (выделено 6 категорий риска - от чрезвычайно высокого до 

низкого). 

 Федеральный закон вступает в силу с 1 июля 2021 года, за 

исключением положений, для которых установлены иные сроки вступления 

их в силу. 
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 Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 261-ФЗ «О внесении 

изменений в статью 185.1 Трудового кодекса Российской Федерации» 

 Работникам в возрасте от 40 лет будут чаще предоставлять 

оплачиваемый рабочий день для диспансеризации. 

 Работникам в возрасте от 40 лет будет предоставляться оплачиваемый 

рабочий день для прохождения диспансеризации - один раз в год. 

 Использование предоставленного дня для прохождения 

диспансеризации надо будет подтвердить справкой медорганизации. 

 Раньше работникам для прохождения диспансеризации предоставлялся 

один оплачиваемый рабочий день 1 раз в 3 года. Работники предпенсионного 

и пенсионного возраста имеют право на 2 оплачиваемых рабочих дня в году 

для прохождения диспансеризации. 

 

 Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 268-ФЗ «О внесении 

изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» 

 Электронные трудовые книжки: сопутствующие поправки. 

 В 23 законодательных акта внесены изменения, обусловленные 

введением электронных трудовых книжек. Скорректированы Законы о 

занятости населения, о прокуратуре, о статусе судей, о с/х кооперации, о 

службе в таможенных органах, об обязательном соцстраховании, о 

госрегистрации юрлиц и ИП, об адвокатской деятельности, о 

несостоятельности (банкротстве) и др. 

 

 Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 271-ФЗ «О внесении 

изменения в статью 22 Федерального закона «Об основах охраны 

здоровья граждан в Российской Федерации» 

 За законными представителями подростков сохранено право получать 

информацию о состоянии их здоровья до достижения детьми 18 лет, если те 

не приобрели дееспособность в полном объеме или не были объявлены 

полностью дееспособными. 

 

 Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ «О внесении 

изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации» по вопросам воспитания обучающихся» 
 Президент РФ подписал поправки к Закону об образовании по 

вопросам определения системы организации воспитательной работы. 

 Воспитание обучающихся при освоении ими основных 

образовательных программ должно осуществляться на основе включаемых в 

основную программу рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы. Урегулированы вопросы их составления. 

Организации будут разрабатывать такие программы и планы самостоятельно. 

Введены общие требования к организации воспитания обучающихся. 

 Федеральный закон вступает в силу с 1 сентября 2020 г. 
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 Указ Президента РФ от 29 мая 2020 г. № 345 «О проведении 

военных парадов и артиллерийского салюта в ознаменование 75-й 

годовщины Победы в Великой Отечественной войне 1941 - 1945 годов и 

Парада Победы 24 июня 1945 г.» 

 В ознаменование 75-летия Победы решено объявить 24 июня 2020 г. 

нерабочим днем с сохранением зарплаты и организовать в этот день военные 

парады и артиллерийские салюты. 

 Парады в Москве и определенных Минобороны городах начнутся в 10 

часов по местному времени, салюты - в 22 часа по местному времени. 

 Указ вступает в силу со дня подписания. 

 

 Указ Президента РФ от 1 июня 2020 г. № 354 «Об определении 

даты проведения общероссийского голосования по вопросу одобрения 

изменений в Конституцию Российской Федерации» 

 Общероссийское голосование по вопросу одобрения поправок в 

Конституцию РФ назначено на 1 июля 2020 г. При этом учитывается 

необходимость обеспечить санитарно-эпидемиологическое благополучие 

населения в связи с распространением коронавируса. 

 Указ вступает в силу со дня его официального опубликования. 

 

 Указ Президента РФ от 23 июня 2020 г. № 412 «О единовременной 

выплате семьям, имеющим детей» 

 Семьи с детьми в возрасте до 16 лет получат еще одну выплату в 

размере 10 тыс. руб. на каждого ребѐнка, имеющего российское гражданство. 

Это касается как семей с детьми до 3 лет, так и семей с детьми от 3 до 16 лет.  

 Тем, кто получал предыдущие выплаты, для получения новой не надо 

подавать заявление. ПФР произведет выплаты на основании имеющихся у 

него документов. Те, кто еще не обращался за выплатами, могут сделать это 

до 1 октября 2020 г.  

 Выплаты не учитываются в составе доходов семьи при предоставлении 

иных мер соцподдержки.  

 Указ вступает в силу со дня его подписания. 

 

 Поручение Президента РФ от 7 июня 2020 г. «Перечень поручений 

по итогам совещания о ситуации на рынке труда» 

 Глава государства дал ряд поручений по ситуации на рынке труда. В их 

числе: 

 - продлить (возобновить) выплату пособия по безработице на три 

месяца безработным гражданам, утратившим право на его получение после 1 

марта 2020 г. (срок действия меры - до 1 октября 2020 г.); 

 - распространить на безработных граждан - родителей, приемных 

родителей, усыновителей либо опекунов (попечителей) несовершеннолетних 
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детей право на доплату к пособию по безработице в размере 3 000 руб. на 

каждого ребенка; 

 - установить безработным ИП, прекратившим свою деятельность после 

1 марта 2020 г., на три месяца максимальный размер пособия по безработице 

(срок действия меры - до 1 октября 2020 г.); 

 - увеличить с 1 мая 2020 г. на три месяца минимальный размер пособия 

по безработице до 4 500 руб.; 

 - создать в сети Интернет единую информационную платформу, 

обеспечивающую для граждан и организаций возможность размещения и 

поиска предложений в сфере занятости (в т. ч. о работе временного 

характера) и оформления соответствующих правоотношений; 

 - распространить меры поддержки системообразующих организаций на 

градообразующие предприятия в моногородах, в том числе в части программ 

льготного кредитования; 

 - внести законодательные изменения, направленные на 

совершенствование дистанционных форм труда работников, а также на 

внедрение цифровых технологий при оформлении трудовых отношений; 

 - продлить до 2023 г. срок полномочий регионов по установлению 

нулевой ставки по УСН и ПСН для впервые зарегистрированных ИП. 

 

 Поручение Президента РФ от 10 июня 2020 г. «Перечень поручений 

по итогам совещания о ситуации в системе образования в условиях 

распространения новой коронавирусной инфекции» 

 Президент РФ поручил снизить ставку по образовательным кредитам 

до 3%. 

 По итогам совещания по ситуации в системе образования Президент 

РФ поручил:  

 - выделить в 2020 г. более 41 млрд руб. бюджетных средств на 

поддержку федеральных образовательных, научных и медицинских 

организаций, в т. ч. на сохранение оплаты труда не ниже уровня 2019 г.;  

 - начиная с 1 сентября 2020 г. увеличивать общий объем контрольных 

цифр приема на бюджетное обучение по программам бакалавриата и 

специалитета;  

 - снизить ставку по образовательным кредитам до 3%, увеличить 

период отсрочки их выплаты, повысить размеры налоговых вычетов для 

соответствующих заемщиков.  

 Ряд поручений касается организации детских летних лагерей, 

проведения ЕГЭ, совершенствования дистанционного обучения и поддержки 

занятости студентов 

 

 Постановление Правительства РФ от 23 мая 2020 г. № 744 «О 

грантах Президента Российской Федерации лицам, проявившим 

выдающиеся способности и показавшим высокие достижения в 
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определенной сфере деятельности, поступившим на обучение в 

образовательные и научные организации» 

 С 1 сентября 2020 года вступает в силу новый порядок предоставления 

и выплаты грантов Президента РФ лицам, проявившим выдающиеся 

способности и показавшим высокие достижения в определенной сфере 

деятельности  

 Утвержденным Положением предусмотрен порядок предоставления и 

выплаты грантов лицам, проявившим выдающиеся способности и 

показавшим высокие достижения в определенной сфере деятельности, в том 

числе в области искусств и спорта, поступившим на обучение в 

профессиональные образовательные организации, вузы, научные 

организации не только по очной, но и по очно-заочной и заочной формам 

обучения по программам подготовки специалистов среднего звена, 

бакалавриата, специалитета и магистратуры за счет бюджетных 

ассигнований.  

 Признано утратившим силу аналогичное Постановление Правительства 

РФ от 19.12.2015 N 1381. 

 

 Постановление Правительства РФ от 30 мая 2020 г. № 791 «О 

внесении изменения во Временные правила оформления листков 

нетрудоспособности, назначения и выплаты пособий по временной 

нетрудоспособности в случае карантина застрахованным лицам в 

возрасте 65 лет и старше» 

 Гражданам в возрасте 65 лет и старше оформят еще 1 электронный 

больничный по нахождению на карантине в связи с эпидемией коронавируса 

на 11 календарных дней с 1 по 11 июня 2020 г. 

 Постановление вступает в силу со дня его официального 

опубликования. 

 

 Постановление Правительства РФ от 4 июня 2020 г. № 821 «О 

внесении изменения в пункт 15 приложения N 25 к государственной 

программе Российской Федерации «Развитие образования» 

 Субъекты РФ смогут ходатайствовать о замене объектов, ранее 

указанных в заявке на получение субсидий для благоустройства 

общеобразовательных учреждений  

 Установлено, что в целях изменения сведений о зданиях, требующих 

капитального ремонта, уполномоченный орган исполнительной власти 

субъекта РФ направляет в Минпросвещения России ходатайство о внесении 

изменений в представленную субъектом РФ заявку.  

 При этом субъект РФ в ходатайстве должен гарантировать без 

увеличения размера субсидии:  

 размер расчетной стоимости капитального ремонта зданий не менее 

размера, указанного в прошедшей отбор заявке;  
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 достижение установленных соглашением значений результата 

использования субсидии. 

 

 Постановление Правительства РФ от 6 июня 2020 г. № 830 «О 

внесении изменений в Положение об особенностях отмены, замены либо 

переноса проводимого организацией исполнительских искусств или 

музеем зрелищного мероприятия, в том числе в части порядка и сроков 

возмещения стоимости билетов, абонементов и экскурсионных путевок 

на такие мероприятия, при угрозе возникновения и (или) возникновении 

отдельных чрезвычайных ситуаций, введении режима повышенной 

готовности или чрезвычайной ситуации на всей территории Российской 

Федерации либо на ее части» 

 Правительство РФ уточнило условия посещения зрелищных 

мероприятий, перенесенных в связи с ЧС, а также возврата денег за билеты 

на отмененные мероприятия. 

 Если мероприятие перенесено, то его организатор может предложить 

посетить его в другой день по ранее приобретенному билету, абонементу или 

экскурсионной путевке либо обменять их на ваучер. 

 Мероприятие считается отмененным, если организатор не позднее 6 

месяцев с даты отмены введенных из-за ЧС ограничений не определит дату и 

время его проведения. Посетителю должна быть возвращена полная 

стоимость билета по его инициативе и в день обращения. 

 Организатор должен провести все перенесенные мероприятия не 

позднее 18 месяцев с даты отмены режима ЧС. 

 Уточнен порядок информирования о мероприятиях. 

 

 Постановление Правительства РФ от 10 июня 2020 г. № 842 «Об 

особенностях проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам основного общего и среднего общего 

образования и вступительных испытаний при приеме на обучение по 

программам бакалавриата и программам специалитета в 2020 году» 

 Правительство установило на 2020 г. особый порядок сдачи экзаменов 

школьниками. 

 Выпускники 9 и 11 классов получат аттестат без сдачи экзаменов. 

Итоговая аттестация проводится в форме промежуточной аттестации. 

 ЕГЭ будут сдавать выпускники, желающие получить высшее 

образование. Может быть проведен пробный экзамен. 

 Постановление вступает в силу со дня его официального 

опубликования. 

 

 Постановление Правительства РФ от 11 июня 2020 г. № 848 «Об 

особенностях предоставления государственных и муниципальных услуг 

в 2020 году» 
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 Из-за пандемии МФЦ, ПФР и ФСС смогут перейти на особый порядок 

оказания госуслуг. 

 Многофункциональные центры (МФЦ) смогут самостоятельно 

определять особенности предоставления государственных и муниципальных 

услуг в 2020 г. 

 Речь, в частности, идет об ограничении количества функционирующих 

окон МФЦ, дистанционной работе с заявителями, о временном сокращении 

перечня доступных услуг. Решения будут приниматься исходя из 

эпидемиологической обстановки и с одобрения региональных властей.  

 ПФР и ФСС также получили право при необходимости переходить на 

особый порядок работы по наиболее востребованным услугам. Они смогут 

вводить упрощенные правила идентификации клиентов и получения 

документов, а также ограничивать личный прием посетителей.  

 Постановление вступает в силу со дня официального опубликования и 

действует до 1 января 2021 г. 

 

 Постановление Правительства РФ от 13 июня 2020 г. № 857 «О 

признании не действующими на территории Российской Федерации 

актов и отдельных положений актов, изданных центральными органами 

государственного управления РСФСР и СССР, а также об отмене акта 

федерального органа исполнительной власти Российской Федерации» 

 Правительством РФ реализован механизм "регуляторной гильотины" 

 Признаны не действующими на территории РФ акты и отдельные 

положения актов, изданных центральными органами государственного 

управления РСФСР и СССР, к которым относятся в том числе: 

 Приказ Министра торговли РСФСР от 27.11.1958 N 399 "Об Основных 

правилах работы магазина, правах и обязанностях работников магазина"; 

 Приказ Министерства здравоохранения СССР от 31.12.1974 N 1181 "Об 

утверждении положений о санитарно-эпидемиологических станциях"; 

 Приказ Министерства торговли СССР от 25.01.1985 N 20 "О нормах 

потерь (боя) строительной керамики при транспортировке по железной 

дороге, водным и автомобильным транспортом". 

 Кроме того, отменен Приказ Минприроды России от 08.11.1995 N 456 

"О порядке регистрации маломерных судов". 

 Отдельные положения постановления вступают в силу с 1 января 2021 

года и с 1 июля 2021 года. 

 

 Постановление Правительства РФ от 18 июня 2020 г. № 876 «О 

внесении изменений во Временные правила оформления листков 

нетрудоспособности, назначения и выплаты пособий по временной 

нетрудоспособности в случае карантина застрахованным лицам в 

возрасте 65 лет и старше» 

 В ряде регионов работающие пенсионеры смогут оформить еще 1 

электронный больничный. 
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 В регионах, где продолжает действовать режим самоизоляции для лиц 

в возрасте 65 лет и старше, работающие граждане указанного возраста 

смогут оформить еще 1 электронный больничный по нахождению на 

карантине в связи с эпидемией коронавируса - на период с 15 июня 2020 г. до 

официального окончания режима самоизоляции в конкретном регионе.  

 Постановление вступает в силу со дня его официального 

опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 15 июня 

2020 г. 

 

 Постановление Правительства РФ от 19 июня 2020 г. № 887 «Об 

особенностях правового регулирования трудовых отношений и иных 

непосредственно связанных с ними отношений в 2020 году» 

 Правительство перенесло сроки выбора работниками способа ведения 

трудовой книжки и выплаты северянам компенсаций проезда к месту отпуска 

и обратно. 

 Установлены особенности регулирования трудовых отношений в 2020 

г.  

 Крайний срок уведомления сотрудников о необходимости выбрать 

между бумажной или электронной трудовой книжкой перенесен с 30 июня на 

31 октября. Определиться с выбором нужно до конца года.  

 Северянам работодатель раз в 2 года возмещает стоимость проезда и 

провоза багажа к месту отпуска и обратно. Компенсацию, не использованную 

в 2020 г., можно будет получить в 2021 г.  

 Компенсации, которыми не удалось воспользоваться, возвращаются 

работодателю в течение 7 дней. Исключение - случаи, когда перевозчик 

продлил действие билетов на следующий год или не вернул за них деньги.  

 Постановление вступает в силу со дня опубликования. 

 

 Постановление Правительства РФ от 20 июня 2020 г. № 900 «О 

внесении изменений в государственную программу Российской 

Федерации «Развитие образования» 

 Установлен порядок предоставления и распределения субсидий на 

софинансирование расходных обязательств регионов, возникающих при 

реализации госпрограмм, предусматривающих мероприятия по организации 

бесплатного горячего питания школьников 

 Субсидии предоставляются бюджетам субъектов РФ на основании 

заявок высших исполнительных органов государственной власти субъектов 

РФ. 

 Предусмотрены в том числе условия предоставления субсидии, а также 

критерии отбора субъектов РФ для предоставления субсидии. 

 Объем бюджетных ассигнований, предусмотренных в бюджете 

субъекта РФ на исполнение расходных обязательств, на софинансирование 

которых предоставляется субсидия, может быть увеличен в одностороннем 
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порядке субъектом РФ, что не влечет обязательств по увеличению размера 

субсидии. 

 В целях достижения результата использования субсидии может быть 

предусмотрено предоставление субсидий из бюджета субъекта РФ местным 

бюджетам. 

 

 Постановление Правительства РФ от 23 июня 2020 г. № 906 «О 

реестре социально ориентированных некоммерческих организаций» 

 Официальный список социально ориентированных НКО можно найти 

на сайте Минэкономразвития. 

 Правительство установило порядок ведения реестра социально 

ориентированных НКО, которые с 2017 г. являются получателями грантов и 

субсидий, исполнителями общественно полезных услуг, поставщиками 

социальных услуг.  

 Реестр формируется Минэкономразвития и размещается в открытом 

доступе на сайте ведомства.  

 Определен перечень включаемых в реестр сведений. Закреплены сроки 

и порядок их внесения.  

 Постановление вступает в силу со дня опубликования. 

 

 Постановление Правительства РФ от 25 июня 2020 г. № 919 «О 

внесении изменений в постановление Правительства Российской 

Федерации от 9 апреля 2020 г. № 474» 

 Правительство определило правила перечисления семьям с детьми еще 

одной выплаты в размере 10 тыс. руб. на каждого ребенка до 16 лет. 

 Выплата будет производиться с 1 июля 2020 г. Тем, кто получал 

предыдущие выплаты, для получения новой не надо подавать заявление и 

документы. ПФР произведет выплаты на основании имеющихся у него 

данных - тому же заявителю и по тем же реквизитам. Те, кто еще не 

обращался за выплатами, могут сделать это до 1 октября 2020 г. Им выплаты 

перечислят одновременно. 

 Постановление вступает в силу со дня его официального 

опубликования. 

 

 Постановление Правительства РФ от 26 июня 2020 г. № 934 «Об 

утверждении Правил формирования и ведения федеральной 

информационной системы доступности дошкольного образования» 

 Определен порядок формирования и ведения федеральной 

информационной системы доступности дошкольного образования  

 Целью создания федеральной информационной системы является сбор 

информации о доступности дошкольного образования, присмотра и ухода за 

детьми.  

 Оператором федеральной информационной системы является 

Минпросвещения России.  
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 Федеральная информационная система формируется посредством 

автоматизированной передачи соответствующей информации из 

региональных информационных систем.  

 Доступ к федеральной информационной системе осуществляется с 

использованием средств идентификации и аутентификации с учетом 

разграничения прав доступа пользователей в соответствии с 

территориальным принципом деятельности органов исполнительной власти.  

Пользователи федеральной информационной системы вправе использовать 

содержащуюся в ней информацию исключительно в целях реализации 

полномочий в установленной сфере деятельности. 

 

 Постановление Правительства РФ от 4 июля 2020 г. № 988 «О 

внесении изменений в постановление Правительства Российской 

Федерации от 27 марта 2020 г. № 346» 

 Безработные будут получать увеличенные пособия до сентября. 

 Правительство продлило выплату пособий по безработице в 

повышенном размере до конца лета. 

 Граждане, потерявшие работу и признанные безработными с 1 марта, 

получают пособие в максимальном размере - 12 130 руб. Исключение - 

уволенные за нарушение трудовой дисциплины или другие виновные 

действия. 

 До конца лета продлен и период действия увеличенного минимального 

пособия по безработице - 4 500 руб. 

 Постановление вступает в силу со дня его официального 

опубликования. 

 

 Постановление Правительства РФ от 8 июля 2020 г. № 999 «О 

внесении изменений в некоторые акты Правительства Российской 

Федерации» 

 Актуализированы полномочия Минпросвещения России и 

Рособрнадзора  

 Минпросвещения России наделено полномочием по согласованию 

назначения на должность руководителей органов исполнительной власти 

субъектов РФ, осуществляющих госуправление в сфере образования, по 

согласованию с Рособрнадзором.  

 Кроме того, Рособрнадзор в том числе уполномочен осуществлять 

контроль за эффективностью и качеством осуществления органами 

государственной власти субъектов РФ переданных полномочий РФ в сфере 

образования с правом направления обязательных для исполнения 

предписаний об устранении выявленных нарушений, представлений об 

отстранении от должности и (или) о привлечении к дисциплинарной 

ответственности, в том числе об освобождении от должности, должностных 

лиц, ответственных за неисполнение или ненадлежащее исполнение 
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переданных полномочий, с правом проведения проверок организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность на территории субъекта РФ.  

 Поправки внесены в целях реализации Федерального закона от 

24.04.2020 N 147-ФЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные 

акты Российской Федерации по вопросам контроля за эффективностью и 

качеством осуществления переданных органам государственной власти 

субъектов Российской Федерации полномочий".  

 Постановление вступает в силу со дня его официального 

опубликования, за исключением отдельных положений. 

 

 Постановление Правительства РФ от 10 июля 2020 г. № 1017 «О 

внесении изменений в некоторые акты Правительства Российской 

Федерации в связи с принятием Федерального закона «О внесении 

изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации в части 

формирования сведений о трудовой деятельности в электронном виде» 

 Правительство актуализировало свои акты в связи с введением 

электронных трудовых книжек. 

 В связи с введением с 2021 г. электронных трудовых книжек 

скорректированы акты Правительства. 

 Уже работающим работодатели до конца октября сообщают во 

возможности выбрать между электронной и бумажной книжкой. Выбор 

нужно сделать до конца года. Если не подать заявление о выборе, то по 

умолчанию будет считаться выбранным бумажный вариант. 

 При выборе бумажной книжки она ведется параллельно с электронной. 

Право сохранить бумажную книжку остается и при смене работы. Изменить 

решение и перейти на электронную версию можно в любой момент после 

2021 г. 

 При выборе электронной книжки бумажная выдается на руки, а 

работодатель перестает отвечать за ее ведение. При этом в электронном 

варианте будут фиксироваться только сведения начиная с 2020 г., поэтому 

бумажную книжку нужно сохранить. 

 Тем же, кто впервые устроится на работу после 1 января 2021 г., будут 

оформляться только электронные книжки. 

 Посмотреть электронную книжку можно в личном кабинете на сайте 

ПФР, на портале госуслуг, а также через приложения этих ресурсов для 

смартфонов. Кроме того, сведения из электронной книжки можно получить в 

виде бумажной выписки у последнего работодателя, в ПФР или МФЦ. 

 Поправки вступают в силу со дня опубликования. 

 

 Постановление Правительства РФ от 11 июля 2020 г. № 1038 «О 

внесении изменений в Правила размещения на официальном сайте 

образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об 

образовательной организации» 
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 Уточнен перечень информации, размещаемой образовательной 

организацией на своем официальном сайте  

 Установлено, что в числе прочего, на сайте образовательной 

организации размещается информация:  

 о местах осуществления образовательной деятельности, включая места, 

не указываемые в соответствии с Федеральным законом "Об образовании в 

Российской Федерации" в приложении к лицензии на осуществление 

образовательной деятельности, в том числе:  

 места осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным профессиональным программам;  

 места осуществления образовательной деятельности по основным 

программам профессионального обучения;  

 места осуществления образовательной деятельности при 

использовании сетевой формы реализации образовательных программ;  

 места проведения практики;  

 места проведения практической подготовки обучающихся;  

 места проведения государственной итоговой аттестации. 

 

 Постановление Правительства РФ от 4 августа 2020 г. № 1181 «О 

признании утратившими силу некоторых актов и отдельных положений 

некоторых актов Правительства Российской Федерации и об отмене 

актов и отдельных положений актов федеральных органов 

исполнительной власти, содержащих обязательные требования, 

соблюдение которых оценивается при проведении мероприятий по 

контролю при осуществлении федерального государственного надзора за 

соблюдением трудового законодательства и иных нормативных 

правовых актов, содержащих нормы трудового права, и федерального 

государственного контроля (надзора) в сфере социального 

обслуживания» 

 Ряд правил по охране труда попал под "регуляторную гильотину". 

 В рамках "регуляторной гильотины" признаются утратившими силу и 

отменяются отдельные акты Правительства, которыми в т. ч. определялись: 

 - меры по улучшению условий и охраны труда; 

 - порядок исчисления среднего заработка некоторых категорий 

творческих работников; 

 - перечень тяжелых, вредных и опасных работ, запрещенных для 

женщин; 

 - продолжительность рабочей недели членам экипажей воздушных 

судов гражданской авиации; 

 - правила по охране труда для издательств, в молочной 

промышленности, при проведении водолазных работ и др. 

 Постановление вступает в силу с 1 января 2021 г. 
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 Постановление Правительства РФ от 19 августа 2020 г. № 1256 «О 

внесении изменений в Правила предоставления государственной 

поддержки образовательного кредитования» 

 Обучающиеся по программам высшего образования и программам 

СПО смогут воспользоваться фиксированной процентной ставкой за 

пользование образовательным кредитом в размере 3 процентов годовых  

 Ранее было предусмотрено, что процентная ставка - это ставка в 

размере одной четвертой базового индикатора, расчет которого производится 

в порядке, установленном Правительством РФ, увеличенная не более чем на 

7 пунктов.  

 Льготный период по кредиту увеличен с 3 до 9 месяцев с момента 

окончания обучения. Срок пользования образовательным кредитом теперь 

включает в себя льготный период и не более 180 месяцев со дня окончания 

льготного периода пользования образовательным кредитом.  

 Новая ставка может применяться и по кредиту, полученному до 

вступления Постановления в силу. Для этого необходимо подать заявление в 

банк.  

 Постановление вступает в силу со дня его официального 

опубликования. 

 

 Распоряжение Правительства РФ от 11 июня 2020 г. № 1535-р 

 Правительство расширило перечень документов и сведений, 

предоставляемых федеральными ведомствами региональным властям для 

назначения пособий и выплат гражданам. Это данные ФНС, ПФР, ФСС, 

Росреестра, МВД.  

 В результате гражданам для получения соцподдержки не придѐтся 

собирать справки. Необходимые сведения госорганы получат в ходе 

межведомственного информационного взаимодействия. 

 

 Распоряжение Правительства РФ от 16 июля 2020 г. № 1845-р 

 Попасть в детсад поможет региональный информресурс. 

 Разработаны методические рекомендации по формированию и ведению 

региональных информсистем доступности дошкольного образования. 

Данные ресурсы создаются, чтобы обеспечить: 

 - прозрачность очередности выделения мест в детсадах; 

 - доступность механизма информирования родителей о 

последовательности предоставления мест, об основаниях изменения 

очередности. 

 Информсистема должна взаимодействовать с Единым и (или) 

региональными порталами госуслуг. 

 

 Поручение Правительства РФ от 3 июля 2020 г. «О решениях по 

итогам совещания о ситуации на рынке труда» 

 В России планируется внедрять гибкие формы занятости. 
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 По итогам совещания о ситуации на рынке труда Правительство РФ 

поручило: 

 - расширить использование ИКТ при внедрении гибких форм 

занятости; 

 - предусмотреть для вузов возможность использовать на безвозмездной 

основе имущество организаций любых форм собственности для размещения 

структурных подразделений, в т. ч. кафедр, обеспечивающих практическую 

подготовку обучающихся (базовых кафедр); 

 - актуализировать список 50 наиболее востребованных на рынке труда, 

новых и перспективных профессий, требующих среднего профобразования; 

 - организовать в регионах обучение по программам профобучения и 

дополнительного профобразования с привлечением инфраструктуры Союза 

"Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия)" лиц, пострадавших от 

коронавируса, в т. ч. находящихся под риском увольнения, выпускников 

образовательных организаций, а также ищущих работу граждан. 

 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 26 

декабря 2019 г. № 832н «О признании утратившим силу приказа 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 8 

сентября 2015 г. № 608н «Об утверждении профессионального стандарта 

«Педагог профессионального обучения, профессионального образования 

и дополнительного профессионального образования» 

 Утрачивает силу профессиональный стандарт педагога 

профессионального обучения, профессионального образования и 

дополнительного профессионального образования. 

 Взамен будет подготовлен ряд более специализированных 

профстандартов. 

 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 12 

февраля 2020 г. № 59н «Об утверждении профессионального стандарта 

«Специалист по работе с молодежью» 

 Утвержден профессиональный стандарт "Специалист по работе с 

молодежью"  

 Основной вид деятельности данного специалиста включает в себя 

решение задач по реализации молодежной политики в сферах труда, права, 

политики, науки и образования, культуры и спорта, коммуникации, 

здравоохранения, взаимодействия с государственными организациями и 

общественными институтами, молодежными и детскими общественными 

объединениями.  

 В стандарте приводятся требования к образованию и обучению, 

наличие необходимых умений и знаний.  

 Отдельно отмечается, что к работе не допускаются лица, имеющие или 

имевшие судимость за преступления, состав и виды которых установлены 

законодательством РФ. Обязательным является прохождение 



22 

 

предварительных (при поступлении на работу) и периодических 

медицинских осмотров (обследований), а также внеочередных медицинских 

осмотров (обследований). 

 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 22 

апреля 2020 г. № 211н «Об утверждении Инструкции о порядке ведения 

индивидуального (персонифицированного) учета сведений о 

зарегистрированных лицах» 

 Обновлены правила учета сведений о зарегистрированных в системе 

ОПС. 

 В связи с изменениями законодательства Минтруд разработал новую 

инструкцию о порядке ведения индивидуального (персонифицированного) 

учета сведений о зарегистрированных лицах. Она заменит инструкцию 2016 

г. 

 Так, с 2020 г. страхователи должны представлять в информационную 

систему ПФР сведения о трудовой деятельности своих работников. 

Появилась новая составная часть индивидуального лицевого счета - раздел 

"сведения о трудовой деятельности". 

 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 27 

апреля 2020 г. № 213н «О внесении изменений в некоторые нормативные 

правовые акты Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации в связи с принятием Федерального закона от 27 декабря 2019 

г. № 451-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «О 

специальной оценке условий труда» 

 Изменился порядок проведения специальной оценки условий труда. 

 Минтруд скорректировал некоторые акты по вопросам специальной 

оценки условий труда. 

 Организации, проводящие оценку, обязаны получить в Федеральной 

государственной информационной системе учета результатов проведения 

специальной оценки условий труда (ФГИС СОУТ) идентификационный 

номер предстоящей оценки и сообщить его работодателю до начала работ. 

Во ФГИС также передаются полное наименование работодателя, его ИНН и 

КПП. 

 Реализованы законодательные нормы о праве работника предоставлять 

замечания и возражения относительно результатов СОУТ на его рабочем 

месте. 

 Уточнен порядок формирования и использования сведений ФГИС. 

 Изменился порядок госэкспертизы условий труда. 

 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 30 

апреля 2020 г. № 229н «О внесении изменений в Порядок осуществления 

ежемесячных выплат в связи с рождением (усыновлением) первого 

ребенка и (или) второго ребенка и обращения за назначением указанных 
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выплат, утвержденный Приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 29 декабря 2017 г. № 889н» 

 В Порядок осуществления ежемесячных выплат, утвержденный 

Приказом Минтруда России от 29 декабря 2017 г. N 889н, внесено уточнение, 

согласно которому при подаче заявления о назначении выплат в связи с 

рождением (усыновлением) второго ребенка необходимо указать сведения о 

наличии факта совершения (несовершения) умышленного преступления, 

относящегося к преступлениям против личности и повлекшего за собой 

лишение родительских прав или ограничение родительских прав в 

отношении ребенка (детей). 

 До внесения поправок необходимо было сообщать только о факте 

лишения (нелишения) родительских прав в отношении ребенка, в связи с 

рождением (усыновлением) которого возникло право на получение 

ежемесячной выплаты. 

 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 30 

апреля 2020 г. № 232 «О признании не действующими на территории 

Российской Федерации некоторых правовых актов Союза ССР и 

утратившими силу некоторых правовых актов РСФСР» 

 Минтрудом России реализован механизм "регуляторной гильотины" 

 Признаны не действующими на территории РФ некоторые правовые 

акты Союза ССР и утратившими силу отдельные правовые акты РСФСР. 

 Среди них в том числе: 

 Инструкция Народного комиссариата труда СССР от 13 августа 1923 г. 

N 27 "О порядке направления ищущих труда на работу биржами труда"; 

 Циркулярное письмо Народного комиссариата труда СССР от 12 июля 

1924 г. N 810/255 "Об использовании безработных женщин на общественных 

работах"; 

 Письмо Министерства социального обеспечения РСФСР от 5 августа 

1981 г. N 1-107-И "О льготном пенсионном обеспечении аппаратчиков 

установки нейтрального газа"; 

 Указание Министерства социальной защиты населения РСФСР от 10 

декабря 1991 г. N 1-113-У "О порядке перерасчета пенсий по Закону РСФСР 

"О государственных пенсиях в РСФСР" с 1 января 1992 г.". 

 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 14 мая 

2020 г. № 240н «Об утверждении Положения о порядке проведения 

эксперимента по использованию электронных документов, связанных с 

работой» 

 Электронный кадровый документооборот: заявления работодателей об 

участии в эксперименте принимаются до 1 декабря 2020 г. 

 До 31 марта 2021 г. включительно будет проходить эксперимент по 

использованию связанных с работой электронных документов. Закреплен 

порядок его проведения.  
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 Для участия в эксперименте работодатели обращаются в Минтруд. 

Заявления принимаются по 1 декабря 2020 г. Внутреннюю дату начала 

эксперимента работодатель определяет сам.  

 Работники и соискатели для участия в эксперименте подают заявления 

работодателю.  

 Эксперимент может проводиться с использованием информационной 

системы работодателя и (или) системы "Работа в России". 

 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 27 мая 

2020 г. № 279н «О внесении изменений в некоторые приказы 

Министерства здравоохранения и социального развития Российской 

Федерации и Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации по вопросам формирования сведений о трудовой 

деятельности в электронном виде» 

 В связи с переходом на электронные трудовые книжки 

актуализированы некоторые нормативные акты по вопросам формирования 

сведений о трудовой деятельности 

 Нормативные акты приведены в соответствие с Федеральным законом 

от 16.12.2019 N 439-ФЗ "О внесении изменений в Трудовой кодекс 

Российской Федерации" в части формирования сведений о трудовой 

деятельности в электронном виде. 

 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 23 июня 

2020 г. № 365н «О внесении изменений в Правила финансового 

обеспечения предупредительных мер по сокращению производственного 

травматизма и профессиональных заболеваний работников и санаторно-

курортного лечения работников, занятых на работах с вредными и (или) 

опасными производственными факторами, утвержденные приказом 

Минтруда России от 10 декабря 2012 г. № 580н» 

 Маски, перчатки и бесконтактные термометры за счет страховых 

взносов: успейте подать заявление в ФСС. 

 До 1 октября 2020 г. страхователи могут обратиться в территориальный 

орган ФСС по месту своей регистрации, чтобы за счет страховых взносов им 

профинансировали расходы на реализацию мер по предупреждению COVID-

19. Установлен перечень таких затрат. Перечислены документы, которые 

нужно представить в орган ФСС. 

 В частности, страховые взносы направляются на приобретение масок, 

перчаток и бесконтактных термометров, проведение лабораторного 

исследования работников на COVID-19. 

 Приказ действует до 31 декабря 2020 г. 

 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 25 июня 

2020 г. № 372н «Об установлении величины прожиточного минимума на 
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душу населения и по основным социально-демографическим группам 

населения в целом по Российской Федерации за I квартал 2020 года» 

 Известен прожиточный минимум за I квартал 2020 г. 

 Минтруд определил прожиточный минимум в целом по России за I 

квартал 2020 г. На душу населения его величина составляет 10 843 руб., для 

трудоспособного населения - 11 731 руб., для пенсионеров - 8 944 руб., для 

детей - 10 721 руб. 

 

 Приказ Федеральной службы по труду и занятости от 22 апреля 

2020 г. № 103 «О внесении изменений в Административный регламент 

осуществления Федеральной службой по труду и занятости 

федерального государственного надзора за соблюдением трудового 

законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих 

нормы трудового права, утвержденный приказом Федеральной службы 

по труду и занятости от 13 июня 2019 года № 160» 

 Роструд дополнил перечень документов, которые могут быть 

истребованы у работодателей в рамках проверок за соблюдением трудового 

законодательства. Это связано в т. ч. с формированием сведений о трудовой 

деятельности. Отменено размещение на сайте территориального органа 

Роструда ежегодного плана проверок. 

 Скорректировано содержание предписаний об устранении выявленных 

нарушений. Введены нормы о принудительном исполнении предписаний. 

 

 Приказ Министерства просвещения РФ от 1 апреля 2020 г. № 151 

«Об утверждении Регламента Министерства просвещения Российской 

Федерации» 

 Утвержден Регламент Минпросвещения России  

 Он устанавливает общие правила организации деятельности 

Министерства просвещения Российской Федерации по реализации своих 

полномочий в установленной сфере деятельности, в том числе общие 

правила организации деятельности Министерства. 

 

 Приказ Министерства просвещения РФ от 15 мая 2020 г. № 236 

«Об утверждении Порядка приема на обучение по образовательным 

программам дошкольного образования» 

 Минпросвещения обновило правила приема в детские сады. 

 Минпросвещения утвердило новый порядок приема на обучение по 

программам дошкольного образования.  

 Закреплено право преимущественного приема детей в те детские сады, 

где обучаются их братья или сестры. При этом дети должны проживать в 

одной семье и иметь общее место жительства.  

 Реализованы нормы Закона об образовании по уведомлению родителей 

(законных представителей) о статусах обработки заявлений о приеме в 
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детские сады и информированию как о результатах предоставления мест, так 

и об итогах приема.  

 Уточнены порядок и способы подачи заявлений.  

 Прежний порядок утратил силу.  

 

 Приказ Министерства просвещения РФ от 26 мая 2020 г. № 264 

«Об особенностях приема на обучение по образовательным программам 

среднего профессионального образования на 2020/21 учебный год» 

 Минпросвещения установило особенности приема на обучение по 

программам среднего профобразования на 2020/21 чебный год. Это не 

касается программ, реализуемых в интересах обороны и безопасности 

государства, обеспечения законности и правопорядка. 

 Документы на очную форму обучения принимаются до 25 августа. 

Если выбранная специальность требует определенных творческих 

способностей, физических или психологических качеств, то прием 

документов по ней завершается 15 августа. При наличии свободных мест 

прием документов продлевается до 25 ноября. 

 Сроки приема документов на очно-заочную и заочную формы обучения 

устанавливаются образовательной организацией самостоятельно. 

 Поступающие подают заявление о приеме с приложением 

необходимых документов по почте или в электронном виде. 

 Вступительные испытания проводятся дистанционно. Аналогичным 

образом принимаются и рассматриваются апелляции. 

 

 Приказ Министерства просвещения РФ и Федеральной службы по 

надзору в сфере образования и науки от 11 июня 2020 г. № 293/650 «Об 

особенностях проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам основного общего образования в 2020 

году» 

 Выпускники 9 классов получат аттестат без сдачи экзаменов. ГИА-9 

будет проведена в форме промежуточной аттестации. В аттестат выставят 

итоговые отметки по всем учебным предметам 9 класса, которые определят 

как среднее арифметическое четвертных (триместровых) отметок за 9 класс.  

 Приказ вступает в силу с 15 июня 2020 г.  

 

 Приказ Министерства просвещения РФ и Федеральной службы по 

надзору в сфере образования и науки от 11 июня 2020 г. № 294/651 «Об 

особенностях проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего общего образования в 2020 году» 

 В 2020 г. выпускники 11 классов получат аттестат без сдачи экзаменов. 

ГИА-11 проводится в форме промежуточной аттестации. Итоговые оценки, 

выставляемые в аттестат, определяются как среднее арифметическое 

полугодовых (триместровых) и годовых отметок за каждый год обучения.  

 Перечислены категории участников ГИА-11.  
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 Приказ вступает в силу с 15 июня 2020 г.  

 

 Приказ Министерства просвещения РФ от 11 июня 2020 г. № 295 

«Об особенностях заполнения и выдачи аттестатов об основном общем и 

среднем общем образовании в 2020 году» 

 В 2020 г. в аттестаты десятиклассников выставят среднее 

арифметическое четвертных (триместровых) отметок за 9 класс, а в аттестаты 

одиннадцатиклассников - среднее арифметическое полугодовых 

(триместровых) и годовых отметок за 10 и 11 классы.  

 При этом будут применяться правила математического округления, т. е. 

в спорных случаях 3,5 балла пойдут в аттестат как 4, а 4,5 балла - как 5.  

 Можно будет запросить скан-копию аттестата, попросить направить 

его по почте. Оригиналы будут хранить в личных делах выпускников до 

востребования.  

 Приказ вступает в силу с 15 июня 2020 г.  

 

 Приказ Министерства просвещения РФ от 11 июня 2020 г. № 296 

«Об особенностях выдачи медали «За особые успехи в учении» в 2020 

году» 

 В 2020 г. медаль "За особые успехи в учении" вручат выпускникам 11 

классов, получившим итоговые отметки "отлично" по всем учебным 

предметам.  

 Приказ вступает в силу с 15 июня 2020 г. 

 

 Приказ Министерства просвещения РФ и Федеральной службы по 

надзору в сфере образования и науки от 15 июня 2020 г. № 297/655 «Об 

особенностях проведения единою государственного экзамена в 2020 

году» 

 ЕГЭ в 2020 г. будет проводиться с учетом ряда особенностей. В нем 

участвуют только те выпускники, которые собираются поступать в вузы. Их 

ждут испытания по русскому языку, математике профильного уровня, 

литературе, физике, химии, биологии, географии, истории, обществознанию, 

иностранному языку и информатике.  

 Экзамены можно сдать в основной период, а также в резервные и 

дополнительные сроки.  

 Закреплены особенности проведения пробного ЕГЭ. Он проходит без 

привлечения участников экзаменов.  

 В каждой аудитории должны находиться не менее двух организаторов. 

Если нет возможности выполнить данное условие, то по решению ГЭК и с 

согласия Рособрнадзора достаточно присутствия одного организатора.  

 Приказ вступает в силу с 22 июня 2020 г. 

 

 Приказ Министерства просвещения РФ и Федеральной службы по 

надзору в сфере образования и науки от 15 июня 2020 г. № 298/656 «Об 
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утверждении единого расписания и продолжительности проведения 

единого государственного экзамена по каждому учебному предмету, 

требований к использованию средств обучения и воспитания при его 

проведении в 2020 году» 

 Минпросвещения и Рособрнадзор утвердили новое расписание ЕГЭ в 

2020 г.  

 Основная масса учащихся будет сдавать ЕГЭ с 3 по 23 июля. 29 и 30 

июня пройдет пробный экзамен. Определены также резервные и 

дополнительные сроки сдачи ЕГЭ.  

 Продолжительность экзаменов по сравнению с 2019 г. не изменится.  

 Приказ вступает в силу с 22 июня 2020 г. 

 

 Распоряжение Министерства просвещения РФ от 18 мая 2020 г. № 

Р-44 «Об утверждении методических рекомендаций для внедрения в 

основные общеобразовательные программы современных цифровых 

технологий» 

 Рекомендован порядок внедрения в основные общеобразовательные 

программы современных цифровых технологий  

 Утвержденные Методические рекомендации содержат:  

 цели и задачи интеграции цифровых технологий в деятельности 

общеобразовательных организаций (цифровой трансформации) на 

региональном и федеральном уровне;  

 описание деятельности общеобразовательных организаций, требующих 

цифровой трансформации (с учетом упорядочения по степени 

первоочередности внедрения цифровых технологий);  

 описание перспективных цифровых технологий, рекомендуемых для 

интеграции в деятельности общеобразовательных организаций (в т.ч. 

технология распределенного реестра (блокчейн), искусственный интеллект, 

интернет вещей и т.д.);  

 организационную схему интеграции цифровых технологий в 

деятельность общеобразовательных организаций (цифровой трансформации) 

на региональном и федеральном уровне с указанием участников интеграции, 

их функций, этапов и мероприятий интеграции;  

 ожидаемые результаты и эффекты интеграции цифровых технологий;  

описание возможных рисков интеграции цифровых технологий и 

рекомендаций по управлению рисками. 

 

 Распоряжение Министерства просвещения РФ от 6 августа 2020 г. 

№ Р-75 «Об утверждении примерного Положения об оказании 

логопедической помощи в организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность» 

 Регламентированы правила деятельности образовательной организации 

в части оказания логопедической помощи обучающимся, имеющим 
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нарушения устной или письменной речи и трудности в освоении основных 

общеобразовательных программ 

 Логопедическая помощь оказывается организацией любого типа 

независимо от ее организационно-правовой формы, а также в рамках сетевой 

формы реализации образовательных программ. Определены задачи 

организации по оказанию логопедической помощи. В их числе: 

 организация и проведение логопедической диагностики с целью 

своевременного выявления и последующей коррекции речевых нарушений 

обучающихся; 

 организация проведения логопедических занятий с обучающимися с 

выявленными нарушениями речи; 

 организация пропедевтической логопедической работы с 

обучающимися по предупреждению возникновения возможных нарушений в 

развитии речи, включая разработку конкретных рекомендаций обучающимся, 

их родителям (законным представителям), педагогическим работникам. 

 При оказании логопедической помощи организацией ведется 

документация согласно приложению к утвержденному положению. 

 Определен порядок оказания логопедической помощи при освоении 

образовательных программ дошкольного, начального общего, основного 

общего и среднего общего образования. 

 

 Приказ Министерства науки и высшего образования РФ от 2 

марта 2020 г. № 268 «Об утверждении Административного регламента 

Министерства науки и высшего образования Российской Федерации по 

предоставлению государственной услуги по присвоению ученых званий 

профессора и доцента» 

 Присвоение званий профессора и доцента: новый регламент. 

 Утвержден новый регламент Минобрнауки по присвоению ученых 

званий профессора и доцента. Он заменит регламент 2014 г. 

 Оговорены присвоение (восстановление) званий, выдача 

соответствующих аттестатов, их дубликатов и замена аттестатов. 

 Из списка документов на присвоение исключены согласие на 

обработку персональных данных и регистрационно-учетная карточка. 

 Сроки присвоения и лишения званий остались прежними - 6 месяцев. 

Сроки выдачи дубликатов и замены аттестатов сокращены с 4 до 2 месяцев. 

 

 Приказ Министерства науки и высшего образования РФ от 28 мая 

2020 г. № 692 «О деятельности подведомственных Министерству науки и 

высшего образования Российской Федерации организаций в условиях 

предупреждения распространения новой коронавирусной инфекции 

(COVID-19) на территории Российской Федерации» 

 Руководители образовательных организаций в субъектах РФ должны 

обеспечить возобновление ограничительных мероприятий в случае 

осложнения эпидемической ситуации  
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 Кроме того, необходимо, в числе прочего:  

 определить численность работников, обеспечивающих 

функционирование этих организаций до даты окончания действия 

ограничительных мер на соответствующей территории РФ;  

 численность работников, переводимых на указанный период на 

дистанционный режим работы;  

 обеспечить возможность обработки рук кожными антисептиками, 

предназначенными для этих целей (в том числе с помощью установленных 

дозаторов), или дезинфицирующими салфетками с установлением контроля 

за соблюдением этой гигиенической процедуры, контроль температуры тела 

работников, регулярное проветривание рабочих помещений;  

 обеспечить реализацию образовательных программ, в том числе 

прохождение обучающимися промежуточной аттестации и государственной 

итоговой аттестации по соответствующим образовательным программам, с 

применением электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий;  

 обеспечить проведение приемной кампании с соблюдением мер по 

профилактике распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-

19);  

 обеспечить осуществление научной деятельности с соблюдением мер 

по профилактике распространения новой коронавирусной инфекции 

(COVID-19);  

 Настоящий Приказ вступает в силу с 1 июня 2020 года. 

 

 Приказ Министерства науки и высшего образования РФ от 15 

июня 2020 г. № 726 «Об особенностях приема на обучение по 

образовательным программам высшего образования - программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, 

программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре 

на 2020/21 учебный год» 

 Определены особенности приема на обучение по программам 

бакалавриата, специалитета, магистратуры, подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре на 2020/21 учебный год 

 Особенности определяют правила приема граждан РФ, иностранных 

граждан и лиц без гражданства на обучение в организации высшего 

образования и научные организации, обусловленные мероприятиями, 

направленными на предотвращение распространения новой коронавирусной 

инфекции (COVID-19) на территории РФ. 

 Приводятся в числе прочего сроки зачисления на конкурсные места, 

порядок подачи заявления о приеме, порядок представления документов. 

 Признан утратившим силу Приказ Минобрнауки России от 3 апреля 

2020 г. N 547, которым были утверждены аналогичные правоотношения. 
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 Приказ Министерства науки и высшего образования РФ № 845, 

Министерства просвещения РФ № 369 от 30 июля 2020 г. «Об 

утверждении Порядка зачета организацией, осуществляющей 

образовательную деятельность, результатов освоения обучающимися 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, 

дополнительных образовательных программ в других организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность» 

 Определен порядок зачета образовательной организацией результатов 

освоения обучающимися учебных предметов в других организациях  

 Зачет осуществляется по заявлению обучающегося или родителей 

(законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося, на 

основании документов, подтверждающих результаты пройденного обучения.  

 Зачет осуществляется посредством сопоставления планируемых 

результатов по соответствующей части (учебному предмету, курсу, 

дисциплине (модулю), практике) образовательной программы, которую 

осваивает обучающийся, и результатов пройденного обучения.  

 Зачету не подлежат результаты итоговой (государственной итоговой) 

аттестации. 

 

 Приказ Федеральной службы по надзору в сфере образования и 

науки (Рособрнадзор) от 27 декабря 2019 г. № 1738 «Об утверждении 

Административного регламента осуществления Федеральной службой 

по надзору в сфере образования и науки лицензионного контроля за 

образовательной деятельностью» 

 Актуализирован порядок осуществления Рособрнадзором 

лицензионного контроля за образовательной деятельностью  

 Приводятся, в числе прочего, права и обязанности должностных лиц, а 

также права и обязанности лиц, в отношении которых осуществляются 

мероприятия по государственному контролю, установлен исчерпывающий 

перечень документов и (или) информации, необходимых для осуществления 

государственного контроля, определен срок осуществления лицензионного 

контроля при проведении каждой из проверок, как документарной, так и 

выездной, который в общих случаях не может превышать 20 рабочих дней, 

регламентированы состав, последовательность и сроки выполнения 

административных процедур, в том числе, в электронной форме.  

 Признан не подлежащим применению Приказ Минобрнауки России от 

17 ноября 2017 г. N 1134, которым был утвержден административный 

регламент, регулирующий аналогичные правоотношения. 

 

 Приказ Федеральной службы по надзору в сфере образования и 

науки (Рособрнадзор) от 18 марта 2020 г. № 315 «Об утверждении 

Административного регламента осуществления Федеральной службой 

по надзору в сфере образования и науки федерального государственного 

надзора в сфере образования» 
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 Обновлена процедура осуществления Рособрнадзором федерального 

государственного надзора в сфере образования 

 Определены в том числе: 

 предмет государственного надзора; 

 права и обязанности должностных лиц при осуществлении 

государственного надзора, лиц, в отношении которых осуществляются 

мероприятия по государственному надзору; 

 результат осуществления государственного надзора, срок его 

осуществления и требования к порядку его осуществления; 

 Признан не подлежащим применению аналогичный Приказ 

Минобрнауки России от 28.09.2016 N 1230. 

 

 Приказ Федеральной службы по надзору в сфере образования и 

науки (Рособрнадзор) от 25 марта 2020 г. № 391 «Об утверждении 

Административного регламента предоставления органами 

государственной власти субъектов Российской Федерации, 

осуществляющими переданные полномочия Российской Федерации в 

сфере образования, государственной услуги по лицензированию 

образовательной деятельности» 

 Лицензирование образовательной деятельности - по новому 

регламенту. 

 Рособрнадзор утвердил новый порядок лицензирования 

образовательной деятельности. Речь идет о госуслуге, которую оказывают 

органы госвласти регионов, реализующие переданные полномочия 

Российской Федерации в сфере образования. 

 Уточнено содержание отдельных процедур. Определено, какие можно 

выполнить в электронном виде. Сроки оказания госуслуги не изменились. 

 Приказы Минобрнауки по данным вопросам не применяются. 

 

 Приказ Федеральной службы по надзору в сфере образования и 

науки (Рособрнадзор)  от 30 марта 2020 г. № 427 «Об утверждении 

Административного регламента осуществления органами 

государственной власти субъектов Российской Федерации, 

осуществляющими переданные полномочия Российской Федерации в 

сфере образования, лицензионного контроля за образовательной 

деятельностью» 

 Регионы будут проверять соблюдение лицензионных требований в 

образовании по новым правилам. 

 Для органов власти регионов, осуществляющих переданные 

полномочия в сфере образовательной деятельности, установлены новые 

правила лицензионного контроля. Они заменят правила 2017 г. 

 Правила не касаются организаций, лицензируемых федеральными 

властями, а также работающих в нескольких регионах. 
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 Срок проверки (как документарной, так и выездной) по общему 

правилу не должен превышать 20 рабочих дней. По результатам составляется 

акт. Могут выноситься предписания об устранении нарушений.   

              

Постановление Главного государственного санитарного врача РФ 

от 30 июня 2020 г. № 16 «Об утверждении санитарно-

эпидемиологических правил СП 3.1/2.4.3598-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к устройству, содержанию и 

организации работы образовательных организаций и других объектов 

социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях 

распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)» 

 До 1 января 2021 г. вводятся в действие СП 3.1/2.4.3598-20 "Санитарно-

эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации 

работы образовательных организаций и других объектов социальной 

инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения новой 

коронавирусной инфекции (COVID-19)"  

 Санитарные правила устанавливают санитарно-эпидемиологические 

требования к особому режиму работы организаций (индивидуальных 

предпринимателей), осуществляющих образовательную деятельность по 

реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ (за 

исключением образовательных организаций среднего профессионального и 

высшего образования), в том числе адаптированных, осуществляющих 

присмотр и уход за детьми, социальных служб для детей, 

специализированных учреждений для несовершеннолетних, нуждающихся в 

социальной реабилитации, спортивных организаций для детей, организаций 

(индивидуальных предпринимателей), осуществляющих организованное 

проведение временного досуга детей в помещениях (специально выделенных 

местах), устроенных в торговых, культурно-досуговых центрах, аэропортах, 

железнодорожных вокзалах и иных объектах нежилого назначения, 

организаций отдыха детей и их оздоровления, реабилитационных центров, 

организаций, оказывающих организованным группам детей услуги 

временного проживания при проведении спортивных, художественных и 

культурно-массовых мероприятий с участием детей и молодежи.  

 Санитарные правила применяются в дополнение к обязательным 

требованиям, установленным санитарно-эпидемиологическими правилами и 

гигиеническими нормативами. 

 

 «Временные методические рекомендации по организации 

проведения профилактических медицинских осмотров и 

диспансеризации в условиях сохранения рисков распространения новой 

коронавирусной инфекции (COVID-19). Версия 1 (06.07.2020)» 

(утверждены Министерством здравоохранения РФ 6 июля 2020 г.) 
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 Разработаны временные методические рекомендации по проведению 

диспансеризации и профилактических медицинских осмотров в условиях 

рисков распространения COVID-19 

 Приводятся в числе прочего критерии возобновления проведения 

профилактических медицинских осмотров и диспансеризации, включая 

выездные формы работы, общие организационные меры по обеспечению 

санитарно-противоэпидемических (профилактических) мероприятий, 

устанавливается порядок информирования граждан о необходимости 

прохождения профилактического медицинского осмотра и/или 

диспансеризации определенных групп взрослого населения, а также порядок 

организации записи для их прохождения, регламентируется процесс 

проведения профилактического медицинского осмотра и диспансеризации в 

условиях сохраняющейся угрозы инфицирования новой коронавирусной 

инфекцией (COVID-19). 

 В приложениях приведены: 

 пример формирования расписания проведения осмотра и 

диспансеризации; 

 вопросы для диагностики новой коронавирусной инфекции; 

 примерная схема организации процесса профилактического 

медицинского осмотра/диспансеризации. 

 

 «МР 2.3.0167-20. 2.3. Гигиена. Гигиена питания. Подготовка и 

проведение мониторинга состояния питания обучающихся в 

общеобразовательных организациях. Методические рекомендации» 

(утверждены Главным государственным санитарным врачом РФ 20 

марта 2020 г.) 

 Рекомендован порядок подготовки и проведения мониторинга 

состояния питания обучающихся в школах  

 Представлены материалы по подготовке и проведению мониторинга 

состояния питания детей и подростков, обучающихся в 

общеобразовательных организациях, для систематизированного сбора, 

анализа и интерпретации информации об их питании.  

 Задачами мониторинга являются, в том числе:  

 оценка организации питания в организованных коллективах по 

отдельным показателям (охват обучающихся питанием по приемам пищи: 

завтраки, обеды, полдники; в том числе горячим питанием; охват бесплатным 

питанием, стоимость питания);  

 анализ меню школьной столовой по показателям пищевой и 

энергетической ценности, а также частоте включения отдельных блюд;  

 оценка основных параметров здоровья, антропометрических 

характеристик обучающихся;  

 оценка качества и удовлетворенности питанием в образовательных 

организациях детьми и их родителями.  
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 Рассмотрены, в том числе порядок подготовки к мониторингу, 

формирование выборки детей, сроки проведения мониторинга. 

 

 «МР 2.4.0179-20. 2.4. Гигиена детей и подростков. Рекомендации по 

организации питания обучающихся общеобразовательных организаций. 

Методические рекомендации» (утверждены Главным государственным 

санитарным врачом РФ 18 мая 2020 г.) 

 Методические рекомендации направлены на организацию здорового 

питания, в том числе горячего в общеобразовательных организациях, 

формирование принципов рационального, сбалансированного питания при 

оказании услуг по организации питания. Реализованы принципы здорового 

питания, в том числе включающие уменьшение количества потребляемых 

кондитерских изделий, колбасных изделий, сахара и соли.  

 Предложены варианты базового меню для разработки региональных 

типовых меню, учитывающих территориальные, национальные и другие 

особенности населения. 

 

 «МР 2.4.0180-20. 2.4. Гигиена детей и подростков. Родительский 

контроль за организацией горячего питания детей в 

общеобразовательных организациях. Методические рекомендации» 

(утверждены Главным государственным санитарным врачом РФ 18 мая 

2020 г.) 

 Методические рекомендации направлены на:  

 улучшение организации питания детей в общеобразовательной 

организации и в домашних условиях;  

 проведение мониторинга результатов родительского контроля, 

формирование предложений для принятия решений по улучшению питания в 

образовательных организациях.  

 Рассмотрены:  

 принципы организации здорового питания;  

 родительский контроль за организацией питания детей в 

общеобразовательных организациях;  

 рекомендации родителям по организации питания детей в семье.  

 В приложении приведены анкета школьника и форма оценочного 

листа. 

 

 «МР 3.1/2.1.0195-20. 3.1. Профилактика инфекционных болезней. 

2.1. Коммунальная гигиена. Рекомендации по проведению 

профилактических мероприятий по предупреждению распространения 

новой коронавирусной инфекции (COVID-19) в библиотеках. 

Методические рекомендации» (утверждены Главным государственным 

санитарным врачом РФ 19 июня 2020 г.) 
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 Рекомендован порядок проведения профилактических мероприятий по 

предупреждению распространения новой коронавирусной инфекции в 

библиотеках  

 В частности:  

 перед открытием в помещениях библиотеки проводится влажная 

уборка с использованием дезинфицирующих средств вирулицидного 

действия, разрешенных к применению;  

 очищается система вентиляции, проводится проверка ее работы;  

 обеспечивается рассадка сотрудников в рабочих кабинетах с учетом 

дистанции не менее 1,5 метра, а в случае невозможности - организовывается 

посменная работа;  

 в компьютерных залах проводится дезинфекция компьютерной 

клавиатуры и мыши после каждого посетителя, используются одноразовые 

наушники;  

 посетители допускаются в помещение библиотеки при наличии маски. 

 

 «МР 3.1/2.1.0205-20. 3.1. Профилактика инфекционных болезней. 

2.1. Коммунальная гигиена. Рекомендации по профилактике новой 

коронавирусной инфекции (COVID-19) в образовательных организациях 

высшего образования. Методические рекомендации» (утверждены 

Главным государственным санитарным врачом РФ 29 июля 2020 г.) 

 Рекомендованы мероприятия по профилактике новой коронавирусной 

инфекции в вузах 

 В частности, перед началом работы образовательных организаций 

высшего образования рекомендуется в числе прочего проведение 

генеральной уборки всех помещений с применением дезинфицирующих 

средств по вирусному режиму, проведение очистки систем вентиляции, 

кондиционеров, проверки эффективности работы вентиляционной системы 

(за исключением случаев наличия актов о проведении таких работ менее 1 

года назад). 

 Рекомендуется также: 

 занятия заочных и вечерних групп максимально перевести на 

дистанционный формат; 

 обеспечить присутствие студентов во время учебного процесса (в 

учебных аудиториях, лекционных залах) в масках, организовать контроль за 

их сменой не реже 1 раза в 3 часа (одноразовых) или в соответствии с 

инструкцией (многоразовых). 

 Допускается не использовать маски при проведении учебных занятий 

творческой направленности, педагогам во время проведения лекций. 

 Также даны рекомендации по организации проживания обучающихся в 

общежитиях. 

 

 «МР 3.1/2.4.0206-20. 3.1. Профилактика инфекционных болезней. 

2.4. Гигиена детей и подростков. Рекомендации по профилактике новой 



37 

 

коронавирусной инфекции (COVID-19) в профессиональных 

образовательных организациях. Методические рекомендации» 

(утверждены Главным государственным санитарным врачом РФ 17 

августа 2020 г.) 

 Занятия заочных и вечерних групп в профессиональных 

образовательных организациях рекомендуется максимально перевести на 

дистанционный формат 

 Приведены рекомендации по организации учебного процесса, а также 

по организации проживания обучающихся в общежитиях. 

 В частности, в целях обеспечения безопасных условий учебного 

процесса рекомендуется в том числе: 

 при необходимости пересмотреть режим работы, в т.ч. расписание 

учебных занятий, практик, изменив время начала первого занятия (лекции) 

для разных учебных групп и время проведения перерывов, в целях 

максимального разобщения учебных групп; 

 организовать учебные занятия без привлечения посторонних лиц, не 

являющихся студентами и сотрудниками данной образовательной 

организации, за исключением случаев, когда привлечение посторонних лиц 

необходимо для реализации образовательных программ; 

 организовать максимальное проведение занятий по физической 

культуре на открытом воздухе с учетом погодных условий (обеспечить 

проведение занятий физкультурой в закрытых сооружениях с учетом 

разобщения по времени разных учебных групп). 

 

 «Методические рекомендации по созданию и сопровождению 

деятельности межведомственных комиссий по вопросам организации 

отдыха и оздоровления детей» (приложение к письму Минпросвещения 

России от 2 марта 2020 г. № Пз-300/06) 

 Разъяснен порядок создания и функционирования межведомственных 

комиссий по вопросам организации отдыха и оздоровления детей  

 В целях содействия реализации высшими должностными лицами 

субъектов РФ (руководителями высших исполнительных органов 

государственной власти субъектов РФ) и уполномоченными органами 

исполнительной власти субъектов РФ в сфере организации отдыха и 

оздоровления детей положений Федерального закона от 27.12.2019 N 514-ФЗ 

"О внесении изменений в Федеральный закон "Об основных гарантиях прав 

ребенка в Российской Федерации" в части создания дополнительных 

гарантий безопасности в сфере организации отдыха и оздоровления детей" 

разработаны Методические рекомендации.  

 В частности, Минпросвещения России сообщает о необходимости 

приведения нормативных правовых актов субъектов РФ, касающихся 

создания и функционирования межведомственных комиссий по вопросам 

организации отдыха и оздоровления детей, в соответствии с данным 

Федеральным законом, обратив особое внимание на то, что в настоящее 
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время межведомственные комиссии создаются решением высшего 

должностного лица субъекта РФ (руководителя высшего исполнительного 

органа государственной власти субъекта РФ). 

 

 Приказ Минэкономразвития России от 2 июля 2020 г. № 386 «О 

формировании реестра социально ориентированных некоммерческих 

организаций» 

 Определен порядок представления в Минэкономразвития России 

сведений для формирования реестра социально ориентированных 

некоммерческих организаций  

 Выписки из реестров СОНКО за 2017 - 2020 годы, сформированных в 

соответствии со статьей 31.2 Федерального закона "О некоммерческих 

организациях" направляются в Минэкономразвития России федеральными 

органами исполнительной власти в течение 10 дней с момента 

предоставления субсидий и грантов;  

 Выписка из реестра СОНКО - исполнителей общественно полезных 

услуг направляется Минюстом России в Минэкономразвития России 

ежегодно до 31 декабря.  

 Органами государственной власти субъектов РФ в течение 10 дней с 

момента предоставления субсидий и грантов направляются в 

Минэкономразвития России:  

 выписки из реестров, сформированных органами государственной 

власти субъекта РФ в соответствии со статьей 31.2 Федерального закона "О 

некоммерческих организациях";  

 выписки из реестров, сформированные в соответствии со статьей 31.2 

Федерального закона "О некоммерческих организациях" органами местного 

самоуправления и представленные в органы государственной власти 

субъекта РФ;  

 перечень социально ориентированных некоммерческих организаций, 

входящих в реестр поставщиков социальных услуг, сформированный в 

соответствии с Федеральным законом N 442-ФЗ "Об основах социального 

обслуживания граждан в Российской Федерации".  

 Государственные и муниципальные учреждения не включаются в 

реестр СОНКО.  

 В 2020 году реестр формируется на основе данных, предоставленных 

органами власти и Фондом-оператором президентских грантов по развитию 

гражданского общества, предоставленных в Минэкономразвития России по 

состоянию на 1 июля 2020 года. 

 

 Приказ Министерства цифрового развития, связи и массовых 

коммуникаций РФ от 15 июня 2020 г. № 280 «О внесении изменений в 

перечень социально значимых информационных ресурсов в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 

утвержденный приказом Минкомсвязи России от 31.03.2020 № 148» 
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 Минкомсвязь обновила перечень социально значимых 

информационных интернет-ресурсов, к которым предоставляется бесплатный 

доступ в рамках проводимого эксперимента. Он сокращен с 391 до 371 

позиции за счет исключения мало востребованных у пользователей ресурсов.  

 Эксперимент по "доступному Интернету" проводится с участием 

крупнейших операторов связи до 1 июля 2020 г. и затрагивает домашний 

интернет. 

 

 Постановление Пенсионного фонда России от 11 марта 2020 г. № 

178п «Об утверждении Порядка электронного документооборота между 

страхователями и Пенсионным фондом Российской Федерации при 

представлении сведений для индивидуального (персонифицированного) 

учета» 

 ПФР урегулировал вопросы электронного документооборота со 

страхователями при предоставлении сведений для индивидуального 

(персонифицированного) учета. Прописаны способы направления данных. 

 Утратил силу порядок направления в электронном виде плательщикам 

страховых взносов документов, используемых для привлечения 

страхователей к ответственности. 

 

 Постановление Пенсионного фонда России от 21 мая 2020 г. № 292п 

«Об утверждении Административного регламента предоставления 

Пенсионным фондом Российской Федерации государственной услуги по 

информированию застрахованных лиц о состоянии их индивидуальных 

лицевых счетов в системе обязательного пенсионного страхования 

согласно федеральным законам «Об индивидуальном 

(персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного 

страхования» и «Об инвестировании средств для финансирования 

накопительной пенсии в Российской Федерации» 

 Информирование граждан о состоянии их индивидуальных лицевых 

счетов в системе ОПС - по новому регламенту. 

 ПФР утвердил новый регламент по информированию граждан о 

состоянии их индивидуальных лицевых счетов в системе ОПС. 

 Как и ранее, сведения предоставляются территориальными органами 

ПФР в течение 10 дней, а через портал госуслуг или сайт ПФР - в режиме 

реального времени. Уточнено содержание отдельных процедур. 

 Прежний регламент утратил силу. 

 

 Приказ АНО НАРК от 26 июня 2020 г. № 50/20-ПР «Об 

утверждении наименований квалификаций и требований к 

квалификациям в области документационного и административно-

хозяйственного обеспечения деятельности организации» 
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 Утверждены наименования квалификаций и требования к 

квалификациям в области документационного и административно-

хозяйственного обеспечения деятельности организации  

 Соответствующие сведения размещаются на сайте Автономной 

некоммерческой организации "Национальное агентство развития 

квалификаций" https://nark.ru/. 

 

 Постановление Конституционного Суда РФ от 4 июня 2020 г. № 27-

П «По делу о проверке конституционности статьи 3.4 Закона Самарской 

области «О порядке подачи уведомления о проведении публичного 

мероприятия и обеспечении отдельных условий реализации прав 

граждан на проведение публичных мероприятий в Самарской области» 

в связи с жалобой граждан Н.П. Барановой, А.Г. Круглова и Д.И. 

Сталина» 

 КС напомнил регионам о запрете произвольно ограничивать места 

проведения митингов. 

 В ноябре прошлого года Конституционный Суд РФ признал 

неконституционным запрет на проведение в Республике Коми митингов 

рядом со зданиями органов региональной и муниципальной власти. Ссылаясь 

на эту позицию, граждане пытались провести протестный митинг в 

Самарской области, но получили отказ, который суды признали законным, 

поскольку региональный закон запрещает такие мероприятия рядом со 

школами, больницами, детсадами и храмами. Заявители обратились в КС. 

 КС признал оспариваемые положения неконституционными. Они 

выходят за пределы законодательных полномочий регионов, так как 

несоразмерно ограничивают свободу мирных собраний. Регионы не 

наделены полномочием самостоятельного абстрактного расширения 

установленного федеральным законодателем перечня мест, где запрещаются 

массовые акции. Запрет нельзя оправдывать формальными ссылками на 

закон. В каждом конкретном случае следует оценивать угрозу 

общественному порядку и безопасности. 

 Законодатели Самарской области, а также других регионов должны 

внести в региональные законы необходимые изменения. Федеральному 

законодателю предписано уточнить пределы полномочий региональных 

законодательных властей. Суды должны пересмотреть дела заявителей. 

 

 Постановление Конституционного Суда РФ от 14 июля 2020 г. № 

35-П «По делу о проверке конституционности части первой статьи 392 

Трудового кодекса Российской Федерации в связи с жалобой гражданина 

Р.М. Четыза» 

 КС предписал уточнить срок на подачу иска о компенсации морального 

вреда, причиненного незаконным увольнением. 

 Госслужащий успешно оспорил приказ об отчислении из Академии 

ФСИН, и его восстановили в должности курсанта. Затем он потребовал 
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компенсации морального вреда, причиненного незаконным отчислением, но 

ему было отказано в связи с пропуском установленного ТК РФ 

трехмесячного срока на обращение в суд. По мнению суда, этот срок 

начинает течь, как и по основному спору, со дня незаконного отчисления. 

Следовательно, подавать такой иск надо было одновременно с основным. 

 Конституционный Суд РФ с этим не согласился. 

Работник/госслужащий вправе обратиться с отдельным иском уже после 

разрешения основного спора. Но оспариваемая норма фактически приводит к 

тому, что на этот момент удовлетворение второго иска становится 

невозможным, что нарушает право заявителя на судебную защиту. Спорная 

норма ТК РФ противоречит Конституции РФ, поскольку неопределенность в 

исчислении спорного срока - это конституционно значимый пробел. 

Законодателю предписано устранить его. 

 Впредь до внесения изменений трехмесячный срок на обращение в суд 

следует исчислять с момента вступления в законную силу решения суда, 

которым были восстановлены права заявителя. Судебные решения по его 

делу подлежат пересмотру после внесения изменений в закон. 

 

 Постановление Конституционного Суда РФ от 16 июля 2020 г. № 

37-П «По делу о проверке конституционности части 3 статьи 59, части 4 

статьи 61 и части 4 статьи 63 Арбитражного процессуального кодекса 

Российской Федерации в связи с жалобой общества с ограниченной 

ответственностью «Александра» и гражданина К.В. Бударина» 

 КС разъяснил, что не имеющие юробразования работники организации 

вправе представлять ее в арбитражном суде наряду с адвокатами. 

 При оспаривании решения налогового органа арбитражный окружной 

суд не разрешил представлять организацию ее учредителю. У него не было 

полномочий единоличного исполнительного органа, а также высшего 

юридического образования. При этом профессиональные юристы в деле 

участвовали. Заявители решили оспорить такие ограничения в 

Конституционном Суде РФ. 

 КС признал спорные нормы АПК не противоречащими Конституции 

РФ. Они не запрещают вести в суде дела организации ее учредителю или 

работнику, не имеющему юридического образования, но компетентному в 

соответствующей области. Оспариваемые нормы лишь требуют, чтобы как 

минимум один из представителей был квалифицированным юристом. 

Арбитражные споры многообразны и сложны. Даже самый опытный адвокат 

не может быть достаточно компетентным во всяком деле. Работники 

организации лучше осведомлены о специфике ее деятельности и являются 

специалистами в иных сферах, например в бухучете и налогообложении. 

Недопущение их к участию в деле несоразмерно ограничивает право 

организации на судебную защиту. 

 Решения по делу заявителей должны быть пересмотрены. 
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 Постановление Конституционного Суда РФ от 23 июля 2020 г. № 

39-П «по делу о проверке конституционности пункта 1 части 1 статьи 61 

и части 5 статьи 67 Федерального закона «Об образовании в Российской 

Федерации» в связи с жалобой гражданина И.И.Пикулина» 

 КС указал, что не прошедших в профильные классы школьников 

нельзя отчислять без предоставления им другой школы. 

 Гражданин не смог оспорить в судах отчисление дочери из школы, не 

прошедшей отбор в профильный десятый класс. Суды сослались в том числе 

и на то, что девочка по адресу регистрации не была территориально 

прикреплена к этой школе. 

 По жалобе заявителя Конституционный Суд РФ проверил спорные 

нормы Закона об образовании и признал их соответствующими Конституции. 

Школы вправе организовывать индивидуальный отбор при приеме на 

профильное обучение. Однако ввиду обязательности всех уровней 

образования указанные нормы предполагают, что детей нельзя отчислять без 

предоставления им гарантий продолжения непрофильного обучения, в том 

числе в другой территориально доступной школе. 

 

 Обзор судебной практики Верховного Суда Российской Федерации 

№ 2 (2020) (утвержден Президиумом Верховного Суда РФ 22 июля 2020 

г.) 

 ВС представил второй обзор судебной практики за 2020 год. 

 В обзор вошли дела по широкому кругу вопросов, касающихся 

уголовных, гражданских, жилищных, трудовых, налоговых, процессуальных 

правоотношений, страхования, банкротства. Представлены следующие 

правовые позиции. 

 Непредставление гражданином в службу занятости справки о среднем 

заработке по последнему месту работы само по себе не основание для отказа 

в признании его безработным. 

 Владелец смежного земельного участка вправе вместо оспаривания 

торгов подать иск о переводе на себя прав и обязанностей покупателя 

участка должника-банкрота. 

 Отказ кредитора от заявленного в деле о банкротстве требования к 

должнику влечет те же правовые последствия, что и отказ истца от 

требования к ответчику в общеисковом производстве. 

 Неподписание акта о возврате арендованного помещения еще не повод 

требовать арендную плату после окончания договора. 

 Использование без согласия патентообладателя лишь отдельных 

признаков полезной модели не нарушает исключительное право. 

 Нарушение заказчиком при заключении договора процедуры 

госзакупок не основание для отказа в оплате исполнителю выполненных для 

заказчика работ. 

 Нельзя лишить управляющую компанию лицензии только за 

отсутствие сведений в реестре об управлении многоквартирными домами. 
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 Обзор практики рассмотрения судами дел по спорам, связанным с 

реализацией мер социальной поддержки отдельных категорий граждан 

(утвержден Президиумом Верховного Суда РФ 17 июня 2020 г.) 

 ВС выразил правовые позиции по судебным спорам, связанным с 

соцподдержкой граждан. 

 Верховный Суд РФ обобщил практику рассмотрения судами споров в 

2017-2019 годах о соцподдержке граждан и пришел к следующим выводам.  

 Дети-инвалиды имеют право на бесплатные лекарства, назначенные 

консилиумом врачей по жизненным показаниям, даже если препараты не 

зарегистрированы в России и не включены в перечень ЖНВЛП. 

Аналогичную позицию занял суд, который обязал обеспечить дорогим 

препаратом взрослого инвалида, страдающего социально значимым 

заболеванием. Спорный препарат не входит в стандарт специализированной 

медпомощи, но его назначила врачебная комиссия по жизненным 

показаниям.  

 Если медицинские документы о нуждаемости гражданина в бесплатном 

лекарстве оформлены неправильно - это не повод отказать ему. Составление 

документов - обязанность больницы, а не пациента.  

 В другом деле суд обязал аптеку возместить ущерб страдающему 

онкозаболеванием инвалиду, который приобрел за свой счет дорогой 

препарат после отказа аптеки в его выдаче. При временном отсутствии 

препарата аптека обязана принять гражданина на отсроченное обслуживание, 

а не отзывать рецепт. Таким же образом в другом деле суд обязал ФСС 

возместить расходы на проезд ребенка-инвалида к месту лечения и обратно.  

 Само по себе наличие долга по оплате за жилье не основание для 

отказа в компенсации оплаты коммунальных услуг. Если долг образовался по 

уважительным причинам, в соцподдержке не может быть отказано.  

 Если прибывший в сельскую местность медработник имеет право на 

единовременную компенсацию, произвольный отказ властей от ее выплаты 

недопустим.  

 Ряд споров связан с отказами работодателей в трудоустройстве 

инвалидов, направленных по квоте. Нельзя отказывать по причинам, не 

связанным с деловыми качествами работника, а также ссылаться на то, что на 

квотируемом рабочем месте нет специальных условий труда и рабочего 

места. В этом случае работодатель должен их создать. 

 

 «Обзор практики межгосударственных органов по защите прав и 

основных свобод человека № 2 (2020)» (подготовлен Верховным Судом 

РФ) 

 Верховным Судом РФ подготовлен второй за 2020 год обзор практики 

межгосударственных органов по защите прав и основных свобод человека  

 Обзор включает в себя правовые позиции в сфере:  
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 административно-правовых отношений (в частности, неоказание 

надлежащей медицинской помощи в местах лишения свободы и др.);  

 гражданско-правовых отношений (вопросы присуждения соразмерной 

(достаточной) компенсации за допущенные нарушения прав и свобод, утраты 

лицом статуса "жертвы");  

 уголовных и уголовно-процессуальных отношений (запрет пыток, 

иного недопустимого обращения и др.).  

 Отмечается, что в целях эффективной защиты прав и свобод человека 

судам необходимо при рассмотрении административных, гражданских дел, 

дел по разрешению экономических споров, уголовных и иных дел учитывать 

правовые позиции, сформулированные межгосударственными органами по 

защите прав и свобод человека. 

 

 «Обзор практики межгосударственных органов по защите прав и 

основных свобод человека № 3 (2020)» (подготовлен Верховным Судом 

РФ) 

 Верховным Судом РФ подготовлен третий за 2020 год обзор практики 

межгосударственных органов по защите прав и основных свобод человека  

 Обзор включает в себя правовые позиции в сфере:  

 административно-правовых отношений (рассмотрены, в частности, 

право на уважение частной жизни (вопросы осуществления 

видеонаблюдения в местах принудительного содержания) и др.);  

 семейных отношений (вопросы применения судами положений 

Гаагской конвенции о гражданско-правовых аспектах международного 

похищения детей от 25 октября 1980 года);  

 уголовных и уголовно-процессуальных отношений (право на жизнь, на 

свободу и личную неприкосновенность и др.).  

 Отмечается, что в целях эффективной защиты прав и свобод человека 

судам необходимо при рассмотрении административных, гражданских дел, 

дел по разрешению экономических споров, уголовных и иных дел учитывать 

правовые позиции, сформулированные межгосударственными органами по 

защите прав и свобод человека. 

 

 Закон г. Москвы от 10 июня 2020 г. № 10 «О проведении 

эксперимента по организации и осуществлению дистанционного 

электронного голосования» 

 В Москве пройдет эксперимент по дистанционному электронному 

голосованию. 

 Дистанционное электронное голосование проводится в избирательном 

округе, расположенном на территории Москвы, или в его частях в 

соответствии с решением Мосгоризбиркома. Решение должно быть принято 

не позднее, чем на десятый день после для официального опубликования 

решения о назначении выборов в органы государственной власти Москвы, 

выборов в органы местного самоуправления.  
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 В список избирателей по избирательному участку для дистанционного 

электронного голосования могут быть включены граждане, подавшие 

заявление о включении в список избирателей избирательного участка для 

дистанционного электронного голосования. Заявление подается в личном 

кабинете портала государственных и муниципальных услуг Москвы. 

 Приводится порядок осуществления дистанционного электронного 

голосования, установления итогов голосования, хранения избирательной 

документации и информации о дистанционном электронном голосовании. 

 Закон вступает в силу со дня его официального опубликования и 

применяется к правоотношениям, возникшим в связи с проведением выборов 

в 2020 г. 

 

 Указ Мэра Москвы от 8 июня 2020 г. № 68-УМ «Об этапах снятия 

ограничений, установленных в связи с введением режима повышенной 

готовности» 

 С 9 июня 2020 г. снимаются ограничения для граждан на покидание 

мест проживания (пребывания) в любых целях, включая прогулки, занятия 

физкультурой и спортом. 

 С 9 июня возобновляется работа салонов красоты, косметических 

салонов, фотостудий, многофункционального миграционного центра г. 

Москвы, ветеринарных клиник, организаций, оказывающих услуги по 

трудоустройству и подбору персонала. Также возобновляется оказание услуг 

каршеринга, услуг по перевозке пассажиров по заказу, такси. 

 Отменяется требование об оформлении цифрового пропуска, буквенно-

числового кода для передвижения с использованием транспортных средств. 

 С 16 июня можно будет посещать летние кафе при стационарных 

предприятиях общественного питания, библиотеки, выставочные залы и 

зоопарки, стоматологические кабинеты. Возобновляется работа организаций 

и ИП, осуществляющих операции с недвижимостью, деятельность в области 

аренды, лизинга, права, бухучета, консультирования по вопросам 

управления, рекламы, исследований конъюнктуры рынка, технической 

инвентаризации недвижимого имущества. 

 С 23 июня возобновляется деятельность физкультурно-

оздоровительных комплексов, фитнес-клубов, бассейнов, ресторанов, кафе, 

столовых, буфетов, баров и пр. Также возобновляется возможность 

использования детских, спортивных площадок, скамеек, беседок. 

Возобновляется работа детсадов, учреждений соцзащиты населения по 

оказанию социальных услуг и адресной помощи в обычном режиме. 

 Сроки снятия ограничений могут быть изменены в соответствии со 

складывающейся эпидемиологической ситуацией. 

 

 Указ Мэра Москвы от 8 июня 2020 г. № 69-УМ «О внесении 

изменений в указ Мэра Москвы от 5 марта 2020 г. № 12-УМ» 
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 С 9 июня 2020 года отменяются самоизоляция и пропускной режим. 

Вместе с ними отменяется и график прогулок.  

 Вновь заработают социальные карты, и льготники смогут 

воспользоваться правом бесплатного проезда в общественном транспорте.  

 Москвичи смогут продлить проездные, рассчитанные на 60 поездок, на 

30, 90 и 365 дней, а также билеты "ТАТ", при условии, что за период с 30 

марта по 8 июня 2020 г. (включительно) по ним было совершено не более 22 

поездок. Продлить билеты можно с 12 июня 2020 г. 

 

 Указ Мэра Москвы от 9 июня 2020 г. № 71-УМ «О внесении 

изменений в указ Мэра Москвы от 30 августа 2002 г. № 35-УМ» 

 Внесены изменения в указ Мэра Москвы от 30.08.2002 N 35-УМ. В 

частности, конкретизированы форма наградного листа для представления к 

награждению наградами и присвоению почетных званий города Москвы по 

профессиям и Инструкция о порядке награждения наградами и присвоения 

почетных званий города Москвы по профессиям. 

 

 Указ Мэра Москвы от 15 июня 2020 г. № 72-УМ «О внесении 

изменений в указ Мэра Москвы от 5 марта 2020 г. № 12-УМ» 

 Уточняется порядок продления проездных билетов в Москве. 

 Изменениями уточняется, что продлить проездные билеты также 

можно и в случае, когда по проездному с 30 марта по 8 июня 2020 г. было 

совершено более 22 поездок. В этом случае проездные продлеваются на срок, 

равный сроку их действия в период с 30 марта по 11 мая 2020 г. при условии, 

что в указанный период было совершено не более 8 поездок. Минимальный 

период продления проездного - 5 календарных дней. 

 

 Указ Мэра Москвы от 9 июля 2020 г. № 77-УМ «О внесении 

изменений в указ Мэра Москвы от 8 июня 2020 г. № 68-УМ» 

 В Москве с 13 июля 2020 г. отменяется масочный режим на улицах. 

 С 13 июля 2020 г. снимаются ограничения, не снятые ранее, за 

исключением ограничений в отношении проведения публичных 

мероприятий; проведения массовых зрелищных и культурно-досуговых 

мероприятий; работы кружков и секций программы "Московское 

долголетие"; курения кальянов; использования масок и респираторов в 

помещениях и общественном транспорте, на объектах инфраструктуры 

железнодорожного транспорта, в такси; соблюдения социальной дистанции; 

соблюдения работодателями требований по измерению температуры тела 

работников. 

 Маски и респираторы на улице с 13 июля 2020 г. использовать не 

обязательно. Также с 13 июля возобновляется проведение зрелищных и 

культурно-досуговых мероприятий в зданиях, строениях, сооружениях без 

использования посадочных мест в зрительных залах для посетителей с 

соблюдением требований, направленных на недопущение распространения 
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коронавирусной инфекции, установленных органами исполнительной власти 

Москвы. Количество посетителей таких мероприятий не должно превышать 

50% от общей вместимости. 

 С 1 августа 2020 г. возобновляется работа кинотеатров, театров, 

концертных залов, в которых не более 3 тыс. посадочных мест; при 

проведении спортивных мероприятий, зрелищных и культурно-досуговых 

мероприятий количество посетителей не должно превышать 50% от общей 

вместимости места проведения мероприятий; возобновляется работа кружков 

и секций программы "Московское долголетие" на открытом воздухе.  

 

 Постановление Правительства Москвы от 2 июня 2020 г. № 695-

ПП «Об информационной системе, обеспечивающей формирование и 

ведение Общегородского регистра получателей мер социальной 

поддержки» 

 Информационная система, обеспечивающая формирование и ведение 

Общегородского регистра получателей мер социальной поддержки (ИС 

Социум), создана для автоматизации процессов формирования, сбора, 

обработки и хранения сведений о получателях мер соцподдержки, о 

юридически значимых событиях и фактических обстоятельствах, 

информация о которых является значимой для определения статуса граждан 

в качестве получателей мер соцподдержки и предоставления мер 

соцподдержки. Также с помощью информационной системы формируется 

аналитическая и статистическая отчетность. 

 Поставщиками сведений ИС Социум являются: федеральные органы 

исполнительной власти и их территориальные подразделения, органы 

государственных внебюджетных фондов РФ и их территориальные органы, 

органы исполнительной власти Москвы, органы местного самоуправления, 

подведомственные органам исполнительной власти города организации, 

другие организации, обладающие информацией, необходимой для 

выполнения задач и функций ИС Социум. 

 

 Постановление Правительства Москвы от 2 июня 2020 г. № 699-

ПП «О внесении изменений в постановление Правительства Москвы от 

26 декабря 2016 г. № 941-ПП» 

 Действие постановления Правительства Москвы "О должности 

президента государственного учреждения города Москвы социальной сферы" 

распространено и на область физической культуры и спорта. 

 

 Постановление Правительства Москвы от 17 июня 2020 г. № 807-

ПП «Об установлении величины прожиточного минимума в городе 

Москве за I квартал 2020 г.» 

 В I квартале 2020 г. увеличена величина прожиточного минимума. В I 

квартале 2020 г. величина прожиточного минимума увеличена и составляет в 

расчете на душу населения - 17 129 руб. (было 16 843 руб.), для 
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трудоспособного населения - 19 544 руб. (вместо 19 233 руб.), для 

пенсионеров - 12 126 руб. (ранее - 11 952 руб.), для детей - 14 812 руб. (было 

14 440 руб.). Прожиточный минимум используется для оценки уровня жизни 

населения г. Москвы при разработке и реализации соцпрограмм города, для 

целей государственных социальных выплат, составления проекта столичного 

бюджета, разработки и реализации мер соцзащиты граждан. Размер 

минимальной заработной платы продолжает действовать в размере, 

действовавшем во II квартале 2019 г. 

 

 Постановление Правительства Москвы от 15 июля 2020 г. № 959-

ПП «О предоставлении ассистентам-стажерам мер социальной 

поддержки по оплате проезда в транспорте общего пользования в городе 

Москве и внесении изменений в правовые акты города Москвы» 

 Ассистенты-стажеры получат льготу на проезд в общественном 

транспорте в г. Москве. 

 Принято решение предоставить льготу на проезд в общественном 

транспорте гражданам независимо от места их жительства, обучающимся по 

очной форме по образовательным программам ассистентуры-стажировки в 

образовательных организациях Москвы, а также москвичам, обучающимся 

по очной форме по образовательным программам ассистентуры-стажировки 

в образовательных организациях за пределами Москвы. 

 Льгота предоставляется в виде оплаты проезда по льготному тарифу на 

городском и пригородном общественном транспорте в течение календарного 

года, а также в виде оплаты проезда по льготному тарифу в размере 50% на 

пригородном железнодорожном транспорте по территории Москвы с 1 

сентября по 15 июня. 

 Постановление вступает в силу с 1 ноября 2020 г. 

 

 Постановление Правительства Москвы от 12 августа 2020 г. № 

1258-ПП «Об особенностях осуществления в 2020 году единовременных 

выплат обучающимся, участвовавшим во Всероссийской олимпиаде 

школьников» 

 Участники Всероссийской олимпиады школьников получат 

единовременные выплаты. 

 Принято решение выплатить в 2020 г. школьникам, участвовавшим во 

Всероссийской олимпиаде школьников, единовременные выплаты. 

 Призеры олимпиады получат по 300 тыс. руб. за каждое звание 

призера; обучающиеся, набравшие необходимое количество баллов для 

участия в заключительном этапе олимпиады, получат по 100 тыс. руб. за 

каждый общеобразовательный предмет; обучающимся, завоевавшим звания 

победителей и призеров заключительного этапа олимпиады, полагается 

выплата в размере 100 тыс. руб. за каждый общеобразовательный предмет. 
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Обучающимся, имеющим право на получение нескольких единовременных 

выплат, выплаты осуществляются только по двум лучшим результатам или 

по двум общеобразовательным предметам. 

 

 Постановление Правительства Москвы от 25 августа 2020 г. № 

1351-ПП «Об установлении величины прожиточного минимума в городе 

Москве за II квартал 2020 г.» 

 Во II квартале 2020 г. увеличена величина прожиточного минимума. 

 Во II квартале 2020 г. величина прожиточного минимума увеличена и 

составляет в расчете на душу населения - 17 841 руб. (было 17 129 руб.), для 

трудоспособного населения - 20 361 руб. (вместо 19 544 руб.), для 

пенсионеров - 12 606 руб. (ранее - 12 126 руб.), для детей - 15 450 руб. (было 

14 812 руб.). 

 Прожиточный минимум используется для оценки уровня жизни 

населения г. Москвы при разработке и реализации соцпрограмм города, для 

целей государственных социальных выплат, составления проекта столичного 

бюджета, разработки и реализации мер соцзащиты граждан. 

 В связи с увеличением величины прожиточного минимума размер 

минимальной заработной платы устанавливается в размере 20 361 руб. 

 

 Приказ Департамента образования и науки г. Москвы от 21 

августа 2020 г. № 269 «Об организованном начале 2020/2021 учебного 

года в государственных образовательных организациях, 

подведомственных Департаменту образования и науки города Москвы» 

 Определены требования к организации работы образовательных 

организаций в условиях сохранения риска распространения коронавирусной 

инфекции. 

 Руководителям образовательных организаций поручено обеспечить до 

28 августа 2020 г. или до момента выхода на работу проведение ИФА-

тестирования всех работников образовательных организаций, работников 

клининга, пищеблока, технического и обслуживающего персонала, 

сотрудников охраны, которые будут работать в образовательной 

организации. Также каждые 15 календарных дней должно быть обеспечено 

проведение ПРЦ-исследований на коронавирусную инфекцию в отношении 

не менее 10% работников. Работники, не прошедшие ПРЦ- и ИФА-

тестирование, к работе не допускаются. 

 Также в образовательных организациях перед началом учебного года 

должна быть проведена генеральная уборка помещений и оборудования с 

применением моющих и дезинфицирующих средств. В дальнейшем такая 

уборка должна проводиться не реже одного раза в неделю. 

 В образовательных организациях должно быть обеспечено наличие 

необходимого количества бесконтактных термометров, бактерицидных 

облучателей закрытого типа, запаса дезинфицирующих средств, кожных 

антисептиков, средств индивидуальной защиты. 
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 В образовательные учреждения не будут допускаться дети, в 

отношении которых имеются сведения о заболевании коронавирусом или 

наличии контакта с больным COVID-19. 

 При входе в здание образовательной организации должны быть 

организованы "утренние фильтры" с обязательной термометрией 

бесконтактными термометрами с целью выявления и недопущения лиц с 

признаками респираторных заболеваний. 

 В случае получения предписания Управления Роспотребнадзора по г. 

Москве о проведении санитарно-противоэпидемических мероприятий в связи 

с выявлением заболевшего обучающегося COVID-19 в течение суток должен 

быть издан приказ образовательной организации о переводе 

класса/студенческой группы на дистанционное обучение на период изоляции 

в соответствии с предписанием. 

 Приводится перечень мероприятий по обеспечению режима работы 

образовательных организаций, обеспечению санитарного режима во время 

работы образовательной организации, обеспечению безопасной организации 

работы персонала. 

 

 Письмо ФНС России от 17 августа 2020 г. № СД-4-11/13227@ «По 

вопросу получения налогоплательщиками социального налогового 

вычета по налогу на доходы физических лиц в размере стоимости 

лекарственных препаратов для медицинского применения» 

 ФНС разъяснила, какими документами можно подтвердить назначение 

лекарственных препаратов для целей получения налогового вычета  

 Налогоплательщик имеет право на получение социального налогового 

вычета по НДФЛ, в частности в размере стоимости назначенных лечащим 

врачом лекарственных препаратов, и приобретаемых налогоплательщиком за 

счет собственных средств.  

 Для реализации своих прав налогоплательщиком могут быть 

представлены любые документы, оформленные в соответствии с 

законодательством и подтверждающие их назначение лечащим врачом, а 

также подтверждающие произведенные расходы.  

 Если назначение лекарственных препаратов оформляется с 

использованием рецептурных бланков, то налогоплательщиком 

представляется любой такой рецептурный бланк, оформленный медицинским 

работником.  

 В тех случаях, когда назначение лекарственных препаратов не 

оформляется на рецептурном бланке, вместо него в качестве подтверждения 

назначения возможно использование сведений из медицинской 

документации пациента. 

 

 Письмо Министерства просвещения РФ от 9 апреля 2020 г. № ГД-

180/03 «О методических рекомендациях» 
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 Рекомендован порядок проведения в организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность по образовательным программам 

дошкольного образования, мероприятий, направленных на снижение рисков 

распространения новой коронавирусной инфекции  

 Сообщается, в частности, что органы местного самоуправления 

муниципальных районов и городских округов совместно с руководителями 

таких организаций на постоянной основе осуществляют мониторинг 

потребности родителей (законных представителей) детей в посещении их 

детьми образовательных организаций в период введения нерабочих дней. 

Руководители организаций обеспечивают работу дежурных групп и/или 

классов при строгом соблюдении санитарно-эпидемиологических правил и 

нормативов, с учетом дополнительных мер, направленных на недопущение 

распространения новой коронавирусной инфекции в субъекте РФ.  

 Также до перехода функционирования организаций в штатный режим 

предлагается по возможности предусмотреть межведомственное 

взаимодействие органов власти регионов, осуществляющих государственное 

управление в сфере здравоохранения, с органами власти регионов, 

осуществляющими государственное управление в сфере образования, и 

проработать вопрос взаимодействия медицинских организаций и 

образовательных организаций, функционирующих в режиме дежурных 

дошкольных групп, по обеспечению осмотров детей без посещения 

медицинских организаций. 

 

 Письмо Министерства просвещения РФ от 5 мая 2020 г. № ВБ-

985/03 «О финансировании образовательной деятельности» 

 Разъяснены некоторые вопросы, касающиеся финансирования расходов 

на оплату труда работников, осуществляющих вспомогательные функции 

при реализации образовательных программ дошкольного образования  

 Указано, в частности, что при определении размера расходов на 

реализацию основных образовательных программ в дошкольных 

образовательных организациях для расчета нормативов финансовых затрат 

на обеспечение госгарантий реализации прав на получение общедоступного 

и бесплатного дошкольного образования в составе расходов средств 

субвенций, предоставляемых местным бюджетам на оплату труда 

работников образовательных организаций, должны быть предусмотрены 

расходы на оплату труда обслуживающего (вспомогательного) персонала, 

осуществляющего реализацию основных общеобразовательных программ в 

соответствии с федеральными государственными образовательными 

стандартами.  

 Так, например, отмечено, что лица, осуществляющие уборку 

территории (уборщик, дворник), выполняют вспомогательные функции при 

реализации образовательных программ дошкольного образования, поскольку 

выполнение указанными работниками своих трудовых функций связано с 
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созданием благоприятных условий для учебного процесса, что является 

неотъемлемым условием сохранения здоровья обучающихся.  

 Участие медицинских работников в деятельности образовательных 

организаций предусмотрено действующим законодательством, 

следовательно, оплата их труда должна осуществляться за счет субвенций 

субъекта РФ.  

 Допускается невключение отдельно расходов на оплату труда 

должностей главного бухгалтера, заместителя главного бухгалтера, 

бухгалтера, если в таких расходах были учтены категории работников 

"руководитель (заведующий) структурного подразделения" и "заместитель 

руководителя (заведующего) структурного подразделения", которые 

занимают вышеуказанные должности, так как в Едином квалификационном 

справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих, 

утвержденном приказом Минздравсоцразвития России от 26.08.2010 N 761н, 

в разделе "Квалификационные характеристики должностей работников 

образования" должности главного бухгалтера, заместителя главного 

бухгалтера, бухгалтера не предусмотрены. 

 

 Письмо Министерства просвещения РФ от 18 мая 2020 г. № ГД-

465/10 «О направлении информации» 

 В связи с COVID-19 Минпросвещения России напоминает о 

недопустимости принудительного выселения иностранных студентов из 

общежитий учебных заведений, реализующих программы среднего 

профессионального образования, в период летних каникул  

 Обучающиеся вправе остаться в общежитии или покинуть его на время 

каникул, и образовательная организация обязана поддерживать достойные 

условия их проживания.  

 Министерство просит при необходимости оказывать содействие 

иностранным студентам в продлении учебной визы в случае их решения о 

пребывании в Российской Федерации в период каникул, а также принятии 

необходимых мер по обеспечению их здоровья и безопасности. 

 

 Письмо Министерства просвещения РФ от 21 мая 2020 г. № ГД-

500/05 «О направлении рекомендаций» 

 Рекомендован порядок трудоустройства выпускников образовательных 

организаций, реализующих программы СПО, в период подготовки к 

поэтапному возобновлению образовательного процесса 

 Приводятся меры, направленные на содействие трудоустройству 

выпускников, на продолжение их обучения, а также примерный перечень 

ресурсов, который возможно использовать для организации трудоустройства, 

получения практических навыков и компетенций, организации 

самозанятости, находящийся в свободном доступе в Интернете. 

 В частности, в целях содействия трудоустройству выпускников 

предлагается использовать возможности центров опережающей 



53 

 

профессиональной подготовки, в которых должно осуществляться 

взаимодействие с центрами занятости населения, органами власти, 

общественными организациями и другими организациями, 

индивидуальными предпринимателями по вопросам содействия занятости и 

трудоустройству выпускников, в том числе выпускников с инвалидностью и 

ОВЗ. 

 

 Письмо Министерства просвещения РФ от 3 июня 2020 г. № ВБ-

1194/03 «О направлении информации» 

 С учетом эпидемиологической обстановки Минпросвещения 

дополнены рекомендации по оценке готовности организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, к началу учебного года  

 В частности, рекомендуется определить формат проведения оценки 

готовности к началу учебного года: очный (с выездом членов комиссии в 

образовательную организацию), дистанционный (с использованием средств 

дистанционного взаимодействия), заочный (путем представления в 

государственную или муниципальную комиссию пакета документов, 

подтверждающих готовность организации к началу учебного года).  

 Обращено внимание на необходимость предусмотреть наличие в 

образовательной организации плана профилактических мероприятий в 

условиях новой коронавирусной инфекции (COVID-19). 

 

 Письмо Министерства просвещения РФ от 5 июня 2020 г. № ВБ-

1206/04 «О направлении Календаря образовательных событий на 2020/21 

учебный год» 

 Направлен новый календарь образовательных событий, приуроченных 

к государственным и национальным праздникам РФ, памятным датам и 

событиям российской истории и культуры, на 2020/21 учебный год  

 Обновленный календарь представлен взамен ранее направленного 

Письмом Минпросвещения России от 29.05.2020 № ВБ-1164/04. 

 

 Письмо Министерства просвещения РФ от 22 июня 2020 г. № ВБ-

1352/08 «О направлении разъяснений» 

 Разъяснены права педагогических работников, привлекаемых к 

организации отдыха и оздоровления обучающихся в каникулярное время 

Минпросвещения России обращено внимание, в частности на следующее:  

 статьей 124 ТК РФ запрещено непредоставление ежегодного 

оплачиваемого отпуска в течение двух лет подряд;  

 отзыв работника из отпуска и его согласие необходимо оформлять 

соответствующим распорядительным документом образовательной 

организации;  

 по письменному заявлению работника часть отпуска, превышающая 28 

календарных дней может быть заменена денежной компенсацией, в том 
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числе и в период работы (в таком случае за один и тот же период работнику 

должна производиться двойная выплата - компенсация и заработная плата).  

 Сообщается также, что в некоторых случаях работники просят 

заменить часть отпуска денежной компенсацией, соглашаясь выполнять 

работу не по занимаемой должности, например, в оздоровительном лагере на 

оплачиваемой должности. В таких случаях нет необходимости осуществлять 

замену части отпуска на денежную компенсацию, поскольку 

законодательство не запрещает работнику в период его отпуска выполнять 

другую оплачиваемую работу. 

 

 Письмо Министерства просвещения РФ от 20 июля 2020 г. № 05-

772 «О направлении инструктивно-методического письма» 

 Для образовательных организаций среднего профессионального 

образования разработаны методические рекомендации по внедрению 

современных методик и практик преподавания общеобразовательных 

дисциплин, учитывающих образовательные потребности обучающихся  

 Методические рекомендации включают в себя описание практик 

субъектов РФ по внедрению современных методик преподавания 

общеобразовательных дисциплин в систему среднего профессионального 

образования.  

 Методические рекомендации содержат разделы, включающие 

понятийный аппарат, нормативно-правовое регулирование, описание 

организационных и методических основ, средств и способов 

индивидуализированного выбора профилей при получении среднего общего 

образования в пределах освоения образовательных программ среднего 

профессионального образования. 

 

 Совместное письмо Роспотребнадзора № 02/16587-2020-24, 

Министерства просвещения РФ № ГД-1192/03 от 12 августа 2020 г. «Об 

организации работы общеобразовательных организаций» 

 В 2020/21 учебном году школы должны работать в штатном режиме с 

соблюдением санитарно-эпидемиологических требований в условиях 

профилактики и предотвращения распространения COVID-19 

 Администрациями общеобразовательных организаций организуются 

мероприятия разъяснительного характера для всех участников 

образовательного процесса (персонал, родители, обучающиеся), в т.ч. о 

мерах сохранения здоровья, профилактики и снижения рисков 

распространения COVID-19. 

 Сообщается об утверждении СП 3.1/2.4.3598-20 "Санитарно-

эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации 

работы образовательных организаций и других объектов социальной 

инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения новой 

коронавирусной инфекции (COVID-19)", которые устанавливают требования 

к особому режиму работы в том числе образовательных организаций для 
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детей и молодежи в условиях распространения новой коронавирусной 

инфекции, а также о применении СанПиН 2.4.2.2821-10 "Санитарно-

эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в 

общеобразовательных организациях". В частности, считается целесообразной 

организация проведения внеурочной деятельности в периоды каникул, в 

выходные и нерабочие праздничные дни. 

 На случай ухудшения эпидемиологической ситуации следует 

предусмотреть возможность дистанционного обучения. 

 

 Письмо Министерства просвещения РФ от 14 августа 2020 г. № 

ВБ-1612/07 «О программах основного общего образования» 

 Разъяснены особенности организации основного общего образования 

обучающихся с ОВЗ  

 Сообщается, что 1 сентября 2020 года обучающиеся по 

образовательным программам, разработанным в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом начального общего 

образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, и с 

учетом примерных адаптированных основных общеобразовательных 

программ начального общего образования обучающихся с ОВЗ различных 

нозологических групп (первый вариант программ), одобренных решением 

федерального учебно-методического объединения по общему образования 

(протокол от 22 декабря 2015 г. N 4/15), переходят на уровень основного 

общего образования.  

 Для организации основного общего образования обучающихся с ОВЗ в 

5 классе в 2020/21 учебном году организациям, осуществляющим 

образовательную деятельность, необходимо, в том числе:  

 разработать основные общеобразовательные программы основного 

общего образования обучающихся с ОВЗ с учетом направляемых программ;  

 перевести обучающихся на индивидуальный учебный план, 

включающий, в частности, возможность изменения сроков изучения 

отдельных предметов. 

 

 Письмо Министерства науки и высшего образования РФ от 13 

апреля 2020 г. № МН-2/443 

 Право студентов на получение стипендий и иных мер соц. поддержки 

должно быть реализовано в полной мере во всех вузах  

 Сообщается, что в целях организации поддержки студентов, 

обучающихся в вузах и получающих государственную социальную 

стипендию, в условиях предупреждения распространения новой 

коронавирусной инфекции издан Приказ Минобрнауки России от 09.04.2020 

№ 566.  

 В соответствии с Приказом образовательные организации должны 

обеспечить продление и назначение выплаты государственной социальной 

стипендии на основании представленных студентами в электронном виде 
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документов, либо обеспечить выплату ежемесячной материальной 

поддержки студентам, подтверждение которыми своего соответствия одной 

из категорий граждан, указанных в части 5 статьи 36 Федерального закона 

"Об образовании в Российской Федерации", в электронном виде не 

представляется возможным.  

 Разъясняется возможность проведения работы по выявлению 

нуждающихся в поддержке обучающихся, имеющих затруднения в 

получении документов на государственную социальную стипендию, 

проведению с ними соответствующей информационной работы, в том числе 

о возможностях удаленной подачи документов на получение 

государственной социальной помощи в случаях предусмотренных 

региональным законодательством. 

 

 Письмо Министерства науки и высшего образования РФ от 15 

июня 2020 г. № МН-5/1424 «О форме вступительных испытаний» 

 Даны разъяснения по форме вступительных испытаний для лиц, 

поступающих в 2020 году в образовательные организации высшего 

образования на базе среднего профессионального образования  

 Сообщается, что вступительные испытания при приеме на обучение по 

программам бакалавриата и программам специалитета в 2020 году 

проводятся в форме единого государственного экзамена для лиц, освоивших 

образовательные программы среднего общего образования в текущем году и 

предыдущие годы, имеющих документ об образовании, подтверждающий 

получение среднего общего образования (или образовательные программы 

среднего (полного) общего образования - для лиц, получивших документ об 

образовании, подтверждающий получение среднего (полного) общего 

образования, до 1 сентября 2013 г.) и (или) подтверждающий получение 

среднего профессионального образования, а также для лиц, имеющих 

среднее общее образование, полученное в иностранных организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность, обучающихся по 

образовательным программам среднего профессионального образования, 

обучающихся, получающих среднее общее образование в иностранных 

организациях, осуществляющих образовательную деятельность, в том числе 

при наличии у них действительных результатов единого государственного 

экзамена.  

 Таким образом, указанные лица, в том числе получившие среднее 

общее образование в пределах освоения образовательной программы 

среднего профессионального образования, имеют право участвовать в 

проведении ЕГЭ и сдавать ЕГЭ по выбранным общеобразовательным 

предметам в качестве формы вступительных испытаний при приеме в вузы 

на программы бакалавриата и программы специалитета.  

 Поступающие на базе среднего профессионального образования вправе 

поступать на программы бакалавриата и программы специалитета по 

результатам вступительных испытаний, форма и перечень которых 
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определяются образовательной организацией высшего образования, в том 

числе по вступительным испытаниям, проводимым образовательной 

организацией высшего образования самостоятельно. 

 

 Письмо Министерства науки и высшего образования РФ от 27 

августа 2020 г. № МН-5/11876 «Об особенностях проведения 

дополнительного приема на обучение по программам бакалавриата и 

программам специалитета на 2020/21 учебный год» 

 Разъяснен порядок проведения дополнительного приема на обучение 

по программам бакалавриата и программам специалитета на 2020/21 учебный 

год  

 В частности, сообщается, что под дополнительным приемом 

понимается не зачисление лиц, не поступивших на обучение при проведении 

основного приема, а проведение нового приема на вакантные места, включая 

прием документов и проведение вступительных испытаний.  

 Абитуриенты могут участвовать в дополнительном приеме вне 

зависимости от того, поступали ли они в данный вуз в период основного 

приема, в том числе поступающие на обучение без вступительных 

испытаний.  

 Поскольку под дополнительным приемом понимается проведение 

нового приема на обучение, при дополнительном приеме не учитываются 

заявления о согласии на зачисление, поданные в период основного приема. 

 

 Письмо Федеральной службы по надзору в сфере образования и 

науки (Рособрнадзор) от 1 июня 2020 г. № 02-32 

 Разработаны рекомендации по проведению ЕГЭ с учетом соблюдения 

санитарно-эпидемиологических рекомендаций, правил и нормативов 

 В частности, перед проведением экзаменов необходимо организовать 

сбор сведений (в любой форме) о специалистах, привлекаемых к проведению 

ЕГЭ, о наличии у них в последние 14 дней контактов с людьми, имеющими 

подтвержденный диагноз COVID-19 или находящимися под наблюдением в 

связи с имеющимся риском заражения. В случае наличия у специалиста 

таких контактов необходимо исключить его участие в проведении ЕГЭ или 

организовать тестирование на наличие коронавирусной инфекции и 

допускать до проведения экзаменов только в случае отрицательного 

результата. 

 Необходимо не допускать скопления участников ЕГЭ и специалистов, 

привлекаемых к его проведению ЕГЭ, при организации входа в пункт 

проведения экзаменов (далее - ППЭ) и аудитории, а также исключить сбор 

участников ЕГЭ в каких-либо помещениях ППЭ. 

 Также рекомендуется в числе прочего: 

 организовать вход в ППЭ малыми группами с соблюдением дистанции 

не менее 1,5 метра; 
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 на территории образовательной организации и при входе в ППЭ 

нанести разметку, на которую необходимо ориентироваться участникам ЕГЭ 

и специалистам, привлекаемым к проведению экзаменов; 

 разработать график прибытия участников экзамена в ППЭ, определив 

то количество участников ЕГЭ, которое позволит обеспечить соблюдение 

дистанции не менее 1,5 метра и исключит скопление участников на входе в 

ППЭ. График прибытия необходимо довести до всех участников ЕГЭ; 

 определить время начала прибытия в ППЭ участников ЕГЭ, 

исключающее длительное ожидание начала экзамена в ППЭ; 

 специалистам ППЭ, которые принимают участие в организации входа, 

необходимо надеть одноразовые медицинские маски и одноразовые 

перчатки, а также соблюдать установленную дистанцию. Если участник ЕГЭ 

прибыл в ППЭ в маске, необходимо попросить его снять маску во время 

прохода в ППЭ; 

 при проведении экзамена обеспечить зигзагообразную рассадку 

участников ЕГЭ; 

 при проведении ЕГЭ по иностранным языкам (раздел "Говорение") 

необходимо обрабатывать дезинфицирующими средствами компьютеры 

(ноутбуки), а также подключенную гарнитуру (наушники с микрофоном) 

после каждого участника ЕГЭ; 

 рассмотреть возможность организации контроля направления 

участников ЕГЭ к месту проживания по завершении экзаменов с целью 

исключения сбора участников ЕГЭ группами. 

 

 Письмо Рособрнадзора от 5 июня 2020 г. № 02-35 «Подготовлены 

рекомендации по проведению экзаменов в 2020 году» 

 В 2020 году ГИА-9 не проводится. Порядок проведения ГИА-9 в 2020 

году не применяется.  

 ГИА-9 проводится в форме промежуточной аттестации, результаты 

которой признаются результатами ГИА-9 и являются основанием для выдачи 

аттестатов об основном общем образовании.  

 ГИА-9 проводится в форме промежуточной аттестации путем 

выставления по всем учебным предметам учебного плана, изучавшимся в IX 

классе, итоговых отметок, которые определяются как среднее 

арифметическое четвертных (триместровых) отметок за IX класс.  

 В 2020 году ГИА-11 проводится в форме промежуточной аттестации, 

результаты которой признаются результатами ГИА-11 и являются 

основанием для выдачи аттестатов о среднем общем образовании.  

 ГИА-11 проводится в форме промежуточной аттестации путем 

выставления по всем учебным предметам учебного плана образовательной 

программы среднего общего образования итоговых отметок, которые 

определяются как среднее арифметическое полугодовых (триместровых) и 

годовых отметок обучающегося за каждый год обучения по указанной 

программе.  
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 ЕГЭ по соответствующим учебным предметам проводится в целях 

использования их результатов при приеме в организации высшего 

образования на обучение по программам бакалавриата и программам 

специалитета.  

 ЕГЭ проводится по следующим учебным предметам - русский язык, 

математика (профильный уровень), литература, физика, химия, биология, 

география, история, обществознание, иностранные языки (английский, 

немецкий, французский, испанский и китайский), информатика и 

информационно-коммуникационные технологии (ИКТ).  

 Участниками ЕГЭ являются:  

 - выпускники текущего года, планирующие участвовать в ЕГЭ по 

соответствующим учебным предметам с целью использования их 

результатов при приеме в организации высшего образования на обучение по 

программам бакалавриата и программам специалитета;  

 - выпускники прошлых лет, обучающиеся по образовательным 

программам среднего профессионального образования, обучающиеся, 

получающие среднее общее образование в иностранных организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность, в том числе при наличии у 

них действующих результатов ЕГЭ прошлых лет.  

 Обучающиеся X классов, которые завершили в 2020 году освоение 

отдельных учебных предметов учебного плана среднего общего образования, 

участниками ЕГЭ в 2020 году не являются.  

 В рекомендациях приведены, в числе прочего, сроки и порядок 

проведения ЕГЭ в 2020 году, а также организационно-технологические 

особенности его проведения. 

 

 Письмо Рособрнадзора от 11 июня 2020 г. «Утвержден порядок 

выдачи аттестатов в 2020 году» 

 Разъяснен порядок выдачи в 2020 году аттестатов об основном общем 

образовании (за 9 класс) и среднем общем образовании (за 11 класс) 

 Аттестаты за 9 класс выдаются выпускникам текущего года, а также 

выпускникам прошлых лет, получившим ранее неудовлетворительные 

оценки на экзаменах, если они имеют годовые отметки по всем учебным 

предметам за 9 класс не ниже удовлетворительных и получили "зачет" за 

итоговое собеседование по русскому языку. Основной государственный 

экзамен (ОГЭ) или государственный выпускной экзамен (ГВЭ) для 

получения аттестата в 2020 году сдавать не нужно. Итоговые отметки в 

аттестате определяются как среднее арифметическое четвертных 

(триместровых) отметок по соответствующим предметам за 9 класс. 

 Аттестаты за 11 класс выдаются выпускникам текущего года и 

прошлых лет, не набравшим ранее минимальные баллы для получения 

аттестата, если они имеют годовые оценки по всем предметам не ниже 

удовлетворительных, получили "зачет" за итоговое сочинение и подали 

заявление на участие в ГИА-11 в 2020 году. ЕГЭ и ГВЭ по русскому языку и 
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математике для получения аттестата в текущем году также сдавать не нужно. 

Результатом итоговой аттестации за 11 класс признается выставление по 

всем предметам итоговых отметок, которые определяются как среднее 

арифметическое полугодовых (триместровых) и годовых отметок за каждый 

год обучения по соответствующей программе. 

 Аттестаты с отличием за 9 и 11 классы выдаются, если выпускник 

имеет результат "отлично" по всем учебным предметам и результат "зачет" за 

итоговое собеседование и по русскому языку (для 9 классов) и итоговое 

сочинение (для 11 классов). 

 В случае невозможности выдать аттестат выпускнику или его 

доверенному лицу лично образовательная организация может по заявлению 

выпускника выслать ему аттестат заказным почтовым отправлением. Также 

образовательные организации вправе до момента личной передачи аттестата 

направить выпускнику по его запросу электронную копию аттестата, 

которую он сможет подать в вуз или организацию СПО при поступлении. 

При этом оригинал аттестата будет храниться в личном деле выпускника в 

образовательной организации до момента востребования. 

 

 Письмо Рособрнадзора от 19 июня 2020 г. № 14-27 

 Нарушение установленного порядка при проведении единого 

государственного экзамена в 2020 году является нарушением Порядка 

проведения ГИА-11, которое влечет административную ответственность  

 В соответствии с пунктом 3 Особенностей проведения государственной 

итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и 

среднего общего образования и вступительных испытаний при приеме на 

обучение по программам бакалавриата и программам специалитета в 2020 

году, утвержденных Постановлением Правительства РФ от 10.06.2020 N 842 

(далее - Постановление), вступительные испытания при приеме на обучение 

по программам бакалавриата и программам специалитета в 2020 году 

проводятся в форме ЕГЭ для лиц, освоивших образовательные программы 

среднего общего образования в текущем году и предыдущие годы, имеющих 

документ об образовании, подтверждающий получение среднего общего 

образования (или образовательные программы среднего (полного) общего 

образования - для лиц, получивших документ об образовании, 

подтверждающий получение среднего (полного) общего образования, до 1 

сентября 2013 г.) и (или) подтверждающий получение среднего 

профессионального образования, а также для лиц, имеющих среднее общее 

образование, полученное в иностранных организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность, обучающихся по образовательным 

программам среднего профессионального образования, обучающихся, 

получающих среднее общее образование в иностранных организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность, в том числе при наличии у 

них действительных результатов ЕГЭ.  
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 Согласно пункту 4 Постановления вступительные испытания в форме 

ЕГЭ проводятся в порядке проведения ГИА по образовательным программам 

среднего общего образования и в сроки (включая основные и 

дополнительные), утвержденные Минпросвещения России и 

Рособрнадзором.  

 Таким образом, нарушение установленного порядка при проведении 

единого государственного экзамена в 2020 году является нарушением 

Порядка проведения ГИА-11, которое влечет административную 

ответственность, предусмотренную частью 4 статьи 19.30 КоАП РФ. 

 

 Письмо Профсоюза работников народного образования и науки РФ 

от 9 апреля 2020 г. № 190 «О необходимости соблюдения трудового 

законодательства образовательными организациями высшего 

образования при переводе работников на дистанционную работу в связи 

с распространением новой коронавирусной инфекции (COVID-19)» 

 Перевод педагогических и иных работников на дистанционную работу 

является вынужденной мерой в нынешних условиях обеспечения санитарно-

эпидемиологического благополучия населения в связи с распространением 

новой коронавирусной инфекции.  

 Недопустимо направление работнику в любой форме (через 

распорядительный документ или устное распоряжение руководителя 

организации или руководителей структурных подразделений) предложения 

оформить письменное заявление на предоставление отпуска без сохранения 

заработной платы, так как это может быть осуществлено только по 

инициативе и волеизъявлению самого работника.  

 Также недопустимым является снятие выплат стимулирующего 

характера, в частности, по той причине, что в связи с переходом на 

дистанционный режим работы якобы снижается производительность труда 

работников.  

 Техническая невозможность осуществления дистанционной работы не 

может являться основанием обязательности присутствия работника на 

рабочем месте в условиях наличия угрозы здоровью и жизни работника или 

других граждан. 

 

 Письмо Министерства здравоохранения РФ от 1 июня 2020 г. № 15-

3/И/2-7564 «О подготовке и проведении детской летней оздоровительной 

кампании 2020 года» 

 Порядок проведения детской летней оздоровительной кампании в июне 

- августе 2020 года субъекты РФ будут определять самостоятельно.  

 Минздрав России рекомендует, в частности:  

 - принимать решение о проведении детской летней оздоровительной 

кампании следует в соответствии с методическими рекомендациями 

"Рекомендации по организации работы организаций отдыха детей и их 
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оздоровления в условиях сохранения рисков распространения covid-19 МР 

3.1/2.4.0185-20";  

 - каждый руководитель организации отдыха детей и их оздоровления 

должен иметь четкий план действий на случай выявления ребенка или 

работника с острым респираторным заболеванием или новой коронавирусной 

инфекцией, включая наличие информации о близлежащих медицинских 

организациях с указанием их адреса, принимающих пациентов с указанной 

патологией, и контактные телефоны указанных медицинских организаций, в 

том числе контактные телефоны их руководителей;  

 - для профилактики заносов инфекции в организации отдыха детей и их 

оздоровления отменить посещения детей законными представителями и 

другими родственниками, предусмотрев возможность связи детей с 

родственниками посредством информационно-телекоммуникационной сети 

"Интернет";  

 - осуществлять мониторинг укомплектованности медицинскими 

кадрами медицинских пунктов организаций отдыха детей;  

 - обеспечить организацию резервных мест в медицинских организациях 

на случай экстренной госпитализации больных детей. 

 

 Письмо Роспотребнадзора от 9 июня 2020 г. «Об организации 

питания обучающихся начальных классов в общеобразовательных 

организациях» 

 На официальном сайте Роспотребнадзора размещены рекомендации по 

организации питания обучающихся начальных классов в 

общеобразовательных организациях 

 Сообщается, что Роспотребнадзором разработаны и размещены на 

официальном сайте: 

 МР "Порядок организации родительского (общественного) контроля за 

организацией питания детей"; 

 МР "Рекомендации по организации горячего питания обучающихся в 

общеобразовательных организациях". 

 Указанные методические рекомендации детализируют требования к 

организации питания, регламентированные действующими санитарными 

нормами и правилами, и предназначены в качестве методического 

инструмента реализации регионами на практике Послания Президента РФ 

Федеральному Собранию 15.01.2020 об обеспечении 100% охвата 

обучающихся начальных классов бесплатным горячим здоровым питанием. 

 В основу методических рекомендаций положены принципы здорового 

питания, способствующие укреплению здоровья и снижению риска развития 

заболеваний. 

 

 Письмо Министерства юстиции РФ от 24 апреля 2020 г. № 11-

48855/20 
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 Минюст России допускает применение телекоммуникационных 

технологий для проведения очной формы собрания высшего органа юрлица  

 Сообщается, в частности, что решение собрания считается принятым, 

если за него проголосовало большинство участников собрания и при этом в 

собрании участвовало не менее пятидесяти процентов от общего числа 

участников соответствующего гражданско-правового сообщества.  

 Следовательно, квалифицирующими признаками очной формы 

проведения собрания высшего органа являются возможность идентификации 

и установления факта непосредственного участия в нем соответствующих 

лиц.  

 В связи с этим использование информационно-телекоммуникационных 

технологий для проведения очной формы собрания, позволяющих 

обеспечить участие членов организации в проведении собраний высшего 

органа управления некоммерческой организации, возможно при условии 

обеспечения соблюдения всех квалифицирующих признаков и правил 

проведения данной формы собрания, в том числе возможности определения 

волеизъявления лиц, участвующих удаленно, а также ведения подсчета 

голосов. При этом с учетом возможностей современных информационно-

телекоммуникационных технологий рекомендуется в целях подтверждения 

факта участия в собрании заинтересованных лиц обеспечить применение 

соответствующих систем идентификации и контроля доступа.  

 При использовании тех или иных информационно-

телекоммуникационных технологий для проведения собрания необходимо 

четко разграничивать очную и заочную формы его проведения. Последствия 

нарушения порядка проведения собраний предусмотрены положениями 

статей 181.3 - 181.5 ГК РФ.  

 Отмечается, что информация, изложенная в настоящем письме, не 

может рассматриваться в качестве официального разъяснения 

законодательства РФ. 

 

 Письмо Министерства юстиции РФ «О возобновлении личного 

приема граждан в Минюсте России» 

 Минюст России возобновляет со 2 июля 2020 г. личный прием 

граждан, в том числе граждан, обратившихся по поводу легализации 

документов 

 Приведены телефоны и электронные адреса для записи на прием к 

руководству структурных подразделений Минюста России, для получения 

разъяснений по проставлению апостиля и легализации документов. 

 Информацию о возобновлении приема граждан в территориальных 

органах Минюста России необходимо уточнять на их официальных сайтах. 

 Минюст России напоминает, что при осуществлении личного приема 

необходимо соблюдать обязательное ношение средств индивидуальной 

защиты, а также социальное дистанцирование (не менее 1,5 метра). 
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 Информация Рособрнадзора «Федеральная служба по надзору в 

сфере образования и науки информирует об особенностях приема на 

обучение по образовательным программам среднего профессионального 

образования на 2020/21 учебный год, установленных Приказом 

Минпросвещения России от 26 мая 2020 г. № 264» 

 Разъяснены особенности приема на обучение по образовательным 

программам среднего профессионального образования на 2020/21 учебный 

год с учетом принятых в субъекте РФ ограничительных мер 

 В частности, предусмотрена подача поступающим заявления о приеме 

с приложением документов, необходимых для поступления, и уведомления о 

намерении обучаться двумя способами: 

 - через операторов почтовой связи общего пользования; 

 - в электронной форме (документ на бумажном носителе, 

преобразованный в электронную форму путем сканирования или 

фотографирования с обеспечением машиночитаемого распознавания его 

реквизитов): 

 посредством электронной почты или электронной информационной 

системы организации, в том числе с использованием функционала 

официального сайта организации в сети "Интернет" или иным способом с 

использованием сети "Интернет"; 

 с использованием функционала (сервисов) региональных порталов 

государственных и муниципальных услуг, являющихся государственными 

информационными системами субъектов РФ, созданными органами 

государственной власти субъектов РФ (при наличии). 

 Образовательная организация осуществляет проверку достоверности 

сведений, указанных в заявлении о приеме, и соответствия действительности 

поданных электронных образов документов, в том числе обращаясь в 

соответствующие государственные информационные системы, 

государственные (муниципальные) органы и организации. 

 В уведомлении о намерении обучаться указываются: 

 - обязательство в течение первого года обучения: 

 представить в организацию оригинал документа об образовании и (или) 

документа об образовании и о квалификации; 

 пройти обязательные предварительные медицинские осмотры 

(обследования) при обучении по специальностям, входящим в перечень 

специальностей и направлений подготовки, при приеме на обучение по 

которым поступающие проходят обязательные предварительные 

медицинские осмотры (обследования); 

 - подтверждение, что им не подано (не будет подано) уведомление о 

намерении обучаться в другие организации за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета, бюджетов субъектов РФ, местных бюджетов. 

 Образовательная организация при проведении вступительных 

испытаний должна установить форму их проведения с учетом особенностей 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 
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здоровья поступающего с использованием дистанционных технологий. 

Подача и рассмотрение апелляций также осуществляются с использованием 

дистанционных технологий. 

 Образовательным организациям необходимо в кратчайшие сроки 

внести изменения в свои локальные нормативные акты (правила приема (в 

том числе процедуры зачисления), включая правила и форму проведения 

вступительных испытаний, правила подачи и рассмотрения апелляций по 

результатам вступительных испытаний, проводимых организацией 

самостоятельно). 

 

 Информация Рособрнадзора «Утверждено расписание ЕГЭ-2020 и 

особенности его проведения в текущем году» 

 Минпросвещения России и Рособрнадзором утверждены сроки и 

особенности проведения ЕГЭ в 2020 году  

 ЕГЭ на территории России и за ее пределами пройдет по единому 

расписанию, которое предусматривает проведение пробного экзамена, 

основного и дополнительного периодов ЕГЭ.  

 Основной период ЕГЭ в 2020 году начнется с пробного экзамена 29 и 

30 июня, в ходе которого будут протестированы все экзаменационные 

процедуры.  

 3 июля пройдут ЕГЭ по географии, литературе и информатике, 6 и 7 

июля - ЕГЭ по русскому языку, 10 июля - по профильной математике, 13 

июля - по истории и физике, 16 июля - по обществознанию и химии, 20 июля 

- по биологии и письменной части ЕГЭ по иностранным языкам, 22 и 23 

июля пройдет устная часть ЕГЭ по иностранным языкам. Резервные дни 

запланированы на 24 июля (по всем учебным предметам, кроме русского 

языка и иностранных языков) и 25 июля - по всем учебным предметам.  

 Для участников, которые по уважительным причинам не смогут сдать 

ЕГЭ в июле, предусмотрен дополнительный период проведения экзаменов в 

августе.  

 3 августа пройдет ЕГЭ по географии, литературе, информатике, 

биологии, истории и устной части экзамена по иностранным языкам, 5 

августа - ЕГЭ по русскому языку, 7 августа - по обществознанию, химии, 

физике, профильной математике и письменной части ЕГЭ по иностранным 

языкам. 8 августа в расписании предусмотрен резервный день для сдачи 

экзаменов по всем предметам.  

 ЕГЭ в 2020 году будет проводиться по следующим учебным 

предметам: русский язык, математика профильного уровня, литература, 

физика, химия, биология, география, история, обществознание, иностранные 

языки (английский, немецкий, французский, испанский и китайский), 

информатика и ИКТ. Математика базового уровня из числа предметов ЕГЭ в 

2020 году исключена. Экзамены будут проводиться только в целях 

использования их результатов при приеме на обучение в вузы.  
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 Обучающиеся 10 классов участниками ЕГЭ в 2020 году стать не 

смогут.  

 Участники экзаменов вправе изменить перечень выбранных для сдачи 

учебных предметов и сроки участия в ЕГЭ, указанные в ранее поданных 

заявлениях. Для этого необходимо не позднее, чем за неделю до даты 

соответствующего экзамена, подать заявление в государственную 

экзаменационную комиссию (ГЭК) своего региона.  

 В случае большого количества участников экзаменов в субъекте РФ, 

зарегистрированных на один учебный предмет, и невозможности проведения 

экзамена по этому предмету для всех участников в установленную дату 

основного периода с учетом соблюдения санитарно-эпидемиологических 

рекомендаций, ГЭК вправе определить для части или всех участников 

экзамена другую дату его проведения в один из резервных дней основного 

периода.  

 К экзаменам в резервные сроки основного периода ЕГЭ допускаются 

участники, которые пропустили экзамен в основной срок по болезни или 

иной уважительной причине, подтвержденной документально, а также те, у 

кого совпали сроки проведения экзаменов по отдельным учебным предметам, 

и участники, чьи апелляции о нарушении порядка проведения ЕГЭ были 

удовлетворены конфликтной комиссией. В дополнительный период ЕГЭ 

2020 года сдать экзамены смогут только те участники, которые не смогли по 

уважительным причинам принять участие в экзаменах в дни основного 

периода. 

 

 Информация Роструда от 15 июня 2020 г. «За работу 1 июля 

россияне получат зарплату в двойном размере» 

 Граждане, работающие 1 июля - в день всенародного голосования, 

получат оплату за этот день в двойном размере 

 На оплату труда работников в день всенародного голосования 

распространяются те же нормы Трудового кодекса РФ, что и на оплату труда 

в праздничные дни, то есть в повышенном размере.  

 Работающим сдельно выплачивается дополнительное вознаграждение, 

как и за работу в другие праздничные дни, если такое вознаграждение 

установлено локальными нормативными актами.  

 Для тех, кто в этот день не работает, оплата труда за июль не 

снижается.  

 Также по желанию работника, работающего 1 июля, ему может быть 

предоставлен другой день отдыха. В этом случае работа непосредственно в 

день голосования оплачивается в одинарном размере, а день отдыха оплате 

не подлежит. При этом 1 июля не исключается из нормы рабочего времени, 

следовательно отпуск на этот день не продлевается. 

 

 Информация Роструда «Выходные в июне: как отдыхаем и как 

оплачивается» 
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 Объявление 24 июня нерабочим днем на зарплате работников не 

отражается  

 Месячная зарплата работников также не снижается.  

 Работникам, оплачиваемым сдельно, за указанный нерабочий день 

выплачивается соответствующее вознаграждение, определяемое локальным 

нормативным актом работодателя.  

 Поскольку 24 июня является нерабочим днем с сохранением 

заработной платы, то 23 июня предпраздничным не считается, и его 

продолжительность на час не сокращается.  

 В то же время, в связи с празднованием 12 июня Дня России, 

продолжительность рабочего дня 11 июня сокращается на 1 час в связи с тем, 

что он является предпраздничным. 

 

 Информация ПФ РФ «Продлен срок уведомления работников о 

возможности перехода на ЭТК» 

 До 31 октября 2020 года включительно продлен срок для 

информирования работодателем своих работников о праве выбора формы 

трудовой книжки  

 Ранее указанный срок истекал 30 июня, но был продлен в связи с 

длительным периодом работы в удаленном режиме большинства российских 

компаний.  

 Способ уведомления сотрудников сохраняется - работодателю следует 

уведомить каждого работника в письменной форме об изменениях в 

трудовом законодательстве по формированию сведений о трудовой 

деятельности в электронном виде, а также о праве работника сделать выбор, 

подав письменно одно из заявлений о сохранении бумажной трудовой 

книжки или о ведении трудовой книжки в электронном виде.  

 Сведения для электронных трудовых книжек направляются всеми 

компаниями и предпринимателями с наемными работниками. Самозанятые 

граждане не представляют отчетность о своей трудовой деятельности. 

 

 

 

 

 

 

 

 


