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Новое в законодательстве (ноябрь 2020 года) 
 

 

 Федеральный конституционный закон от 9 ноября 2020 г. № 5-ФКЗ 

«О внесении изменений в Федеральный конституционный закон «О 

Конституционном Суде Российской Федерации» 

 Президент РФ подписал поправки к Закону о Конституционном Суде 

РФ. Это связано с внесением изменений в Конституцию РФ. Обновлены 

правила формирования и полномочия Суда. Уточнен порядок 

судопроизводства. 

 Федеральный конституционный закон вступает в силу со дня 

опубликования, за исключением отдельных норм, для которых предусмотрен 

иной срок. Предусмотрен ряд переходных положений. 

 

 Федеральный закон от 9 ноября 2020 г. № 354-ФЗ «О ратификации 

Соглашения о пенсионном обеспечении трудящихся государств - членов 

Евразийского экономического союза» 

 Ратифицировано Соглашение о пенсионном обеспечении трудящихся 

государств - членов ЕАЭС. 

 Оно направлено на обеспечение равного положения трудящихся в 

указанной сфере, на защиту приобретенных ими пенсионных прав на 

территориях государств - членов ЕАЭС, а также на развитие сотрудничества 

в сфере пенсионного обеспечения между странами союза. 

 В частности, в соглашении закреплено, что пенсионные права 

трудящихся формируются за счет пенсионных взносов на тех же условиях и в 

том же порядке, что и в государстве трудоустройства. 

 Трудящийся (член его семьи) вправе обратиться за назначением и 

выплатой пенсии в компетентный орган государства проживания и (или) 

трудоустройства. Он сможет получать пенсию по месту проживания либо в 

стране, назначившей выплату. 

 

 Федеральный закон от 9 ноября 2020 г. № 362-ФЗ «О внесении 

изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации» 

 Правительство наделено правом утверждать требования к системам 

оплаты труда работников государственных и муниципальных учреждений, в 

т. ч. в части установления (дифференциации) окладов, ставок заработной 

платы, применяемых перечней компенсационных и стимулирующих выплат 

и условий их назначения. При этом Кабмин также будет определять сферу 

деятельности учреждений, на которые распространяются требования, и срок, 

в течение которого учреждения должны привести условия оплаты труда в 

соответствие с требованиями. 

 Кроме того, по решению Президента РФ одно и то же лицо сможет 

замещать должность руководителя одной и той же государственной или 

муниципальной научной организации или вуза более трех сроков. Также 
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глава государства сможет продлевать срок пребывания в указанной 

должности по достижении предельного возраста. 

 

 Федеральный закон от 23 ноября 2020 г. № 378-ФЗ «О внесении 

изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в 

части исключения указаний на минимальный размер оплаты труда» 

 Подписан закон об исключении использования МРОТ для каких-либо 

целей, кроме оплаты труда и исчисления размеров пособий. 

 Внесены изменения в 5 законодательных актов. В Законе о с/х 

кооперации закреплен в твердой сумме размер активов баланса 

кооперативов, при котором они подлежат ежегодной ревизии, - 10 млн руб. 

(прежде - 100 тыс. МРОТ). 

 В ГПК стоимость предметов, необходимых для профессиональных 

занятий гражданина-должника, на которые не может быть обращено 

взыскание, ограничена 10 тыс. руб. (ранее - 100 МРОТ).  

 В Законе о государственных и муниципальных унитарных 

предприятиях уточнены минимальный размер уставного фонда предприятия 

и размер крупной сделки.  

 В Уставе ж/д транспорта для исчисления сборов и штрафов теперь 

будут применять не МРОТ, а базовый размер, равный 100 руб.  

 Внесены уточнения и в Закон об особенностях управления и 

распоряжения имуществом железнодорожного транспорта. 

 

 Указ Президента РФ от 4 ноября 2020 г. № 665 «О внесении 

изменений в Указ Президента Российской Федерации от 18 февраля 2017 

г. № 74 «О признании в Российской Федерации документов и 

регистрационных знаков транспортных средств, выданных гражданам 

Украины и лицам без гражданства, постоянно проживающим на 

территориях отдельных районов Донецкой и Луганской областей 

Украины» и Указ Президента Российской Федерации от 24 апреля 2019 

г. № 183 «Об определении в гуманитарных целях категорий лиц, 

имеющих право обратиться с заявлениями о приеме в гражданство 

Российской Федерации в упрощенном порядке» 

 Уточнен порядок признания в России документов, выданных на 

территориях отдельных районов Донецкой и Луганской областей. 

 В России признаются действительными документы, выданные на 

территориях отдельных районов Донецкой и Луганской областей не только 

гражданам Украины и апатридам, постоянно проживающим на данных 

территориях. Речь идет об удостоверениях личности, документах об 

образовании и (или) квалификации, свидетельствах о рождении, заключении 

(расторжении) брака, перемене имени, о смерти, свидетельствах о 

регистрации и регистрационных знаках транспортных средств. 

 Уточнен порядок применения упрощенного порядка приема в 

гражданство.  
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 Указ вступает в силу со дня подписания. 

 

 Постановление Правительства РФ от 24 октября 2020 г. № 1730 «О 

Временном порядке установления степени утраты профессиональной 

трудоспособности в результате несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний и разработки программы реабилитации 

пострадавшего в результате несчастного случая на производстве и 

профессионального заболевания» 

 Заочный порядок оформления справок пострадавшим на производстве 

продлен до марта следующего года. 

 Правительство продлило особый порядок установления степени утраты 

трудоспособности из-за несчастных случаев на производстве или 

профзаболеваний до 1 марта 2021 г. 

 Освидетельствование в учреждении МСЭ проводится без личного 

участия пострадавшего - заочно. Также предусмотрено автоматическое 

продление ранее установленной степени утраты трудоспособности на 

следующие 6 месяцев. 

 Без личного посещения бюро составляется или продлевается 

программа реабилитации пострадавшего. Информация поступает в 

инстанции через СМЭВ. Готовые документы направляются гражданам 

заказным письмом. 

 Такой порядок введѐн из-за пандемии коронавируса и позволяет 

минимизировать социальные контакты и уменьшить риск заражения. 

 Постановление вступает в силу со дня его официального 

опубликования, распространяется на правоотношения, возникшие со 2 

октября 2020 г., и действует до 1 марта 2021 г. включительно. 

 

 Постановление Правительства РФ от 27 октября 2020 г. № 1747 «О 

внесении изменений в приложение № 1 к особенностям реализации 

отдельных мероприятий государственной программы Российской 

Федерации «Обеспечение доступным и комфортным жильем и 

коммунальными услугами граждан Российской Федерации» 

 Молодая семья может обратиться за соцвыплатой на покупку жилья 

через Единый портал госуслуг. 

 Молодым семьям станет проще оформить социальные выплаты на 

покупку или строительство жилья. Теперь все документы для получения 

средств можно подать не только лично, но и через Единый портал госуслуг. 

В этом случае на них должна стоять простая электронная подпись одного из 

членов семьи. 

 Напомним, соцвыплаты предоставляются семьям, в которых каждому 

из супругов еще не исполнилось 35 лет. Наличие детей не обязательно. 

Кроме того, господдержку может получить одинокий родитель до 35 лет, 

воспитывающий одного или нескольких детей. Главный критерий - семья 

должна нуждаться в улучшении жилищных условий. Размер выплаты 
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составляет 30-35% стоимости жилья. При этом необходимо подтвердить 

доходы, позволяющие покрыть остаток или погасить кредит. 

 

 Постановление Правительства РФ от 10 ноября 2020 г. № 1800 «О 

внесении изменений в постановление Правительства Российской 

Федерации от 30 декабря 2005 г. № 850» 

 Надбавку педагогам федеральных общеобразовательных учреждений за 

классное руководство решено увеличить с 1 до 5 тыс. руб. 

 Выплаты пересчитают начиная с 1 сентября 2020 г. 

 

 Постановление Правительства РФ от 16 ноября 2020 г. № 1836 «О 

государственной информационной системе «Современная цифровая 

образовательная среда» 

 Решено создать ГИС "Современная цифровая образовательная среда". 

 Через нее можно будет по принципу "одного окна" получить доступ к 

онлайн-курсам, реализуемым различными образовательными организациями 

и платформами. В частности, это смогут сделать обучающиеся по 

программам высшего и дополнительного профессионального образования. 

 Предусмотрены формирование и ведение реестра онлайн-курсов, 

организация централизованного учета результатов обучения на них, учет 

образовательных программ и результатов их освоения. 

 Подключиться к системе можно будет с помощью ЕСИА. 

 

 Постановление Правительства РФ от 16 ноября 2020 г. № 1848 «Об 

утверждении Правил выплаты вознаграждения за служебные 

изобретения, служебные полезные модели, служебные промышленные 

образцы» 

 За использование работодателем служебных изобретения, полезной 

модели, промышленного образца работнику-автору по общему правилу 

положена премия в 3 зарплаты. 

 В 2021-2026 гг. за использование работодателем служебных 

изобретения, полезной модели, промышленного образца работнику-автору по 

общему правилу будут выплачивать вознаграждение в размере 3 средних 

зарплат за последние 12 месяцев, когда разработка использовалась. 

 Договором между работодателем и сотрудником может быть 

предусмотрен иной размер. 

 Ранее вознаграждение было равно 1 зарплате. 

 

 Постановление Правительства РФ от 16 ноября 2020 г. № 1850 «О 

признании не действующими на территории Российской Федерации 

актов и отдельных положений актов, изданных центральными органами 

государственного управления РСФСР и СССР» 

 Приводятся перечни не действующих на территории РФ актов и 

отдельных положений актов:  
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 изданных центральными органами государственного управления 

РСФСР - 18 позиций;  

 изданных центральными органами государственного управления СССР 

- 234 позиции;  

 изданных центральными органами государственного управления СССР 

- 37 позиций (признаются не действующими с 1 января 2021 г.);  

 изданных центральными органами государственного управления СССР 

- 5 позиций (признаются не действующими с 1 июля 2021 г.);  

 изданных центральными органами государственного управления 

СССР, в сфере ветеринарии, здравоохранения и связи - 11 позиций 

(признаются не действующими с 1 января 2022 г.). 

 

 Постановление Правительства РФ от 19 ноября 2020 г. № 1884 «О 

признании утратившими силу некоторых актов и отдельных положений 

некоторых актов Правительства Российской Федерации» 

 С 1 января 2020 г. Президентом была отменена ежемесячная 

компенсационная выплата в 50 руб., которая назначалась в т. ч. матерям, 

находящимся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им 3 лет. В 

связи с этим утратил силу утвержденный Правительством порядок ее 

назначения и выплаты.  

 Граждане, которым указанная выплата была назначена, продолжат 

получать ее до истечения периода ее действия. Право на выплаты до 

окончания периода их предоставления имеют также лица, находящиеся в 

отпуске по уходу за детьми, родившимися до 1 января 2020 г.  

 Постановление вступает в силу со дня опубликования. 

 

 Постановление Правительства РФ от 26 ноября 2020 г. № 1935 «О 

предельной величине базы для исчисления страховых взносов на 

обязательное социальное страхование на случай временной 

нетрудоспособности и в связи с материнством и на обязательное 

пенсионное страхование с 1 января 2021 г.» 

 С 1 января 2021 г. предельная величина базы для исчисления 

страховых взносов на ОСС на случай временной нетрудоспособности и в 

связи с материнством будет проиндексирована на 5,9% и составит 966 000 

руб. 

 Предельная величина базы для исчисления страховых взносов на ОПС 

достигнет 1 465 000 руб. 

 Постановление вступает в силу с 1 января 2021 г. 

 

 Постановление Правительства РФ от 26 ноября 2020 г. № 1942 «О 

внесении изменений в Правила признания лица инвалидом» 

 Скорректированы правила признания лица инвалидом. 

 В направлении на МСЭ из поликлиники указываются результаты 

медобследований. Уточнено, что если в направлении прописан не полный 
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объем обследований, то бюро МСЭ возвращает направление в поликлинику 

самостоятельно, а не через гражданина. Срок возврата - 3 дня, срок 

доработки направления - 14 дней. 

 Напомним, что в связи с пандемией до 1 марта 2021 г. действуют 

особые правила присвоения и продления инвалидности. Поправки будут 

применяться после. 

 

 Приказ Федеральной налоговой службы от 15 октября 2020 г. № 

ЕД-7-11/753@ «Об утверждении формы расчета сумм налога на доходы 

физических лиц, исчисленных и удержанных налоговым агентом (форма 

6-НДФЛ), порядка ее заполнения и представления, формата 

представления расчета сумм налога на доходы физических лиц, 

исчисленных и удержанных налоговым агентом, в электронной форме, а 

также формы справки о полученных физическим лицом доходах и 

удержанных суммах налога на доходы физических лиц» 

 Вводится новая форма 6-НДФЛ. 

 ФНС утвердила новую форму расчета сумм налога на доходы 

физических лиц, исчисленных и удержанных налоговым агентом (форма 6-

НДФЛ). 

 Она теперь включает данные об обязательствах налогового агента, 

расчет исчисленных, удержанных и перечисленных сумм налога, а также 

справку о доходах и суммах налога физлица. По форме 6-НДФЛ 

представляется и сообщение о невозможности удержания налога. 

 Регламентирован порядок заполнения новой формы. Установлен 

формат ее представления в электронном виде. 

 Также обновлена форма справки о полученных доходах и удержанных 

суммах налога, выдаваемой физлицам. 

 Приказ вступает в силу с представления формы 6-НДФЛ за первый 

квартал 2021 г., но не ранее чем через 2 месяца после его официального 

опубликования. 

 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 29 

сентября 2020 г. № 675н «Об утверждении профессионального стандарта 

«Специалист по технической поддержке информационно-

коммуникационных систем» 

 Основная цель данного вида профессиональной деятельности - 

обеспечение работоспособности инфокоммуникационных систем и (или) их 

составляющих с заданной степенью качества.  

 К числу трудовых функций данного специалиста отнесены: 

консультационная поддержка клиентов по типичным вопросам эксплуатации 

технологических составляющих инфокоммуникационных систем; 

инструктирование клиентов в решении типичных вопросов по эксплуатации 

технологических составляющих инфокоммуникационных систем; 

информационно-аналитическое сопровождение; контроль качества 
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выполнения группой специалистов заявок на техническую поддержку 

инфокоммуникационных систем и (или) их составляющих.  

 Признан утратившим силу ранее применявшийся аналогичный 

профстандарт, утвержденный приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 5 октября 2015 г. N 688н. 

 

 Проект Приказа Минпросвещения России «О внесении изменения 

в Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 28 

апреля 2020 г. № 193 «Об особенностях аттестации педагогических 

работников организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность, в целях установления квалификационной категории в 

2020 году» 

 Проектом квалификационные категории, сроки действия которых 

заканчиваются в период с 1 апреля 2020 г. по 1 февраля 2021 г., 

продлеваются до 1 апреля 2021 года. 

 

 Приказ Министерства науки и высшего образования РФ от 11 

ноября 2020 г. № 1402 «О мерах по снижению рисков распространения 

новой коронавирусной инфекции в образовательных организациях 

высшего образования» 

 С 13 ноября 2020 г. студенты вузов Минобрнауки, расположенных в 

Москве и Санкт-Петербурге, переводятся исключительно на дистанционное 

обучение. Оно продлится по 6 февраля 2021 г. Промежуточная аттестация 

также пройдет в дистанционном формате. 

 Студенты вузов в других регионах переводятся на дистанционное 

обучение по согласованию с территориальными органами Роспотребнадзора 

исходя из санэпидобстановки в регионе. 

 Руководству вузов поручено обеспечить соблюдение мер 

профилактики коронавирусной инфекции среди работников. Следует 

исключить нахождение на рабочих местах беременных женщин, женщин с 

детьми до 14 лет, работников старше 65 лет, лиц с хроническими 

заболеваниями. 

 

 Приказ Федеральной службы по надзору в сфере образования и 

науки от 14 августа 2020 г. № 831 «Об утверждении Требований к 

структуре официального сайта образовательной организации в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и формату 

представления информации» 

 С 1 января 2021 г. устанавливаются требования к структуре 

официального сайта образовательной организации в сети "Интернет" 

 Для размещения информации на сайте образовательной организацией 

должен быть создан специальный раздел "Сведения об образовательной 

организации". Страницы специального раздела должны быть доступны без 

дополнительной регистрации. 
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 Специальный раздел должен включать в себя ряд подразделов, в числе 

которых: "Основные сведения"; "Структура и органы управления 

образовательной организацией"; "Документы"; "Руководство. 

Педагогический (научно-педагогический) состав"; "Платные 

образовательные услуги"; "Вакантные места для приема (перевода) 

обучающихся"; "Доступная среда"; "Международное сотрудничество" и 

прочее. 

 Сайт должен иметь версию для слабовидящих (для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья по зрению). 

 При размещении информации на сайте в виде файлов к ним 

устанавливаются следующие требования: 

 обеспечение возможности поиска и копирования фрагментов текста 

средствами веб-обозревателя ("гипертекстовый формат"); 

 обеспечение возможности их сохранения на технических средствах 

пользователей и допускающем после сохранения возможность поиска и 

копирования произвольного фрагмента текста средствами соответствующей 

программы для просмотра ("документ в электронной форме"). 

 Все файлы, ссылки на которые размещены на страницах 

соответствующего раздела, должны удовлетворять следующим условиям: 

 максимальный размер размещаемого файла не должен превышать 15 

Мб либо он должен быть разделен на несколько частей (файлов), размер 

которых не должен превышать максимальное значение размера файла; 

 сканирование документа (если производилось сканирование бумажного 

документа) должно быть выполнено с разрешением не менее 100 dpi; 

 отсканированный текст (если производилось сканирование бумажного 

документа) в электронной копии документа должен быть читаемым; 

 электронные документы, подписанные электронной подписью, должны 

соответствовать условиям статьи 6 Федерального закона от 6 апреля 2011 г. 

N 63-ФЗ "Об электронной подписи" для их признания равнозначными 

документам на бумажном носителе, подписанным собственноручной 

подписью. 

 Настоящий приказ вступает в силу с 1 января 2021 года и действует по 

31 декабря 2026 года. 

 

 Приказ Федеральной службы по надзору в сфере образования и 

науки от 8 октября 2020 г. № 1013 «Об утверждении перечня 

нормативных правовых актов, содержащих обязательные требования, 

соблюдение которых оценивается при проведении Федеральной службой 

по надзору в сфере образования и науки мероприятий по федеральному 

государственному контролю качества образования» 

 Актуализирован перечень нормативных правовых актов, содержащих 

обязательные требования, соблюдение которых оценивается при проведении 

Рособрнадзором мероприятий по федеральному государственному контролю 

качества образования  
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 В перечень включены нормативные правовые акты и нормативные 

документы федеральных органов исполнительной власти, в том числе 

федеральные государственные образовательные стандарты общего 

образования.  

 Аналогичный Перечень, утвержденный Приказом Рособрнадзора от 

27.07.2017 N 1283, признан утратившим силу. 

 

 Приказ Министерства юстиции РФ от 12 ноября 2020 г. № 278 «Об 

определении форм документов, представляемых в Министерство 

юстиции Российской Федерации и его территориальные органы для 

государственной регистрации некоммерческих организаций» 

 Для госрегистрации некоммерческих организаций, принятие решений о 

государственной регистрации которых отнесено к компетенции Минюста 

России, используются формы документов, утвержденные приказом ФНС 

России от 31 августа 2020 г. N ЕД-7-14/617@.  

 Признан утратившим силу приказ Минюста России от 7 мая 2013 г. N 

68, которым были определены формы документов, представляемых в 

Министерство юстиции Российской Федерации и его территориальные 

органы для госрегистрации некоммерческих организаций. 

 

 Постановление Главного государственного санитарного врача РФ 

от 27 октября 2020 г. № 32 «Об утверждении санитарно-

эпидемиологических правил и норм СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организации общественного питания 

населения»» 

 На 2021-2026 гг. установлены единые санэпидтребования к 

организации общественного питания. 

 Они заменят нормы 17 актов, регулирующие вопросы питания 

различных категорий граждан (взрослые, дети, инвалиды, лица, 

нуждающиеся в особом питании) и питания в детсадах, школах, больницах, 

социальных и специализированных учреждениях. В результате укрупнения и 

кодификации требований их число сократилось в 5 раз. 

 

 Обзор Судебной практики Верховного Суда РФ № 3 (2020) 

(утвержден Президиумом Верховного Суда РФ 25 ноября 2020 г.) 

 Верховный Суд РФ подготовил очередной обзор практики, куда вошли 

дела, касающиеся в т. ч. уголовных, гражданских, трудовых, налоговых, 

административных правоотношений, страхования, банкротства, 

процессуальных действий. Рассмотрены вопросы о применении банковских 

гарантий, о выплате средств в рамках соцподдержки граждан. Представлена 

практика применения законодательства о госконтрактах, о защите 

конкуренции.  

 По одному из дел суд установил, что гражданин должен вернуть 

излишне выплаченные в качестве мер соцподдержки денежные средства 
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только при установлении недобросовестности с его стороны или счетной 

ошибки. Недобросовестность получателя должен доказать истец.  

 Определяя компенсацию морального вреда в пользу близкого 

родственника работника, погибшего из-за несчастного случая на 

производстве, суд должен обосновать ее размер, учесть степень вины 

работодателя. Следует принимать во внимание действия погибшего 

работника, направленные на сохранение имущества работодателя, даже если 

эти действия выходили за рамки его трудовых функций.  

 Страховщикам суд напомнил, что за нарушение срока выплаты 

страхового возмещения по договору ОСАГО неустойка начисляется на всю 

взыскиваемую сумму возмещения.  

 Интересен вывод суда об определении цены доли в праве 

собственности на нежилое помещение при банкротстве собственника. Она 

устанавливается по итогам открытых торгов. При этом имущество продается 

победителю только после предоставления другим собственникам 

возможности реализовать преимущественное право покупки.  

 Суд сделал вывод о ничтожности условия банковской гарантии об 

освобождении гаранта от ответственности за умышленное нарушение им 

собственных обязательств.  

 Что касается участия в торгах, то субъекту не может быть отказано в 

этом, если предусмотренный условиями торгов задаток вносит третье лицо. 

 

 «Обзор практики межгосударственных органов по защите прав и 

основных свобод человека № 9 (2020)» (подготовлен Верховным Судом 

РФ) 

 Верховным Судом РФ подготовлен девятый за 2020 год обзор практики 

межгосударственных органов по защите прав и основных свобод человека  

 Обзор включает в себя практику в сфере:  

 административно-правовых отношений (в частности, условия 

содержания в местах лишения свободы; вопросы оказания медицинской 

помощи в местах лишения свободы и др.);  

 гражданско-правовых отношений (право на доступ к суду);  

 социально-трудовых правоотношений (например, запрет гендерной 

дискриминации);  

 уголовных и уголовно-процессуальных отношений (в том числе, право 

на справедливое судебное разбирательство (недопустимость использования 

доказательств, полученных вследствие пыток, иного недопустимого 

обращения) и др.).  

 Отмечается, что в целях эффективной защиты прав и свобод человека 

судам необходимо при рассмотрении административных, гражданских дел, 

дел по разрешению экономических споров, уголовных и иных дел учитывать 

правовые позиции, сформулированные межгосударственными органами по 

защите прав и свобод человека. 

 



11 

 

 «Доклад о результатах мониторинга правоприменения в 

Российской Федерации за 2019 год» 

 Подготовлен доклад о результатах мониторинга правоприменения в 

России за 2019 год  

 Доклад включает результаты мониторинга выполнения решений 

Конституционного Суда РФ, постановлений ЕСПЧ, а также результаты 

мониторинга правоприменения по отраслям законодательства РФ, в том 

числе в следующих сферах:  

 пенсионное обеспечение;  

 нотариат;  

 охрана здоровья детей;  

 особо охраняемые природные территории;  

 несостоятельность (банкротство) страховых организаций и применение 

мер по предупреждению их несостоятельности (банкротства).  

 В ходе изучения правоприменительной практики использовались: 

информация федеральных органов исполнительной власти и органов 

исполнительной власти субъектов РФ о применении нормативных правовых 

актов, статистическая информация, обращения граждан, вступившие в силу 

судебные акты, разъяснения Верховного Суда РФ по вопросам судебной 

практики, а также сведения, поступившие от научных, образовательных и 

общественных организаций, от представителей бизнеса и правозащитных 

организаций. 

 

 Закон г. Москвы от 11 ноября 2020 г. № 23 «О внесении изменений 

в Закон города Москвы от 3 ноября 2004 года № 70 «О мерах социальной 

поддержки отдельных категорий жителей города Москвы» в связи с 

установлением категории жителей города Москвы «дети войны» и 

перечня мер социальной поддержки для указанной категории» 

 В Москве появилась новая льготная категория граждан - дети войны. 

 К категории "дети войны" относятся лица, родившиеся в период с 4 

сентября 1927 г. по 3 сентября 1945 г. 

 Для указанной категории граждан предусматриваются следующие 

льготы: право на бесплатный проезд в Москве на всех видах городского 

пассажирского транспорта (кроме такси и маршрутного такси); право на 

бесплатный проезд железнодорожным пригородным транспортом; 

преимущественное право при вступлении в садоводческие, огороднические и 

дачные некоммерческие объединения граждан; обеспечение при наличии 

медицинских показаний неработающих детей войны бесплатными путевками 

на санаторно-курортное лечение через органы соцзащиты и возмещение 

расходов на проезд железнодорожным транспортом к месту лечения и 

обратно по указанным путевкам; бесплатное изготовление и ремонт зубных 

протезов (кроме расходов на оплату стоимости драгоценных металлов и 

металлокерамики); преимущественное право при приеме в организации 

стационарного соцобслуживания или организации, осуществляющие 
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полустационарное соцобслуживание, внеочередной прием в организации, 

осуществляющие соцобслуживание на дому. 

 Кроме того, для детей войны установлена ежемесячная городская 

денежная выплата, размер которой и порядок ее индексации определяется 

законом города о бюджете и нормативными правовыми актами 

Правительства Москвы. 

 Закон вступает в силу с 1 января 2021 г. 

 

 Указ Мэра Москвы от 28 октября 2020 г. № 103-УМ «О внесении 

изменений в указ Мэра Москвы от 8 июня 2020 г. № 68-УМ» 

 В Москве продлен режим удаленной работы до 29 ноября 2020 г. 

 До 29 ноября 2020 г. продлен режим удаленной работы в Москве. Ранее 

предполагалось, что он продлится до 28 октября 2020 г. Также до 29 ноября 

2020 г. продлевается домашний режим для лиц старше 65 лет и граждан, 

имеющих хронические заболевания. 

 Вход для посетителей ночных клубов, дискотек, ночных баров будет 

осуществляться при условии регистрации по QR-коду или СМС до 29 ноября 

2020 г. 

 Ученики старших классов продолжат дистанционное обучение до 8 

ноября 2020 г. 

 До 29 ноября продлеваются каникулы для обучающихся по 

дополнительным образовательным программам в образовательных 

организациях, предоставляющих дополнительное образование, 

осуществляющих спортивную подготовку. 

 

 Указ Мэра Москвы от 5 ноября 2020 г. № 106-УМ «О внесении 

изменений в указ Мэра Москвы от 8 июня 2020 г. № 68-УМ» 

 Дистанционное обучение в Москве продлили до 22 ноября 2020 г. 

 Принято решение продлить дистанционное обучения для школьников 

6-11 классов до 22 ноября 2020 г. Ранее планировалось, что дистанционное 

обучение продлится до 8 ноября 2020 г. 

 

 Указ Мэра Москвы от 10 ноября 2020 г. № 107-УМ «О внесении 

изменения в указ Мэра Москвы от 8 июня 2020 г. № 68-УМ» 

 С 13 ноября 2020 г. по 15 января 2021 г. студенты вузов и колледжей 

Москвы переводятся на дистанционную форму обучения. 

Приостанавливается возможность использования учащимися для льготного и 

бесплатного проезда транспортного приложения социальных карт, 

выпущенных на основании решений органов исполнительной власти города, 

с последующим продлением билетов. 

 Всем обучающимся, переведенным на дистанционную форму 

обучения, рекомендовано минимизировать покидание мест проживания 

(пребывания). 
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 Вводится запрет на обслуживание в ночное время (с 23.00 до 6.00) 

посетителей в заведениях общественного питания, ночных клубах, барах, 

дискотеках, караоке, боулингах, картинг-центрах. Ограничение не 

распространяется на продажу товаров, обслуживание на вынос без 

посещения гражданами помещений предприятий, доставку заказов и 

оказание бытовых услуг. 

 Приостанавливается проведение культурных, выставочных, 

просветительских, досуговых, развлекательных, зрелищных, рекламных 

мероприятий, а также работа детских игровых комнат, детских 

развлекательных центров, детских лагерей дневного пребывания, других 

мест проведения подобных мероприятий для несовершеннолетних в зданиях, 

строениях, сооружениях. Ограничение не распространяется на официальные 

мероприятия, организуемые органами исполнительной власти. 

 Установлено максимальное число зрителей в театрах, кинотеатрах, 

концертных залах - не более 25% общей вместимости зала. 

 Граждане смогут посещать массовые физкультурные, спортивные 

мероприятия только при условии согласования проведения таких 

мероприятий Департаментом спорта Москвы и Управлением 

Роспотребнадзора по г. Москве. 

 Организациям и ИП, осуществляющим деятельность, связанную с 

посещением их зданий, строений, сооружений, рекомендовано использовать 

систему регистрации номеров телефонов посетителей и работников. 

 

 Указ Мэра Москвы от 13 ноября 2020 г. № 109-УМ «О внесении 

изменений в указ Мэра Москвы от 8 июня 2020 г. № 68-УМ» 

 Определены условия посещения детских развлекательных 

развивающих центров. 

 Установлено, что с 13 ноября 2020 г. по 15 января 2021 г. посещение 

детских развлекательных развивающих центров, заключивших с 

Департаментом информационных технологий соглашение о взаимодействии 

при предоставлении информации в ГИС "Единый центр обработки и 

хранения данных", допускается при условии одновременного присутствия не 

более 25 процентов посетителей от общей вместимости такого центра, 

обеспечения не менее 12 кв. м общей площади центра на одного посетителя, 

а также соблюдения требований, направленных на недопущение 

распространения коронавирусной инфекции, установленных Департаментом 

торговли и услуг. 

 

 Указ Мэра Москвы от 17 ноября 2020 г. № 110-УМ «О внесении 

изменений в указ Мэра Москвы от 8 июня 2020 г. № 68-УМ» 

 Дистанционное обучение для учеников 6-11 классов продлено до 6 

декабря 2020 г. Ранее планировалось, что дистанционное обучение будет 

действовать до 22 ноября 2020 г. 

 



14 

 

 Указ Мэра Москвы от 26 ноября 2020 г. № 114-УМ «О внесении 

изменений в указ Мэра Москвы от 8 июня 2020 г. № 68-УМ» 

 Часть введенных из-за распространения коронавируса 

ограничительных мер в Москве продлевается по 15 января 2021 года. Речь 

идет о мерах, срок действия которых должен был истечь 29 ноября 2020 года. 

Согласно им москвичам старше 65 лет и лицам с хроническими 

заболеваниями стоит оставаться дома, а предприятия должны обеспечить 

дистанционную работу минимум 30 процентов персонала. Кроме того, 

закрыты досуговые учреждения для детей. 

 

 Постановление Правительства Москвы от 10 ноября 2020 г. № 

1924-ПП «О присвоении (продлении) льготного статуса многодетной 

семьи города Москвы и внесении изменений в правовые акты города 

Москвы» 

 Льготный статус многодетной семьи присваивается родителям или 

усыновителям, которые проживают в семье, где родились или 

воспитываются трое и более детей. Статус действует до достижения 

младшим из них возраста 16 лет, а учащимся в школах - 18 лет. 

 В составе семьи для присвоения льготного статуса не учитываются 

дети, в отношении которых родители лишены родительских прав или 

ограничены в родительских правах; дети, находящиеся на полном 

государственном обеспечении; дети, находящиеся под опекой, 

попечительством, воспитывающиеся в приемных семьях; дети родителей, не 

проживающие и не воспитывающиеся в семьях совместно с ними. 

 Льготный статус присваивается и продлевается Департаментом труда и 

социальной защиты населения на основании заявления (запроса), 

подаваемого в электронной форме с использованием Портала 

государственных и муниципальных услуг. 

 Сведения о присвоении (продлении), прекращении льготного статуса и 

о принятии решения об отказе в присвоении (продлении) льготного статуса 

передаются в Общегородской регистр получателей мер социальной 

поддержки. 

 

 Приказ Департамента образования и науки г.Москвы от 30 

сентября 2020 г. № 332 «Об утверждении Порядка отбора получателей 

грантов Правительства Москвы в сфере образования» 

 Целью отбора получателей грантов Правительства Москвы в сфере 

образования является стимулирование повышения качества образования и 

поддержка педагогических, научных и научно-педагогических работников, а 

также дополнительная мотивация обучающихся, осваивающих 

образовательные программы основного общего и среднего общего 

образования, и студентов, осваивающих образовательные программы 

среднего профессионального образования, достигших выдающихся 

результатов в образовательной и творческой деятельности.  
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 На соискание гранта могут быть выдвинуты претенденты, имеющие 

выдающиеся результаты в педагогической, научной, научно-педагогической, 

образовательной и творческой деятельности, отвечающие утвержденным 

критериям, из категорий:  

 - педагогических работников образовательных организаций, 

реализующих основные общеобразовательные программы;  

 - педагогических работников образовательных организаций, 

реализующих образовательные программы среднего профессионального 

образования;  

 - научных и научно-педагогических работников научных организаций;  

 - педагогических работников образовательных организаций, 

реализующих дополнительные образовательные программы;  

 - педагогических и научно-педагогических работников 

образовательных организаций, реализующих образовательные программы 

высшего образования;  

 - обучающихся.  

 Утратили силу приказ Департамента от 7 августа 2014 г. N 631 "Об 

утверждении порядка отбора получателей грантов Правительства Москвы в 

сфере образования" и приказы, вносившие в него изменения. 

 

 Письмо Министерства труда и социальной защиты РФ от 12 

августа 2020 г. № 14-2/ООГ-12933 «Когда нужно выдать бумажную 

трудовую книжку» 
 В случае выбора работником предоставления ему сведений о трудовой 

деятельности работодатель выдает трудовую книжку в день подачи 

заявления  

 При выдаче трудовой книжки в нее вносится запись о подаче 

работником заявления о предоставлении ему работодателем сведений о 

трудовой деятельности.  

 Сообщается также, что каждый работник по 31 декабря 2020 г. 

включительно подает работодателю письменное заявление о продолжении 

ведения работодателем трудовой книжки или о предоставлении ему 

работодателем сведений о трудовой деятельности. Информация о поданном 

работником заявлении включается в сведения о трудовой деятельности, 

представляемые работодателем для хранения в информационных ресурсах 

ПФР. В случае, если работник не подал работодателю ни одного из 

указанных заявлений, работодатель продолжает вести его трудовую книжку.  

 За работником, воспользовавшимся своим правом на дальнейшее 

ведение работодателем трудовой книжки, это право сохраняется при 

последующем трудоустройстве к другим работодателям.  

 Работник, подавший письменное заявление о продолжении ведения 

работодателем трудовой книжки, имеет право в последующем подать 

работодателю письменное заявление о предоставлении ему работодателем 

сведений о трудовой деятельности.  
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 Лица, не имевшие возможности по 31 декабря 2020 года включительно 

подать работодателю одно из указанных письменных заявлений, вправе 

сделать это в любое время, подав работодателю по основному месту работы, 

в том числе при трудоустройстве, соответствующее письменное заявление. 

 

 Письмо Министерства труда и социальной защиты РФ от 29 

октября 2020 г. № 13-4/10/П-10733 

 Согласно Временному порядку, утвержденному Постановлением 

Правительства РФ от 24.10.2020 N 1730, освидетельствование граждан в 

учреждениях медико-социальной экспертизы в целях установления степени 

утраты профессиональной трудоспособности проводится без личного 

участия - заочно.  

 Также Временным порядком предусмотрено, что установление степени 

утраты профессиональной трудоспособности гражданам, срок 

переосвидетельствования которых наступает в период с 1 октября 2020 г. по 

1 марта 2021 года, при отсутствии направления на медико-социальную 

экспертизу, выданного медицинской организацией, осуществляется путем 

продления ранее установленных процентов утраты профессиональной 

трудоспособности.  

 Допускается возможность проведения очного освидетельствования 

граждан (по их желанию) в случае обжалования вынесенного решения в 

вышестоящее бюро медико-социальной экспертизы в порядке, 

предусмотренном Постановлением Правительства РФ от 16.10.2000 N 789 

"Об утверждении Правил установления степени утраты профессиональной 

трудоспособности в результате несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний". 

 

 Письмо Министерства просвещения РФ от 5 ноября 2020 г. № АН-

1889/09 «О направлении разъяснений» 

 В соответствии с Федеральным законом от 1 марта 2020 г. N 47-ФЗ "О 

внесении изменений в Федеральный закон "О качестве и безопасности 

пищевых продуктов" и статью 37 Федерального закона "Об образовании в 

Российской Федерации" (далее - Федеральный закон N 47-ФЗ) обучающиеся 

по образовательным программам начального общего образования в 

государственных и муниципальных образовательных организациях 

обеспечиваются учредителями таких организаций не менее одного раза в 

день бесплатным горячим питанием, предусматривающим наличие горячего 

блюда, не считая горячего напитка, за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета, бюджетов субъектов РФ, местных бюджетов и иных 

источников финансирования, предусмотренных законодательством РФ.  

 Указанное положение интегрировано в Федеральный закон от 29 

декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (п. 2.1. 

ст. 37), в развитие которого издано Постановление Правительства РФ от 20 

июня 2020 г. N 900, утверждающее правила предоставления и распределения 
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субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов РФ в целях 

софинансирования их расходных обязательств, предусматривающих 

мероприятия по организации бесплатного горячего питания обучающихся, 

получающих начальное общее образование в государственных 

образовательных организациях.  

 Следует иметь в виду, что нормы об обеспечении обучающихся в 

начальной школе бесплатным горячим питанием интегрированы не в 

законодательство о социальной защите граждан, а именно в законодательство 

об образовании. Таким образом установлены нормы для организации 

бесплатного горячего питания, которые должны быть обеспечены 

общеобразовательными организациями и их учредителями непосредственно 

в образовательной организации, т.е. для тех обучающихся 1 - 4 классов, 

которые непосредственно находятся в школе.  

 Расчет субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов РФ 

базируется исключительно на количестве учебных дней в году для 

обучающихся 1-х - 4-х классов с учетом организации занятий в режимах 6-

дневной и 5-дневной учебной недели. Таким образом, в расчет субсидии на 

горячее питание не входят периоды выходных и праздничных дней, а также 

каникулярные периоды.  

 В этой связи в случаях полного или частичного перевода обучающихся 

1 - 4 классов общеобразовательных организаций на карантин и/или 

дистанционный формат обучения, введения дополнительных каникулярных 

периодов с целью профилактики случаев заболевания обучающихся новой 

коронавирусной инфекцией и иными инфекционными и вирусными 

заболеваниями, не подразумевающих посещение обучающимися 1 - 4 

классов образовательной организации, обеспечение организации бесплатного 

горячего питания за счет средств субсидии не осуществляется, поскольку 

дети не находятся в образовательной организации.  

 Применение иных подходов к организации мероприятий, реализуемых 

с использованием средств субсидии, по мнению Минпросвещения России, 

противоречит целеполаганию предоставления бесплатного горячего питания 

непосредственно в образовательной организации, а также не позволяет 

обеспечить контроль за целевым характером использования средств, т.е. 

гарантировать направление соответствующих средств федерального бюджета 

именно на организацию горячего здорового питания обучающихся 1 - 4 

классов (содержащего сбалансированный набор питательных веществ и 

микроэлементов, соответствующих требованиям СанПиН 2.4.5.2409-08, МР 

2.4.0179-20 и др.).  

 Изложенные ограничения использования средств субсидии не 

исключают возможностей реализации субъектами РФ или муниципальными 

образованиями мероприятий, предусматривающих иные формы организации 

питания (выдачу сухих пайков, продуктовых наборов и т.п.) для 

переведенных на дистанционное обучение или карантин обучающихся 1 - 4 

классов за счет средств консолидированных региональных бюджетов. 
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 Письмо Министерства просвещения РФ от 16 ноября 2020 г. № ГД-

2072/03 «О направлении рекомендаций» 

 Как лучше организовать обучение в школе с применением 

дистанционных технологий - рекомендации Минпросвещения России 

 Рекомендации составлены на основе опыта регионов по организации 

обучения с применением дистанционных образовательных технологий и 

включают памятки, чек-листы и практические советы для учителей и 

управленческой команды школы. Они применяются в период действия 

ограничительных мер, связанных с ухудшением эпидемиологической 

ситуации. 

 В приложениях приведено в том числе сравнение платформ для 

организации онлайн-занятий (Skype, Zoom, Discord, Microsoft Teams). 

 

 Письмо Министерства просвещения РФ от 24 ноября 2020 г. № ДГ-

2210/07 «О направлении разъяснений» 

 Обновлены разъяснения по вопросу регулирования рабочего времени 

учителей-логопедов в школах  

 Минпросвещения России взамен Письма от 14.09.2020 N ДГ-1484/07 

направлены новые разъяснения по вопросу регулирования рабочего времени 

учителей-логопедов организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность, при выполнении ими должностных обязанностей, в связи с 

утверждением примерного Положения об оказании логопедической помощи 

в организациях, осуществляющих образовательную деятельность 

(распоряжение Минпросвещения России от 06.08.2020 N Р-75).  

 Рабочее время учителей-логопедов определено в виде нормы часов 

педагогической работы за ставку заработной платы и составляет 20 

астрономических часов в неделю. Режим рабочего времени и времени отдыха 

учителей-логопедов в пределах указанной нормы часов педагогической 

работы при выполнении должностных обязанностей регулируется правилами 

внутреннего трудового распорядка, разрабатываемыми образовательной 

организацией с учетом Приказа Минобрнауки России от 11.05.2016 N 536.  

 Конкретные должностные обязанности учителя-логопеда определяются 

должностной инструкцией, утверждаемой руководителем организации, в 

которой он осуществляет трудовую деятельность.  

 Наименование должности "логопед" в образовательных организациях 

не применяется, а используется в учреждениях здравоохранения и 

социального обслуживания. Представленные разъяснения не содержат 

порядка регулировании рабочего времени по данной должности. 

 

 Письмо Министерства науки и высшего образования РФ от 21 

октября 2020 г. № МН-5/20382 «О направлении разъяснений» 
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 Рассмотрен вопрос о правовом регулировании зачета результатов 

освоения обучающимися учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), 

практики, дополнительных образовательных программ  

 Сообщается, в частности, что Порядок зачета организацией, 

осуществляющей образовательную деятельность, результатов освоения 

обучающимися учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, 

дополнительных образовательных программ в других организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность, утвержден Приказом 

Минобрнауки и Минпросвещения России от 30.07.2020 N 845/369.  

 Порядком установлены процедура проведения зачета, лица, имеющие 

право обращаться с заявлением о проведении зачета, документы, которыми 

подтверждаются результаты пройденного обучения, основания 

осуществления зачета, возможность оценивания результатов пройденного 

обучения, последствия проведения зачета.  

 Порядок не регулирует процедуру зачета в рамках реализации 

образовательных программ с использованием сетевой формы обучения. 

Порядок применяется при зачете результатов уже освоенной обучающимся 

ранее образовательной программе (ее части).  

 Кроме того, приведены ответы на вопросы, поступившие в рамках 

вебинара, посвященного вопросам правового регулирования осуществления 

зачета результатов освоения обучающимися учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), практики, дополнительных образовательных 

программ, состоявшегося 16 сентября 2020 г. Даны ответы на следующие 

вопросы, в том числе:  

 сохраняется ли требование для зачета дисциплин о том, что 

предыдущий документ об образовании не должен быть старше 5 лет?  

 может ли зачет результатов в своей организации осуществляться по 

зачетной книжке или учебной карточке?  

 можно ли перезачитывать дисциплины, освоенные в СПО при 

обучении по программе бакалавриата? 

 

 Письмо Министерства науки и высшего образования РФ от 22 

октября 2020 г. № МН-5/4683 «О направлении методических 

рекомендаций» 

 Рекомендован порядок организации учебного процесса для студентов с 

инвалидностью в условиях предупреждения распространения новой 

коронавирусной инфекции  

 Предусмотрено, в частности, что обучающиеся с инвалидностью и/или 

имеющие хронические заболевания могут временно перейти на обучение с 

использованием дистанционных образовательных технологий. Основанием 

для перевода является личное заявление обучающегося или перевод всей 

учебной группы в установленном образовательной организацией порядке.  

 Вариант перевода на обучение с применением дистанционных 

образовательных технологий основан на формате смешанного обучения, 
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которое представляет собой сочетание традиционных форм аудиторного 

обучения с элементами электронного обучения, в котором используются 

специальные информационные технологии. При смешанном обучении 

обеспечивается сочетание онлайн и оффлайн технологий, а также 

индивидуальных и коллективных форм работы в образовательном процессе, 

осуществляемом с использованием дистанционных образовательных 

технологий, применение разнообразных форм, методов, технологий 

взаимодействия всех участников учебного процесса.  

 В приложениях приведены контакты ресурсных учебно-методических 

центров по обучению инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья (РУМЦ), созданных на базе образовательных организаций высшего 

образования, перечень учебно-методических материалов, адаптированных 

для обучающихся с инвалидностью с учетом нозологии, размещенных на 

портале инклюзивного высшего образования, разработанных сетью РУМЦ 

(https://инклюзивноеобразование.рф/материалы). 

 

 Письмо Министерства науки и высшего образования РФ от 30 

октября 2020 г. № МН-5/20730 «О направлении вопросов-ответов» 
 Минобрнауки России даны ответы по вопросам правового 

регулирования практической подготовки обучающихся 

 Сообщается в числе прочего: 

 может ли проводиться практическая подготовка у индивидуальных 

предпринимателей; 

 обязательно ли создание структурного подразделения по практической 

подготовке в образовательной организации; 

 должна ли быть практическая подготовка по всем дисциплинам; 

 можно убрать из договора о практической подготовке требование к 

руководителю от профильной организации в части соответствия его 

требованиям к работникам, осуществляющим педагогическую деятельность 

(справка об отсутствии судимости и медицинское обследование); 

 может ли образовательная организация направить обучающегося на 

практическую подготовку в другие населенные пункты без получения 

письменного согласия студента. 

 

 Письмо Федеральной службы по надзору в сфере образования и 

науки от 21 октября 2020 г. № 02/21655-2020-32 «Об обеззараживании 

воздуха в помещениях» 

 Роспотребнадзором даны разъяснения по организации обеззараживания 

воздуха в помещениях в рамках противодействия распространению новой 

коронавирусной инфекции.  

 Результаты экспериментов показали, что новый тип коронавируса 

SARS-CoV-2 способен сохранять жизнеспособность в воздухе в течение трех 

часов.  
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 В связи с этим для снижения риска инфицирования COVID-19 в 

помещениях недостаточно только обеспечение воздухообмена системами 

механической приточно-вытяжной вентиляции (далее - МПВВ). Для этих 

целей Всемирной организацией здравоохранения и специалистами в области 

вентиляции рекомендуется принятие ряда дополнительных мер, в частности:  

 - повышение объема подаваемого наружного воздуха, доведение доли 

подаваемого наружного воздуха до 100% (то есть исключение рециркуляции 

воздуха в системе МПВВ);  

 - повышение до максимально возможных значений степени 

фильтрации воздуха без снижения расчетного расхода приточного воздуха, а 

также устранение дефектов уплотнений корпусов фильтров и 

фильтродержателей;  

 - поддержание работы МПВВ в режиме работы 24/7 с пониженной 

интенсивностью работы во время отсутствия людей либо, как минимум, 

включение МПВВ за 2 часа до начала рабочего дня и выключение через 2 

часа после его окончания;  

 - увеличение по возможности общего расхода приточного воздуха в 

зонах дыхания.  

 При соблюдении перечисленных выше условий в помещениях, 

оборудованных МПВВ, обеспечивающей подачу достаточного количества 

обеззараженного воздуха, дополнительное использование локальных 

бактерицидных облучателей-рециркуляторов необязательно и по 

экономическим причинам нецелесообразно, но возможно в зонах массового 

скопления людей, например, на кассовых линиях торговых центров.  

 При возможности, альтернативной мерой, направленной на снижение 

уровня микробной обсемененности, является регулярное проветривание 

помещений с естественной вентиляцией (каждые 2 часа).  

 Детские игровые комнаты, учебные классы, бытовые помещения 

промышленных и общественных зданий (комнаты отдыха, приема пищи 

персонала и т.п.) с большим скоплением людей при длительном пребывании 

подлежат оборудованию бактерицидными установками для обеззараживания 

воздуха.  

 При этом право использовать тот или иной способ обеззараживания 

воздуха для обеспечения эпидемиологического благополучия помещений, 

используемых при осуществлении деятельности зданий и сооружений, 

остается за хозяйствующими субъектами. Положения методических 

документов носят рекомендательный характер, не содержат правовых норм и 

не направлены на установление, изменение или отмену прав и обязанностей 

граждан, юридических лиц и индивидуальных предпринимателей; какая-либо 

ответственность за неисполнение рекомендаций не предусмотрена. 

 

 Информация Федеральной службы по надзору в сфере образования 

и науки от 12 ноября 2020 г. «Об утверждении санитарно-
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эпидемиологических требований к организации общественного питания 

населения» 

 Роспотребнадзор информирует об утверждении новых санитарно-

эпидемиологических требований к организации общественного питания 

населения  

 В СанПиН включены требования 17 актов в сфере общественного 

питания с учетом особенностей питания всех категорий граждан: взрослое, 

детское население, инвалиды и лица, нуждающиеся в особом питании, а 

также питания в детских садах, школах, больницах, социальных и 

специализированных учреждениях. Содержатся особенные требования, 

направленные на снижение риска здоровью детей, обусловленного пищевым 

фактором, и повышение роли сберегающей здоровье функции питания. При 

разработке учтен принцип укрупнения и кодификации требований, что 

привело к их сокращению в 5 раз по сравнению с действующими, при 

неизменном сохранении обязательных для предотвращения риска для жизни 

и здоровья санитарно-эпидемиологических требований.  

 Новый документ разработан с учетом риск-ориентированного подхода 

и новейших технологий, современных видов упаковки и сырья, 

используемых предприятиями общественного питания в процессе 

изготовления, хранения, транспортировки и реализации продукции 

общественного питания. Исключено дублирование требований других 

нормативных документов.  

 Нововведением является не только существенное сокращение 

количества требований, но и установление их исходя из факторов 

(биологических, химических, физических и иных факторов среды обитания). 


