
 

КОНКУРС «НАСТАВНИК МОЛОДЫХ ПЕДАГОГОВ – 2022» 

Номинация: «Лучшая практика наставничества». 

Отборочный этап 

Конкурсное испытание № 2. Подготовка и запись видеоролика 

Конкурсанту (наставнику) перед записью интервью необходимо подготовить 

вопросы, раскрывающие указанные тематические направления. 

Видеоролик состоит из 2 частей: 

1. Монолог на тему «Что наставничество дало мне для 

профессионального развития?» 

2. Видеоинтервью наставника с: 

- с молодым педагогом (молодыми педагогами), раскрывающее 

тематическое направление «Что наставничество дало Вам как 

молодому педагогу?»; 

- с представителями административной команды, раскрывающее 

тематическое направление «Чем наставник помогает 

образовательной организации?». 

Продолжительность ролика – до 5 минут. Материалы длительностью более 

5 минут к рассмотрению не принимаются.  

Ролик необходимо разместить на YouTube 

Ссылку на ролик направить на почту: nastavnik@mgoprof.ru 

В теме письма: ФИО участника (номинация «Лучшая практика 

наставничества») или название образовательной организации (номинация 

«Лучшая система наставничества»). 

 

Критерии оценки: 

• Формулировки вопросов позволяют раскрыть заданную тему, 

интервью соответствует заявленным тематическим направлениям. 

• Возможность оценить профессиональное взаимодействие наставника 

(наставников) и молодого педагога (молодых педагогов). 

• Системность представленных практик наставничества. 
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