
 

 

Конкурс наставников и систем наставничества 

в отношении молодых педагогов образовательных организаций города 

Москвы «Наставник молодых педагогов – 2022» 

 

КОНКУРСНОЕ ИСПЫТАНИЕ №6. 

НОМИНАЦИЯ: «Лучшая система наставничества»  

НОМИНАЦИЯ: «Лучшая практика наставничества» 

 

КРУГЛЫЙ СТОЛ НА АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ НАСТАВНИЧЕСТВА 

Разбор (защита) ситуаций из практики реализации наставничества. 

 

Критерии оценки: 

1. Качество исследования проблемы.  

2. Качество предложенных решений проблемы.  

3. Качество анализа последствий и рисков внедрения решения, указанной 

ситуации. 

4. Качество презентации решения. 

 


