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Новое в законодательстве (октябрь 2022) 
 
 
 Федеральный закон от 7 октября 2022 г. № 376-ФЗ «О внесении 
изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации» 
 Мобилизованных, контрактников и добровольцев не увольняют, 
трудовой договор с ними приостанавливается. 
 Действие трудового договора мобилизованных, добровольцев и 
контрактников приостанавливается по заявлению работника. В период 
приостановления за работником сохраняются место работы (должность), 
социально-трудовые гарантии. Этот период засчитывается в трудовой стаж, а 
также в стаж работы по специальности (за исключением досрочного выхода 
на пенсию по старости). 
 Работодатель не позднее дня приостановления действия трудового 
договора обязан рассчитать работника в полном объеме за предшествующий 
период работы. 
 Действие трудового договора возобновляется в день выхода работника 
на работу. О выходе нужно предупредить как минимум за 3 рабочих дня. 
 Уволить по инициативе работодателя можно, если работник не вышел 
на работу через 3 месяца после окончания военной службы или контракта. 
 Если один родитель мобилизован или подписал контракт, второму 
родителю дано преимущественное право остаться на работе при сокращении 
численности или штата, а если ребенку нет 14 лет, то второго родителя могут 
направить в командировку, привлечь к сверхурочной работе, работе в ночное 
время, выходные и нерабочие праздничные дни только с его письменного 
согласия. 
 Правительство вправе определять дополнительные особенности 
обеспечения трудовых прав мобилизованных, добровольцев и 
контрактников. 
 Кроме того, изменениями в ТК предусмотрены особенности 
инструктажа по охране труда и проверки знаний в случае прохождения 
обучения в порядке, установленном Правительством. 
 Закон вступает в силу со дня опубликования. 
 
 Федеральный закон от 7 октября 2022 г. № 379-ФЗ «О внесении 
изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» 
 Гражданским служащим, призванным на военную службу по 
мобилизации, гарантируется сохранение замещаемой ими должности на весь 
период прохождения военной службы 
 При этом прохождение гражданской службы приостанавливается, а 
причитающееся им денежное содержание начисляться и выплачиваться не 
будет. 
 Внесенными изменениями также предусматривается, что в указанный 
период прохождения военной службы расторжение служебного контракта по 
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инициативе представителя нанимателя не допускается, за исключением его 
расторжения в связи с упразднением государственного органа. Также 
устанавливается, что период прохождения военной службы включается в 
стаж гражданской службы. 
 Демобилизованному гражданскому служащему в течение 6 месяцев 
после возобновления прохождения гражданской службы по его заявлению 
будет предоставляться ежегодный оплачиваемый отпуск в любое удобное 
для него время. 
 Предусматривается, что изменения, внесенные настоящим 
федеральным законом в Федеральный закон "О страховых пенсиях", 
распространяется на правоотношения, возникшие с 24 февраля 2022 года. 
 Изменения, внесенные в федеральные законы "О государственной 
гражданской службе Российской Федерации" и "Об обязательном 
социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи 
с материнством", распространяются на правоотношения, возникшие с 21 
сентября 2022 года. 
 Граждане, которые с 24 февраля по 21 сентября 2022 года заключили 
контракт о прохождении военной службы либо контракт о добровольном 
содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы РФ, и с 
которыми в указанный период были расторгнуты трудовые договоры 
(служебные контракты), в течение трех месяцев после завершения 
прохождения военной службы по мобилизации или по контракту имеют 
преимущественное право трудоустройства по ранее занимаемой должности у 
работодателя, с которым они состояли в трудовых (служебных) отношениях 
до заключения контракта. В случае невозможности предоставления такой 
должности работодатель предлагает другую имеющуюся у него работу 
(службу), не противопоказанную указанным гражданам по состоянию 
здоровья. 
 
 Федеральный закон от 7 октября 2022 г. № 397-ФЗ «О внесении 
изменений в статью 4 Федерального закона «О науке и государственной 
научно-технической политике» и статью 11 Федерального закона «Об 
образовании в Российской Федерации» 
 Расширены академические права ряда образовательных организаций: 
вузы "Сколково" наделены правом разрабатывать образовательные 
стандарты 
 Так, образовательные организации высшего образования, 
осуществляющие образовательную деятельность на территории 
инновационного центра "Сколково" и территориях инновационных научно-
технологических центров, уполномочены разрабатывать и утверждать 
самостоятельно образовательные стандарты по программам бакалавриата, 
специалитета, магистратуры, ординатуры и ассистентуры-стажировки. 
 Кроме этого, указанные образовательные организации вправе, в 
частности, самостоятельно создавать на своей базе советы по защите 
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диссертаций на соискание ученых степеней, определять порядок их 
присуждения и определять перечни научных специальностей, по которым 
этим советам предоставляется право приема диссертаций для защиты. 
 Федеральный закон вступает в силу со дня его официального 
опубликования. Обладателям ученых степеней, присужденных 
организациями, указанными в части 2 статьи 17 Федерального закона от 28 
сентября 2010 года N 244-ФЗ, до дня вступления в силу настоящего 
федерального закона, предоставляются те же академические и (или) 
профессиональные права, что и обладателям ученой степени кандидата наук, 
присужденной в рамках государственной системы научной аттестации. 
 
 Указ Президента РФ от 5 октября 2022 г. № 712 «О внесении 
изменения в Указ Президента Российской Федерации от 24 сентября 
2022 г. № 664 «О предоставлении отсрочки от призыва на военную 
службу по мобилизации» 
 Отсрочка от призыва по мобилизации предоставлена студентам не 
только государственных, но и частных вузов, а также аспирантам. 
 Уточнены категории учащихся, которым предоставлена отсрочка от 
призыва по мобилизации. 
 Это обучающиеся по очной и вечерней формам как в государственных, 
так и в негосударственных образовательных и научных организациях: 
 - студенты вузов и ссузов; 
 - аспиранты, ординаторы; 
 - обучающиеся по программам ассистентуры-стажировки. 
 Отсрочка предоставляется также: 
 - при получении среднего профессионального и высшего образования в 
организациях на территориях инновационных научно-технологических 
центров; 
 - при обучении в духовных образовательных организациях. 
 Обучающийся должен получать образование соответствующего уровня 
впервые. 
 Указ вступает в силу со дня его подписания и распространяется на 
правоотношения, возникшие с 21 сентября 2022 г. 
 
 Постановление Правительства РФ от 1 октября 2022 г. № 1743 «О 
внесении изменений в Постановление Правительства Российской 
Федерации от 10 марта 2022 г. № 336» 
 В 2023 году не будут проводиться плановые проверки в отношении 
большинства предприятий и организаций 
 Плановые контрольные (надзорные) мероприятия, плановые проверки 
будут осуществляться только в отношении объектов контроля, отнесенных к 
категориям чрезвычайно высокого и высокого риска, опасным 
производственным объектам II класса опасности, гидротехническим 
сооружениям II класса. 
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 Предусмотрено, что контролируемое лицо вправе обратиться в 
контрольный (надзорный) орган с просьбой о проведении 
профилактического визита. Это необходимо сделать не позднее чем за 2 
месяца до даты начала проведения планового контрольного (надзорного) 
мероприятия. В таком случае контрольный (надзорный) орган включит 
профилактический визит в программу профилактики рисков причинения 
вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям на 2023 год. 
 Также в 2023 году не будут проводиться плановые контрольные 
(надзорные) мероприятия в отношении государственных и муниципальных 
учреждений дошкольного и начального общего образования, основного 
общего и среднего общего образования. 
 Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 
опубликования. 
 
 Постановление Правительства РФ от 8 октября 2022 г. № 1791 «О 
внесении изменений в некоторые акты Правительства Российской 
Федерации по вопросам жилищного (ипотечного) кредитования граждан 
Российской Федерации» 
 Правительство продлило программу "Семейная ипотека". 
 Правительство приняло решение продлить программу "Семейная 
ипотека", благодаря которой семьи с детьми могут получить льготный кредит 
на покупку жилья, строительство частного дома или приобретение 
земельного участка. 
 Действие программы будет распространяться на семьи, где ребёнок 
родился с 1 января 2018 г. по 31 декабря 2023 г. Ранее этот период 
заканчивался 31 декабря 2022 г. Срок заключения кредитного договора 
продлён до 1 июля 2024 г. 
 В рамках программы "Семейная ипотека" можно получить кредиты по 
льготной ставке до 6%. Максимальный размер субсидируемого кредита по 
льготной ставке в Москве, Санкт-Петербурге, Московской и Ленинградской 
областях составляет 12 млн руб., в других регионах - 6 млн руб. 
 С 1 мая 2022 г. был увеличен максимальный размер кредита для 
ипотеки с использованием льготной ставки до 30 млн руб. и 15 млн руб. 
соответственно. При этом 12 млн руб. и 6 млн руб. будут субсидированы 
государством, остальная сумма может быть выдана по рыночной или другой 
субсидируемой ставке. 
 
 Постановление Правительства РФ от 17 октября 2022 г. № 1842 «О 
внесении изменений в Правила направления средств (части средств) 
материнского (семейного) капитала на получение образования ребенком 
(детьми) и осуществление иных связанных с получением образования 
ребенком (детьми) расходов» 
 Расширен список образовательных услуг, которые можно оплатить 
маткапиталом. 
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 Материнским капиталом также можно будет оплатить образовательные 
услуги ИП. В частности, это могут быть услуги частного преподавателя, 
негосударственного детского сада или школы. Условие - у ИП должна быть 
лицензия на образовательную деятельность. 
 Для оплаты в ПФР нужно представить заявление и заключенный с ИП 
договор с расчетом стоимости. Обратиться можно в отделения ПФР и МФЦ 
либо воспользоваться порталом госуслуг или сайтом ПФР. 
 
 Постановление Правительства РФ от 20 октября 2022 г. № 1874 «О 
мерах поддержки мобилизованных лиц» 
 Правительство утвердило отсрочку по уплате налоговых платежей для 
мобилизованных граждан  
 Лицам, призванным на военную службу в рамках частичной 
мобилизации, предоставлена отсрочка по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, а также продлены сроки предоставления налоговых деклараций и 
отчетов о движении денежных средств по счетам.  
 Кроме того, в частности, приостанавливается проведение мероприятий 
налогового контроля (за некоторыми исключениями), а также не 
применяются налоговые санкции по ряду статей НК РФ. 
 
 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 11 июля 
2022 г. № 410н «Об утверждении Положения о разработке наименований 
квалификаций и требований к квалификации, на соответствие которым 
проводится независимая оценка квалификации» 
 Установлен новый порядок разработки наименований квалификаций и 
требований к квалификации, на соответствие которым проводится 
независимая оценка квалификации 
 Утверждено положение, устанавливающее порядок разработки и 
актуализации наименований квалификаций и требований к квалификации, на 
соответствие которым проводится независимая оценка квалификации 
работников или лиц, претендующих на осуществление определенного вида 
трудовой деятельности, с указанием сроков действия свидетельств о 
квалификации и документов, необходимых для прохождения соискателем 
профессионального экзамена по соответствующей квалификации. 
 Признан утратившим силу аналогичный Приказ Минтруда России от 
12.12.2016 N 726н. 
 
 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 14 
сентября 2022 г. № 533н «Об утверждении профессионального стандарта 
«Специалист по безопасности компьютерных систем и сетей» 
 С 1 марта 2023 г. устанавливается новый профстандарт "Специалист по 
безопасности компьютерных систем и сетей"  
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 Основная цель вида профессиональной деятельности: обеспечение 
безопасности информации в компьютерных системах и сетях в условиях 
существования угроз их информационной безопасности.  
 Предусмотрены требования к образованию и обучению, к опыту 
практической работы и другие характеристики.  
 Приказ действует до 1 марта 2029 г.  
 Признается утратившим силу аналогичный Приказ Минтруда России 
от 01.11.2016 N 598н. 
 
 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 20 
сентября 2022 г. № 578н «Об утверждении единых требований к составу 
и форматам документов, связанных с работой, оформляемых в 
электронном виде без дублирования на бумажном носителе» 
 С 1 марта 2023 г. электронные документы, связанные с работой, будут 
оформлять по единым требованиям. 
 Поправками к ТК было предусмотрено формирование электронных 
документов без дублирования на бумаге. Электронный документооборот 
возможен посредством платформы "Работа в России", включая 
взаимодействие через Госуслуги, информсистему работодателя. 
 С 1 марта 2023 г. при создании электронных документов применяются 
единые требования к составу и форматам документов, связанных с работой. 
Вводится справочник основных видов электронных документов, связанных с 
работой. 
 
 «Руководство по соблюдению обязательных требований по 
времени отдыха [виды перерывов и выходных] и отпускам» (утверждено 
Рострудом) 
 Роструд представил разъяснение о времени отдыха работников  
 Отмечается, что работник имеет право на отдых, включая отдых в 
течение рабочего дня.  
 Время отдыха - период трудовых отношений, в ходе которого работник 
свободен от исполнения своих обязанностей по трудовому договору. Право 
на отдых закреплено в Конституции РФ.  
 Рассмотрены виды времени отдыха, предоставляемые работнику:  
 перерывы в течение рабочего дня;  
 ежедневный (междусменный) отдых;  
 еженедельный непрерывный отдых (выходные дни);  
 нерабочие праздничные дни;  
 отпуска. 
 
 Приказ Министерства науки и высшего образования РФ от 19 
июля 2022 г. № 662 «О внесении изменений в федеральные 
государственные образовательные стандарты высшего образования» 
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 Скорректированы федеральные государственные образовательные 
стандарты высшего образования  
 Изменения внесены в:  
 федеральные государственные образовательные стандарты высшего 
образования - бакалавриат по направлениям подготовки;  
 федеральные государственные образовательные стандарты высшего 
образования - специалитет по специальностям;  
 федеральные государственные образовательные стандарты высшего 
образования - магистратура по направлениям подготовки и федеральные 
государственные образовательные стандарты высшего образования - 
подготовка кадров высшей квалификации по программам ординатуры по 
специальностям.  
 Настоящий приказ вступает в силу по истечении 10 дней после дня его 
официального опубликования, за исключением ряда положений, которые 
вступают в силу с 1 сентября 2023 года. 
 
 Приказ Рособрнадзора от 8 июля 2022 г. № 769 «Об утверждении 
форм проверочных листов, используемых органами исполнительной 
власти субъектов Российской Федерации, осуществляющими 
переданные Российской Федерацией полномочия в сфере образования, 
при осуществлении федерального государственного контроля (надзора) 
в сфере образования» 
 Утверждены формы проверочных листов, применяемых органами 
исполнительной власти субъектов РФ при проведении плановых выездных 
проверок в сфере образования  
 Установлено, что перечень обязательных требований, оценка 
соблюдения которых осуществляется в рамках проведения плановых 
выездных проверок, может не ограничиваться списками контрольных 
вопросов, содержащихся в утвержденных формах проверочных листов. 
 
 Приказ МВД России от 3 октября 2022 г. № 729 «Об утверждении 
формы отметки в документе, удостоверяющем личность иностранного 
гражданина или лица без гражданства и признаваемом Российской 
Федерацией в этом качестве, о разрешении на временное проживание в 
Российской Федерации в целях получения образования» 
 Временное проживание иностранных студентов в России: утверждена 
форма отметки в паспорте. 
 При получении разрешения на временное проживание в России для 
учебы в документе, удостоверяющем личность иностранного гражданина или 
лица без гражданства, проставляется соответствующая отметка. МВД 
утвердило ее форму. 
 Приказ вступает в силу с 1 января 2023 г. 
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 Постановление Конституционного Суда РФ от 4 октября 2022 г. № 
40-П «По делу о проверке конституционности пункта 17 части 1 статьи 
30 Федерального закона «О страховых пенсиях» и статей 12 и 13 
Федерального закона «О специальной оценке условий труда» в связи с 
жалобой гражданки И.В. Глущенко» 
 Признаны не соответствующими Конституции РФ нормы 
законодательства, препятствующие учету работы медперсонала с 
осужденными для досрочного назначения страховой пенсии  
 Речь идет о пункте 17 части 1 статьи 30 Федерального закона "О 
страховых пенсиях" и статьях 12 и 13 Федерального закона "О специальной 
оценке условий труда".  
 Содержащиеся в них положения, обусловливая реализацию 
пенсионных прав сотрудников учреждений, исполняющих уголовные 
наказания в виде лишения свободы (в том числе медработников), 
установлением по результатам специальной оценки условий труда 
соответствующего класса (подкласса) вредных и (или) опасных условий 
труда, позволяют не включать периоды такой деятельности в их страховой 
стаж, необходимый для возникновения права на досрочное назначение 
страховой пенсии по старости.  
 Федеральному законодателю предписано внести необходимые 
изменения в действующее правовое регулирование.  
 Постановлением также определен порядок обеспечения пенсионных 
прав таких работников до внесения изменений в действующее 
законодательство. 
 
 Постановление Конституционного Суда РФ от 20 октября 2022 г. № 
45-П «По делу о проверке конституционности статьи 15.33.2 Кодекса 
Российской Федерации об административных правонарушениях в связи 
с жалобами гражданки И.И. Пантелеевой»  
 КС РФ рассмотрел вопрос об ответственности организаций и их 
должностных лиц за непредставление сведений в ПФР. 
 КоАП РФ предусматривает ответственность за нарушение порядка и 
сроков представления сведений в ПФР. 
 Заявительница просила проверить эти нормы, ссылаясь на ситуацию, 
которая возникла в ее деле. 
 Ее предприятие вовремя направило в ПФР отчетность. Затем, 
обнаружив ошибку в отправленных документах, оно дополнило сведения, но 
представило их уже с просрочкой. В итоге организацию-работодателя не 
привлекли к ответственности, т. к. исходные данные были поданы в срок. 
Между тем саму гражданку оштрафовали как должностное лицо, отвечающее 
за представление сведений. 
 КС РФ счел положения конституционными. 
 Он указал, как нужно толковать эти нормы в случае, если во 
вступившем в силу судебном акте действия (бездействие) организации-
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страхователя, обусловленные поведением ее должностного лица, не 
квалифицировали как нарушение и не установили основания для 
привлечения ее к ответственности. 
В такой ситуации правоприменительные органы обязаны при наличии на то 
причин специально обосновать возможность применить нормы в отношении 
упомянутого должностного лица. 
 Одни и те же фактические обстоятельства, касающиеся представления 
сведений, не должны, по общему правилу, без достаточных на то оснований 
приводить к наступлению разных последствий. 
 При этом, даже установив наличие оснований для того, чтобы привлечь 
должностное лицо к ответственности, его могут освободить от нее ввиду 
малозначительности правонарушения и ограничиться устным замечанием. 
 
 Обзор судебной практики Верховного Суда РФ № 2 (2022) 
(утверждён Президиумом Верховного Суда РФ 12 октября 2022 г.)  
 Обобщена практика ВС РФ по гражданским, уголовным, 
административным делам. 
 Разобраны споры, связанные с исполнением обязательств, с 
применением исковой давности, с жилищными и социальными 
отношениями. Рассмотрены процессуальные вопросы. Проиллюстрированы 
выводы по экономическим спорам. Приведена практика применения 
земельного и природоохранного законодательства, норм о госзакупках, 
положений КоАП РФ. Выделены материалы Дисциплинарной коллегии и СК 
по делам военнослужащих. 
 Признать отсутствующим право собственности на недострой не 
получится, если он уже фактически возведен и введен в эксплуатацию. 
 Условие договора, которое предусматривает исключительную 
неустойку и ограничивает ответственность должника, само по себе не 
является недействительным. 
 Если страховщик и СТОА ненадлежаще исполнили обязанность по 
ремонту поврежденного транспорта, потерпевший может потребовать 
страховую выплату. 
 Если организация-истец пропустила исковую давность и ответчик 
заявил об этом, такой срок не восстановят независимо от причин пропуска. 
 Если нет решения общего собрания собственников помещений МКД, 
суд не может удовлетворить требование одного из них отремонтировать 
фасад этого дома. 
 Письмо уполномоченного органа с предложением добровольно 
возместить вред окружающей среде самостоятельно в суде не оспорить. 
 Заказчик обязан разъяснить документацию о закупке согласно 223-ФЗ 
лишь тогда, когда запрос от участника закупки поступил своевременно. 
 Приставы вправе взыскать с исполнителя государственного оборонного 
заказа деньги в доход казны, находящиеся на спецсчетах. 
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 Отдельно разъяснен вопрос о взыскании компенсации морального 
вреда гражданином, заключившим договор участия в долевом строительстве. 
 
 Обзор судебной практики по делам о защите прав потребителей 
(утверждён Президиумом Верховного Суда РФ 19 октября 2022 г.)  
 В очередном обзоре потребительских споров Верховный Суд 
представил следующие правовые позиции. 
 Сведения о залоге автомобиля относятся к информации о товаре, 
которую автосалон обязан предоставлять покупателю, несмотря на то, что о 
залоге можно узнать из соответствующего реестра. 
 Проценты по автокредиту можно потребовать не только с продавца 
некачественной машины, но и с ее изготовителя. 
 Начисление бонусных миль авиакомпанией подпадает под Закон о 
защите прав потребителей. Суды должны удовлетворять иск о доначислении 
миль, заявленный не только отдельными гражданами, но и в защиту 
неопределенного круга лиц. 
 Оператор связи может нести ответственность за выдачу дубликата сим-
карты мошенникам без ведома и согласия владельца номера. 
 Размер ответственности охранной фирмы за похищенное имущество не 
должен ограничиваться суммой, в которую гражданин оценил свое 
имущество при заключении договора. Условие об ограничении 
ответственности исполнителя ничтожно независимо от оценки имущества 
потребителем. 
 При решении вопроса о применении Закона о защите прав 
потребителей учитывается не только отсутствие у гражданина статуса ИП, но 
и цель его сделки. 
 Непредставление машины после ДТП на осмотр дает страховщику 
право отказать в выплате только в случае, если это не позволяет достоверно 
установить наличие страхового случая и размер убытков. 
 Досудебный порядок урегулирования спора не считается нарушенным 
только из-за того, что финуполномоченный прекратил рассмотрение 
обращения гражданина в связи с непредставлением им части документов. 
Суд должен был принять иск и оценить законность решения 
уполномоченного, так как отдельно оно не обжалуется. 
 
 Закон г. Москвы от 28 сентября 2022 г. № 23 «О внесении 
изменений в Закон города Москвы от 12 марта 2008 года № 11 «Об 
охране труда в городе Москве» 
 Изменения в законодательство города Москвы об охране труда 
направлены на снижение производственного травматизма. 
 Основной посыл документа - приведение норм городского 
законодательства в соответствие с федеральным. Эта необходимость вызвана 
тем, что 2 июля 2021 года Федеральным законом 311-ФЗ внесены 
комплексные изменения в Трудовой кодекс РФ. Документом уточняются 
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основные принципы обеспечения безопасности труда и основные 
направления государственной политики города Москвы в области охраны 
труда, полномочия органов исполнительной власти города Москвы. 
 Принятый закон позволит обеспечить единый подход к созданию 
безопасных рабочих мест, организовать эффективную систему управления 
охраной труда и снизить уровень производственного травматизма в городе 
Москве. 
 
 Указ Мэра Москвы от 31 августа 2022 г. № 47-УМ «О внесении 
изменений в указ Мэра Москвы от 30 августа 2002 г. № 35-УМ» 
 Документом в новой редакции изложено Положение о почетном звании 
"Почетный работник транспорта города Москвы". Также утверждено 
Положение о почетном звании "Почетный работник информационных 
технологий и связи города Москвы". 
 
 Указ Мэра Москвы от 26 сентября 2022 г. № 54-УМ «О внесении 
изменений в указ Мэра Москвы от 30 августа 2002 г. № 35-УМ» 
 Внесены изменения в указ Мэра Москвы "О мерах по выполнению 
Закона города Москвы "О наградах и почетных званиях города Москвы". В 
новой редакции изложены Положение о премии города Москвы в области 
физической культуры и спорта, Положение о почетном звании "Почетный 
работник физической культуры и спорта города Москвы". Утверждены 
Положение о премии города Москвы в области туризма, Положение о 
почетном звании "Почетный работник туризма города Москвы". 
 
 Указ Мэра Москвы от 5 октября 2022 г. № 56-УМ «О 
дополнительных мерах социальной поддержки семьям лиц, призванных 
на военную службу по мобилизации» 
 В Москве приняли меры поддержки семей мобилизованных. 
 Со дня убытия мобилизованного на пункт сбора военнослужащих 
члены его семьи могут получить следующие меры поддержки: 
 Для детей: 
 - внеочередное зачисление в детские сады по достижении возраста 1,5 
года; 
 - внеочередной перевод в другой детский сад или школу, 
приближенные к месту жительства семьи; 
 - освобождение от оплаты за посещение городских и муниципальных 
детских садов; 
 - предоставление бесплатного двухразового горячего питания (завтрак, 
обед) школьникам с первого по 11-й класс; 
 - предоставление бесплатного одноразового горячего питания (обед) 
студентам городских колледжей; 
 - первоочередное зачисление в группы продленного дня школьников с 
первого по шестой класс, а также освобождение от оплаты продленки; 
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 - освобождение от оплаты занятий в кружках и секциях 
дополнительного образования в школах и учреждениях дополнительного 
образования, подведомственных органам исполнительной власти города 
Москвы и органам местного самоуправления. 
 Для пожилых родственников, инвалидов и детей-инвалидов: 
 - предоставление нуждающимся семьям, воспитывающим детей-
инвалидов, пожилым гражданам, инвалидам I и II группы социального 
обслуживания на дому независимо от состава и без учета уровня доходов 
семьи; 
 - первоочередное направление в дома ветеранов и другие стационарные 
учреждения социального обслуживания независимо от состава семьи. 
Для супругов и детей трудоспособного возраста: 
 - организация профессионального обучения и дополнительного 
профессионального образования; 
 - содействие в поиске работы. 
 Для всех членов семьи: 
 - оказание единовременной материальной помощи; 
 - оказание психологической помощи; 
 - содействие в оформлении социальных и иных выплат, мер 
социальной поддержки, на -получение которых имеет право семья; 
 - консультирование по юридическим вопросам. 
 
 Указ Мэра Москвы от 11 октября 2022 г. № 57-УМ «О внесении 
изменений в указ Мэра Москвы от 22 сентября 2022 г. № 52-УМ» 
 Скорректирован указ о дополнительных выплатах для добровольцев и 
мобилизованных в Москве. 
 Перечисление выплат, предусмотренных указом, осуществляется по 
представлению Военного комиссариата города Москвы Департаментом 
региональной безопасности и противодействия коррупции города Москвы, 
Департаментом труда и социальной защиты населения города Москвы в 
порядке, определенном совместным регламентом взаимодействия. 
 
 Постановление Правительства Москвы от 27 сентября 2022 г. № 
2081-ПП «О дополнительном способе подачи в городе Москве заявлений 
о подтверждении документов об образовании и (или) о квалификации, об 
ученых степенях, ученых званиях» 
 О расширении способов обращения за предоставлением 
государственных услуг по подтверждению документов в городе Москве. 
 Предусмотрена возможность подачи заявлений о подтверждении 
документов об образовании и (или) о квалификации, об ученых степенях, 
ученых званиях в филиалы Государственного бюджетного учреждения 
города Москвы "Многофункциональные центры предоставления 
государственных услуг города Москвы" городского и окружного значения по 
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экстерриториальному принципу вне зависимости от места жительства 
заявителя. 
 
 Постановление Правительства Москвы от 19 октября 2022 г. № 
2276-ПП «О внесении изменений в постановление Правительства 
Москвы от 17 ноября 2009 г. № 1268-ПП» 
 О дополнительной социальной поддержке неработающих пенсионеров 
в городе Москве. 
 Документом уточняется, что детям, не достигшим возраста 18 лет (в 
том числе детям-инвалидам), получающим пенсию в Москве, и лицам (в том 
числе инвалидам с детства), не достигшим возраста 23 лет, обучающимся по 
очной форме обучения по основным образовательным программам в 
организациях, осуществляющих образовательную деятельность, и 
получающим пенсию в Москве, назначается и выплачивается региональная 
социальная доплата к пенсии. 
 Кроме того, скорректирован порядок определения общей суммы 
материального обеспечения пенсионера для назначения региональной 
социальной доплаты (касается доплаты к пенсии лицам, замещавшим 
государственные должности РФ, государственные должности города 
Москвы, государственные должности других субъектов Федерации, 
должности федеральной государственной гражданской службы, должности 
государственной гражданской службы города Москвы, должности 
государственной гражданской службы других субъектов Федерации; лицам, 
замещавшим муниципальные должности в Москве, муниципальные 
должности в других субъектах Федерации, должности муниципальной 
службы в Москве, должности муниципальной службы в других субъектах 
Федерации). 
 
 Постановление Правительства Москвы от 27 октября 2022 г. № 
2343-ПП «О внесении изменений в постановления Правительства 
Москвы от 27 мая 2021 г. № 718-ПП и от 12 апреля 2022 г. № 553-ПП»  
 Правительство Москвы упростило порядок назначения ежемесячных 
пособий на детей и единовременного пособия молодым родителям (их 
возраст на дату рождения ребенка не должен превышать 36 лет) для граждан, 
призванных столичными военными комиссариатами на военную службу в 
рамках частичной мобилизации. 
 В период прохождения военной службы указанные выплаты будут 
назначаться и осуществляться: 
 - без оценки уровня имущественной обеспеченности семьи; 
 - без учета доходов семьи; 
 - без оценки сумм денежных средств, поступивших на банковские счета 
(вклады) членов семьи (для ежемесячных пособий). 
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 Ежемесячные пособия на ребенка будут назначаться в размере 100 
процентов величины прожиточного минимума для детей, установленной в 
Москве на день обращения. 
 Подать заявление на выплату детских пособий в упрощенном порядке 
семьи мобилизованных смогут с 1 ноября 2022 года в любом из семи центров 
предоставления госуслуг "Мои документы" или в центре поддержки семей 
мобилизованных москвичей по адресу: улица Сергия Радонежского, дом 1, 
строение 1. 
 Постановление вступает в силу с 1 ноября 2022 года. 
 
 Приказ Департамента городского имущества г. Москвы от 30 
сентября 2022 г. № 326 «О внесении изменений в приказ Департамента 
городского имущества города Москвы от 19 апреля 2019 г. № 91» 
 В новой редакции изложен Порядок рассмотрения заявлений о 
согласовании заключения договоров аренды и безвозмездного пользования в 
отношении движимого и особо ценного движимого имущества, 
закрепленного на праве оперативного управления за государственными 
учреждениями города Москвы и органами власти города Москвы.  
 Порядок не распространяется на движимое имущество, не являющееся 
особо ценным, закрепленное на праве оперативного управления за 
государственными бюджетными и автономными учреждениями города.  
 Лицами (заявителями), имеющими право обратиться за выполнением 
административной процедуры, являются:  
 - государственные учреждения и органы власти города Москвы, 
которым оформлено право оперативного управления на имущество, 
вовлекаемое в сделку;  
 - иные лица, представляющие интересы заявителей, указанных выше, 
уполномоченные заявителями.  
 Представитель юрлица, являющийся его руководителем, действует в 
соответствии с документом, подтверждающим полномочия руководителя 
юрлица. 
 
 Письмо Министерства просвещения РФ от 12 октября 2022 г. № 03-
1516 «Об оплате труда педагогических работников» 
Оплата педагогическому работнику внеурочных занятий "Разговоры о 
важном" включается в расходы на оплату труда  
Учебные курсы внеурочной деятельности являются частью образовательных 
программ начального общего, основного общего и среднего общего 
образования. 
 
 Письмо Министерства науки и высшего образования РФ от 30 
сентября 2022 г. № МН-5/33798 «О направлении разъяснений» 
 Минобрнауки даны разъяснения по вопросу особенностей приема на 
обучение по образовательным программам высшего образования - 
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программам бакалавриата, специалитета, магистратуры на 2023/24 учебный 
год  
 Рассмотрены, в частности, вопросы, касающиеся заявлений о приеме, 
приоритетов и квот, сроков приема и зачисления. 


